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BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI

BESLENME VE DIYETETIiK BOLUMU

2021-2025 YILI STRATEJIK PLAN
2025 iZLEM RAPORU



Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Hedef Kart1 1

Amag (A1) Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-
Ogretimin kalitesini artirmak.

Hedef (H1.1) Lisans, lisansiistii egitime verilen derslerin niteligini artirmak.

Performans Hedefe izlem Raporla

Gostergeleri Etkisi 2019 2021 2022 2023 2024 2025 Sllfllfl: ma
(%) g Sikhigi

PG1.1.1.08

retim

elemam

basna 70 40 40 40 35 30 25 | Oy bir

diisen bir

ogrenci

sayisl

*%

PG1.1.2.

Yabanci

dilde 20 4 4 4 4 5 6 6ayda | v 14a bir

verilen bir

ders sayisi

*

PG1.1.3.

Lisansiistii 10 0 0 0 0 10 10| 9 v bir

ogrenci bir

sayisi *

S(.)r.u mlu Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Birim

isbirligi Rektorliik, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhg, Kalite Koordinatorliigii,

Yapilacak Yabanci Diller Yiiksekokulu, Personel Daire Baskanligi, Bandirma Egitim

Birim(ler) ve Arastirma Hastanesi, Bandirma Toplum Sagligi Merkezi

Hedef Karti1 Performansi

Amacg 1

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-0gretimin
kalitesini artirmak.

Hedef 1.1

Lisans, lisanstistii egitime verilen derslerin niteligini artirmak.

Amacin Tlgili

IOJL(}:flegl}lsl te Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
Stratejik Plan kalitesini artirmak
Amaci
Performans Plan Dénemi 5 . Degerlendirme
Gostergeleri Hedefe Degerlendirme | pgnemindeki | Performans (%)
. . Baslangi¢ Donemindeki G Kl
Etkisi <. erceklesme (C-A)/(B-A)
o degeri (A) Yilsonu Sari
(%) 2021 Hedeflenen Degeri (C) (D)
caetiene (2025)




Deger (2025)
(B)
PG1.1.1. 70 40 25 24 96
PG1.1.2. 20 4 6 3 50
PG1.1.3. 10 0 10
Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
o Stratejik planda O6gretim elemani basina diisen Ogrenci sayist 2025 hedefine %96 diizeyinde

ulasilmistir.

o 2025 yilinda yabanci dilde verilen ders sayist hedefine %50 diizeyinde ulagilmistir.

o Stratejik planda yer alan lisansiistli 6grenci sayisi hedefine % oraninda ulasilmistir.



Hedef Karti 2

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-
Amag (A1) ogretimin kalitesini artirmak
Ders programlarinin ulusal ve uluslararasi yeterlilikler ¢cergevesinde yeniden
Hedef (H1.2) giincellenmesini saglamak ve 6grencilerin uygulamaya iliskin deneyimlerini
arttirmak,
Performans Hedef Plan
Gostergeleri o Donemi | 1.Yil | 2.Yil | 3.Y1l | 4.Yil | 5. Y1l | Qzlem Raporlam
. . | Baslang1 | (2021 | (2022 | (2023 | (2024 | (2025 e pora
Etkisi < o, - a Sikhgi
(%) ¢ Degeri ) ) ) ) ) Sikhig1
0 (2019)
Giincellenen 6 avd
Program sayisi 70 1 1 1 1 1 1 aYE4 1 yilda bir
N bir
PG.1.2.2.
Lisans
programlarind
13 .
a 7+l isyeri 10 : ! ! 1 ! 1| 09 viga bir
uygulamah bir
egitim modeli
kapsamindaki
boliim sayis1 *
PG.1.2.3.
Uygulamah
egitim ile ders 6 avd
alan 20 . . . 40 | 50 | 60 |° T | Yilda bir
ogrencilerin
memnuniyet
oram (%)
Sorumlu Birim Beslenme ve Diyetetik Bolimii
Isbirligi
Yapilacak Uygulama yapilacak kurum ve kuruluglar
Birim(ler)

Hedef Karti Performansi

Amag 1 Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-0gretimin
kalitesini artirmak

Hedef 1.2 Ders programlarinin ulusal ve uluslararasi yeterlilikler ¢cergevesinde yeniden
giincellenmesini saglamak ve 6grencilerin uygulamaya iliskin deneyimlerini arttirmak,

Amacin Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin kalitesini

Tigili artirmak.

Oldugu

Universit

e

Stratejik

Plan




Amaci
Performans Hedef Plan Degerlendir Degerlendir Performa
Gostergeleri e Donemi me me
Etkisi Baslang: Donemindeki Donemindeki ns (%)
(%) ¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-
(2021) Deger (2025)
(B) (2025) A)
(D)
PG1.21 70 I I I 100
PG 1.2.2 10 I I I 100
PG1.23 20 - - - -

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

e Stratejik planda giincellenen program sayisi 2025 hedefine ulasilmistir.

e 2025 yilinda uygulamali egitim plan1 hedefine ulagilmistir.

e Stratejik planda yer alan uygulamali egitim ile ders alan &grencilerin memnuniyet orani
raporlanmamistir. Gelecek donemde, bu raporlar dogrultusunda hedefin gergeklestirilmesi

amaclanmaktadir.



Hedef Kart1 3

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-

Amag (A1) e o
Ogretimin kalitesini artirmak.
Degisim programlarina 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin katilimini
Hedef (H1.3) saglamak ve arttirmak.
Performans Hedefe izl Raporl
Gostergeleri Etkisi | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Szlfl“ie ama
(%) tehiel Sikhigi
PG 1.3.1. Degisim
programina
katilan dgretim 20 0 1 2 3 4 6 2Yda Ytl)l.da
elemani ve 6grenci 1 i
sayisi *
PG 1.3.2. Ikili
anlasmalarda
Yil
iiniversite 20 0 0 0 1 2 ° ]ii/rd ) ttifa
sayisini
arttirmak

Sorumlu Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Uluslararasi iliskiler Birimi, Yabanci Universiteler, Béliim Baskanliklar

Hedef Karti1 Performansi

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin

Amag 1 o
kalitesini artirmak.
Degisim programlarina 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin katilimini saglamak ve
Hedef 1.3 arttirmak.
Amacin Tlgili
Oldugu . SUUTO . . ST
Universite Ku'rese.l ?ekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
Stratejik Plan kalitesini artirmak
Amaci
Performans v . Degerlendirme Degerlendirme
Gostergeleri | Hedefe Plan Donelzll . | Donemindeki Doénemindeki | Performans (%)
. . | Baslangic degeri
Etkisi (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) 2021 Hedeflenen Degeri (C) (D)
Deger (2025) (B) (2025)
PG 1.3.1. 20 1 5 1 20
PG 1.3.2 20 0 3 1 33,3




Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

o Stratejik planda degisim programina katilan 6gretim elemani ve 6grenci sayist 2025 hedefine %20

oraninda ulasilmigtir.

J 2025 yilinda Ikili anlagmalarda {iniversite sayisin1 arttirmak hedefine %33,3 oraninda ulagilmustir.



Hedef Kart1 4

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin

Amag (A1) o
kalitesini artirmak.
g_ﬁizg Lisans egitiminde verilen uygulamali derslerin niteligini artirmak.
Performans Plan
Gostergeleri }lflft:ﬁfsﬁe B];(s)ll; ennglllg 1.Yll | 2.Yll | 3.Yidl | 4.Y1l | 5.Y1l | izleme | Raporlama
(%) Degeri (2021) | (2022) | (2023) | (2024) | (2025) | Sikhg Sikhigi
(2019)
PG.14.1.
Egitim
amach 80 2 2 2 4 4 5 6 ayda bir | Yilda bir
laboratuvar
sayisi *
PG.1.4.2.
Egitim ve
arastirma
icin . :
kullanilan 20 7 7 2 3 4 5 6 ayda bir | Yilda bir
lisansh
yazilim
Sayis1 *
S(.)r.u mlu Beslenme ve Diyetetik Boliimii
Birim
Isbirligi
Yapllacak Rektorluk
Birim(ler)
Isbirligi Akademik Personel, Ulusal ve Uluslararas1 Universitelerde Yer Alan Ortak
Yapilacak Arastirmacilar
Birim(ler)

Hedef Karti Performansi

Amag 1 Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-0gretimin
kalitesini artirmak.

Hedef 1.4 Lisans egitiminde verilen uygulamali derslerin niteligini artirmak.

Amacin Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin kalitesini

Tigili artirmak.

Oldugu

Universit

e

Stratejik

Plan

Amaci




Performans Hedef Plan Degerlendir Degerlendir Performa
Gostergeleri e Donemi me me
Etkisi Baslang: Donemindeki Donemindeki ns (%)
(%) ¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-
(2021) Deger (2025)
(B) (2025) A)
D)
PG 1.4.1 80 2 5 3 33,3
PG 14.2 20 7 5 4 80

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
e Stratejik planda yer alan egitim amacl laboratuvar sayisina 2025 yili i¢in hedefe %33,3 oraninda
ulasilmistir. Gelecek donemlerde yapimi devam eden binalarin tamamlanmastyla bu hedefe ulasilacagi
distiniilmektedir.

e Egitim ve arastirma i¢in kullanilan yazilim sayisina 2025 yil1 i¢in %80 oraninda hedefe ulagilmistir.



Hedef Kart1 5

Amag (A2)

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve
nicelik olarak artirmak, sanayi ile ig birligi ve girisimcilik kapasitesini
geligtirmek.

Hedef (H2.1)

Akademik yayin sayisini nitelik ve nicelik olarak artirmak

Performans
Gostergeleri

Plan
Hedefe
EtKkisi
(%)

Donemi
Baslangic
Degeri
(2019)

1. Yil
(2021)

2.Y1
(2022)

3.Y1l
(2023)

4. Y1l
(2024)

5. Y1l
(2025)

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhig1

PG.2.1.1. SCI,
SCI-
Expanded,
SSCI, AHCI
ve ESCI
kapsamindaki
dergilerde
yayinlanan
yayin sayisi **

Yilda
bir

Yilda bir

PG.2.1.2.
Toplam yayin
sayisi **

30 -

16

20

24

26

28

Yilda
bir

Yilda bir

PG.2.1.3.
Ogretim
elemam
basina diisen
yayin sayisi **

20 -

1,77

2,22

2,66

2,88

3,10

Yilda
bir

Yilda bir

PG.2.1.4. SCI,
SCI-
Expanded,
SSCI ve AHCI
ESCI
kapsamindaki
dergilerdeki
atif sayis1 **

30 -

98

100

110

120

130

Yilda
bir

Yilda bir

Sorumlu
Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Akademik Personel, Ulusal ve Uluslararas1 Universitelerde Yer Alan Ortak
Arastirmacilar

Hedef Karti Performansi

Amag 2

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.




Hedef 2.1 Akademik yayin sayisini nitelik ve nicelik olarak artirmak
Amacin Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
Tigili artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.
Oldugu
Universi
te
Stratejik
Plan
Amaci
Performans Hed Plan Degerlen Degerlen Performans (%) (C-
Gostergeleri efe Done dirme dirme
Etki mi Doénemin Doénemin A)/(B-A)
si Baslan deki deki
(%) gic Yilsonu Gercekles D)
Degeri Hedeflene me
(A) n Deger Degeri
2021 B C) (2025
(2021) {2 8 25) (©) (2025)

PG 2.1.1 20 4 8 52 1200

PG 2.1.2 30 16 28 65 408

PG 2.1.3 20 1.77 3,10 4,5 205

PG 2.14 30 98 130 320 693

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

e 2025 yihi itibariyle SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI kapsamindaki dergilerde yayinlanan

yayin sayist hedefine %1200 oraninda ulagilmistir.

e Toplam yayin sayisi hedefine 2025 yilinda %408 oraninda ulasilmistir.

e Ogretim elemam basia diisen yaym sayis1 hedefine 2025 yilinda %205 oraninda ulasiimistr.

e SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI ESCI kapsamindaki dergilerdeki atif sayis1 hedefi 2025 yilinda

%693 oraninda gergeklestirilmistir.




Hedef Kart1 6
Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve
Amac (A2) nicelik olarak artirmak, sanayi ile ig birligi ve girisimcilik kapasitesini
geligtirmek.

Hedef (H2.2) Ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak.
Performans Plan :
Géostergeleri Hefef Dénemi | 1Yl | 2.Yil | 3.Yil | 4.Yil | 5.vil IZ‘:‘“ Raporiam

Etkisi Baslalng.l (2021 | (2022 | (2023 | (2024 | (2025 SIkhig | a Sikhg

vy | € Deteri | ) ) ) ) ) )
(2019)

PG.2.2.1. Ulusal
(TUBITAK,
Kalkinma Ajansi
ve diger kamu) 25 : o | o | 3 | 4 | s | Y yigar
kuruluslar bir
tarafindan
desteklenen Proje
sayisi *
PG.2.2.2. Bilimsel
Arastirma
Projeleri 90.00 | Yilda .
Koordinatorligii 25 - - - 30.000 | 60.000 0 bir Yilda bir
ne ayrilan kaynak
miktan (b) *
PG2.2.3.
Uluslararas: (AB,
vb.) kuruluslar
tarafindan 25 - - - 1 1 1 Y];Ii;la Yilda bir
desteklenen
projelere bagvuru
sayisi *
Sorumlu Birim Beslenme ve Diyetetik Boliimii
. Rektorlik, Egitim Birimleri, Kalite Koordinatorliigi, Strateji Gelistirme
Is.bl.rhg‘ Yapilacak Daire Bagkanligi, Ulusal ve Uluslararasi Universitelerde Yer Alan Ortak
Birim(ler) Arastirmacilar,

Hedef Karti Performansi

Amag 2 Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2.2 Ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak.

Amacin Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak

Tigili artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Oldugu

Universit

e




Stratejik
Plan
Amaci
Performans Hedef Plan Degerlendir Degerlendir Performa
Gostergeleri e Donemi me me
Etkisi Baslang: Donemindeki Donemindeki ns (%)
(%) ¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-
(2021) Deger (2025)
(B) (2025) A)
D)
PG 2.2.1 25 - 5 2 40
PG 2.2.2 25 - 90.000 75.000 83,3
PG 2.2.3 25 - 1 0 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
e 2025 yili itibariyle Ulusal (TUBITAK, Kalkinma Ajansi ve diger kamu) kuruluslar1 tarafindan

desteklenen Proje sayisi hedefine %40 oraninda ulasilmistir.
¢ Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii'ne ayrilan kaynak miktar1 2025 yilinda %83,3 oraninda

ulasilmistir.
e Uluslararasi (AB, vb.) kuruluslar tarafindan desteklenen projelere bagvuru sayisi hedefine 2025 yilinda

ulasilamamustir.



Hedef Kart1 7

Amag (A2)

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve
nicelik olarak artirmak, sanayi ile ig birligi ve girisimcilik kapasitesini

geligtirmek.

Hedef (H2.4)

Akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

2019

2021 2022 2023

2024

2025

Izleme
Sikhgi

Raporla
ma
Sikhig1

PG.24.1.
Universitenin
Tiirkiye
devlet
iiniversite
siralamasinda
ki (URAP)
yeri **

PG.2.4.2.
Universite
nin
Webometri
k
siralamada
ki yeri **

PG.2.4.3.
Akademik
tesvik puam
30’un
iizerinde
olan 6gretim
elemam
sayisi **

100

Yilda bir

Yilda bir

Sorumlu
Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Ulusal ve uluslararasi igbirligi yapilan/yapilacak akademisyenler, aragtirma

merkezleri

Hedef Karti1 Performansi

Amag 2

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2.4

Akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak

Oldugu
Universite

Amacin Tlgili

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.




Stratejik Plan
Amaci

. . Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe | o anDonemi | o indeki | Donemindeki | Performans (%)
Performans .. | Baslangic degeri
" . Etkisi Yilsonu Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Gostergeleri o (A) s
(%) 2021 Hedeflenen Degeri (C) D)
Deger (2025) (B) (2025)
PG.2.4.1.
PG.2.4.2.
PG.2.4.3. 100 2 5

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

Hedef kart1 8




Amacg (A4)

Tiim paydaslarla igbirligi i¢erisinde ¢evresel, kiiltiirel ve sosyal gelismeye
destek vererek toplumsal sorumluluk faaliyetlerini artirmak

Hedef (H4.1)

Sosyal sorumluluk faaliyetlerini artirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri
(2019)

1.Yd | 2.Y1l | 3.Y1l | 4.Y1
(2021) | (2022) | (2023) | (2024)

5.Y1
(2025)

Izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhgi

PG.4.1.1.
Ogrenciler
tarafindan
yapilan sosyal
sorumluluk
proje/faaliyet
sayisi *

40

Yilda
bir

Yilda bir

PG.4.1.2.
Personel
tarafindan
yapilan sosyal
sorumluluk
proje/faaliyet
sayisi *

40

Yilda
bir

Yilda bir

PG.4.1.5. Her
akademik yil
Goniilliilik
Cahismalan
dersini alan
ogrencilerin
toplam ogrenci
sayisina orani
(%) **

20

Yilda
bir

Yilda bir

Sorumlu
Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Egitim Birimleri, Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi, Kurumsal fletisim
Koordinatorliigii, Kariyer Merkezi Midiirliigii, Ogrenci Isleri Daire

Baskanligi, Personel Daire Baskanlig1

Riskler

e Diizenlenecek sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilimin beklenen

diizeyde olmamasi,

Halihazirda sosyal/sportif amacli kullanilan alanlarin azligi,

e Universite tarafindan yeterli biitce ayrilamamasi,

Salgin sebebiyle yiiz yiize egitimden uzaklasilmis olmasinin olumsuz

etkisi




Hedef Karti Performansi
Amag 4 Tiim paydaslarla isbirligi icerisinde ¢evresel, kiiltiirel ve sosyal gelismeye destek
vererek toplumsal sorumluluk faaliyetlerini artirmak
Hedef 4.1 Sosyal sorumluluk faaliyetlerini artirmak
Amacin Tiim paydaslarla igbirligi icerisinde ¢evresel, kiiltiirel ve sosyal gelismeye destek
Tigili vererek toplumsal sorumluluk faaliyetlerini artirmak.
Oldugu
Universit
e
Stratejik
Plan
Amaci
Performans Hedef Plan Degerlendir Degerlendir Performa
Gostergeleri e Donemi me me
Etkisi Baslang: Donemindeki Donemindeki ns (%)
(%) ¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-
(2021) Deger (2025)
(B) (2025) A)
D)
PG 4.1.1 40 - 1 1 100
PG 4.1.2 40 - 1 1 100
PG 4.1.5 20 - 1 - -

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
e Ogrenciler tarafindan yapilan sosyal sorumluluk proje/faaliyet sayisia 2025 hedefinde %100 oraninda
ulasilmistir.
e Personel tarafindan yapilan sosyal sorumluluk proje/faaliyet sayisina 2025 hedefinde %100 oraninda
ulasilmistir.
e 2025 yili itibariyle Gontiliiliikk dersini hedefine ulasilmamustir, ¢ilinkii boliim ders planinda bu ders yer

almamaktadir.



