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BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU

2021-2025 YILI STRATEJIK PLAN
2023 iZLEME RAPORU



Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Hedef Kart1 1

Amag (A1)

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
kalitesini artirmak.

Hedef (H1.1)

Lisans, lisanstistii egitime verilen derslerin niteligini artirmak.

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

izleme Raporla

2019 2021 2022 2023 Sikliét ma
g Sikhig1

PG1.1.1.08r
etim elemani
basina diisen
ogrenci

sayisi
*%

6 ayda

70 40 40 40 35 4 Yilda bir
bir

PG1.1.2.
Yabanci
dilde
verilen

ders sayisi
*

6 ayda

20 4 4 4 4 4 Yilda bir
bir

PG1.1.3.
Lisansiistii

ogrenci sayisi
*

6 ayda

10 0 0 0 0 4 Yilda bir
bir

]SS?:;:;nlu Beslenme ve Diyetetik Boliimii

isbirligi Rektorliik, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Kalite Koordinatorliigii, Yabanci
Yapilacak Diller Yiiksekokulu, Personel Daire Bagkanligi, Bandirma Egitim ve
Birim(ler) Arastirma Hastanesi, Bandirma Toplum Saglig1 Merkezi

Hedef Karti1 Performansi

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin

Amacg 1 e
kalitesini artirmak.
Hedef 1.1 Lisans, lisansiistii egitime verilen derslerin niteligini artirmak.
Amacin Tlgili
Oldugu . SUUTO . . ST
Universite Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
s kalitesini artirmak
Stratejik Plan

Amaci




Pe“rformans. Degerlendirm Degerlendirm
Gostergeleri Hedef | Plan Donemi e . e Performans
e Baslangi¢ Do;e;nlndekl Donemindeki (%)
Etkisi | degeri (A) yisond Gergeklesme | (C-A)/(B-A)
(%) 2021 Hedeflenen Degeri (C)
Deger (2023) (D)
PGLLL 70 40 35 32 91
PG1.1.2. 20 4 4 4 100
PG1.1.3. 10 0 0 12 1200
Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
o Stratejik planda Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayist 2023 hedefine %91
diizeyinde ulasilmistir.
o 2023 yilinda yabanci dilde verilen ders sayist hedefine ulagiimistir.

o Stratejik planda yer alan lisansiistli 6grenci alimi hedefine ulasilmistir.




Hedef Karti 2

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-

Amag (A1) ogretimin kalitesini artirmak
Ders programlarinin ulusal ve uluslararasi yeterlilikler ¢cergevesinde
Hedef (H1.2) yeniden giincellenmesini saglamak ve 6grencilerin uygulamaya iliskin
deneyimlerini arttirmak,
Performans Plan
Gostergeleri Iilzi(li?;e Bl;;)ll:l ennglllc .Yl | 2.Y1l | 3.Y1l | izleme | Raporlama
(%) Degeri (2021) | (2022) | (2023) | Sikhg Sikhig1
(2019)
PG.1.1. 6 avda
Giincellenen 70 1 1 1 1 Y Yilda bir
% bir
Program sayisi
PG.1.2.2. Lisans
programlarinda
7+1 isyeri
uygulamah 10 - 1 1 1 6 ayda Yilda bir
e . bir
egitim modeli
kapsamindaki
boliim sayis1 *
PG.1.2.3.
Uygulamah
egitimlle devs |, : : ~ | a0 | O vida bir
alan 6grencilerin bir

memnuniyet
orani (%)

Sorumlu Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Uygulama yapilacak kurum ve kuruluslar

Hedef Karti Performansi

Amag 1 Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-
Ogretimin kalitesini artirmak

Hedef 1.2 Ders programlarinin ulusal ve uluslararasi yeterlilikler ¢ercevesinde
yeniden giincellenmesini saglamak ve 6grencilerin uygulamaya iliskin
deneyimlerini arttirmak,

Amacin Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-

Tigili Ogretimin kalitesini artirmak.

Oldugu

Universite

Stratejik




Plan
Amaci
Performans Hed Plan ]n)gﬁﬁfllg Degerlendir | Performans (%)
Gostergeleri efe Dénemi ]n)(iiiéll?imi _ e (C-A)/(B-A)
Etki Baslangic Yilsonu Donemindek (D)
si degeri (A) Hedefle i
2021 nen
(%) 0 Do ey Gergiekl.esm
gzo 3) | e Degeri (C)
B) (2023)
PG1.2.1 70 I I I 100
PG1.2.2 10 I I I 100
PG1.23 20 - - - -

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
e Stratejik planda giincellenen program sayisi1 2023 hedefine ulasilmistir.
e 2023 yilinda uygulamali egitim plan1 hedefine ulagilmistir.
e Stratejik planda yer alan uygulamali egitim ile ders alan 6grencilerin memnuniyet orant
raporlanmamistir.  Gelecek donemde, bu raporlar dogrultusunda hedefin
gerceklestirilmesi amaglanmaktadir.



Hedef Kart1 3

Amag (A1)

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
kalitesini artirmak.

Hedef (H1.3)

Degisim programlarina 6gretim elemanlar1 ve grencilerin katilimini saglamak
ve arttirmak.

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

2019

2021 2022

izleme

2023 Sikhigi

Raporla
ma
Sikhig1

PG 1.3.1.
Degisim
programina
katilan
O0gretim
elemani ve
ogrenci sayisi
%

20

6 ayda
bir

Yilda bir

PG 1.3.2.
Tkili
anlasmalar
da
iiniversite
sayisini
arttirmak

20

1 6 ayda
bir

Yilda bir

Sorumlu
Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Uluslararasi iliskiler Birimi, Yabanci Universiteler, Béliim Baskanliklar:

Hedef Karti1 Performansi

Amag 1 Kii'rese.l @kabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
kalitesini artirmak.
Degisim programlarina 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerin katilimini saglamak ve
Hedef 1.3 arttirmak.
Amacin
Tigili
Oldugu Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin
Universite | kalitesini artirmak
Stratejik
Plan Amaci
Performans | Hedefe Plan Donemi Degerlendirme o .
Gostergeler | Etkisi | Baslangic degeri Doénemindeki ])Sgerler.ld(lirrll(l.e Pi:f?(;n)la
i (%) (A) Yilsonu onemmndex °




2021 Hedeflenen Gerceklesme (C-A)/(B-
Deger (2023) (B) Degeri (C) A)
(2023) (D)
PG 1.3.1. 20 1 3 2 50
PG 1.3.2 20 0 1 1 100
Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
o Stratejik planda degisim programina katilan 6gretim eleman1 ve 6grenci sayist 2023

hedefine %50 oraninda ulasilmistir.

J 2023 yilinda Ikili anlagmalarda {iniversite sayisin1 arttirmak hedefine ulasilmistir.




Hedef Kart1 4

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-

Amag (A1) e ST
Ogretimin kalitesini artirmak.
Hedef (H1.4) Lisans egitiminde verilen uygulamali derslerin niteligini artirmak.
Performans Plan
Gostergeleri Iliiliﬁffie B]Z(;II; f;:g:g .Yl | 2.Yil | 3.Y1l | izleme | Raporlama
(%) Degeri (2021) | (2022) | (2023) | Sikhig: Sikhig1
(2019)
PG.14.1.
Egitim amagh | g 2 2 2 4 | 09| yviga pir
laboratuvar bir
sayisi *
PG.1.4.2.
Egitim ve
arasarmaligin |, 7 7 2 3| Cda ) vy g, i
kullanilan bir
lisansh yazilim
Sayis1 *
S(.)r.u miu Beslenme ve Diyetetik Boliimii
Birim
Isbirligi
Yapllacak Rektorluk
Birim(ler)

Hedef Karti Performansi

Amag I Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-
Ogretimin kalitesini artirmak.

Hedef 1.4 Lisans egitiminde verilen uygulamali derslerin niteligini artirmak.

Amacin Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-

Tigili ogretimin kalitesini artirmak.

Oldugu

Universi

te

Stratejik

Plan

Amaci




Degerle | pegerlendir
Plan ngemmei me
Perfi
eriorman Hedefe Dénemi ndeki Déneminde | Performans
> Etkisi Baslangic }{Iﬂ(slmillu ki %)
" edefle
Goste.r geler (%) degeri (A) nen Gergeklesm | (C-A)/(B-A)
i 2021 (% gr) e Degeri (C) (D)
(B) (2023)
PG 14.1 80 2 4 3 50
PG 1.4.2 20 7 3 3 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:
e Stratejik planda yer alan egitim amagl laboratuvar sayisina 2023 yili i¢in hedefe %50

oraninda

ulasilmistir.

Gelecek donemlerde

yapimt

devam

tamamlanmasiyla bu hedefe ulasilacag: diisiiniilmektedir.
e Egitim ve arastirma i¢in kullanilan yazilim sayisia 2023 y1l1 i¢in %100 oraninda hedefe

ulasilmistir.

eden binalarin



Hedef Kart1 5

Amag (A2)

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef (H2.1)

Akademik yayin sayisini nitelik ve nicelik olarak artirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

2019

2021

2022

2023

Izleme
Sikhig1

Raporlam
a Sikhgi

PG.2.1.1. SCI,
SCI-Expanded,
SSCI, AHCI ve
ESCI
kapsamindaki
dergilerde
yayimnlanan yayin
sayisi **

20

Yilda bir

Yilda bir

PG.2.1.2.
Toplam

yayin sayisi
*%

30

16

20

24

Yilda bir

Yilda bir

PG.2.1.3.
Ogretim
elemani basina
diisen yayin
sayisi **

20

1,77

2,22

2,66

Yilda bir

Yilda bir

PG.2.1.4. SCI,
SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
ESCI
kapsamindaki
dergilerdeki
atif sayis1 **

30

98

100

110

Yilda bir

Yilda bir

Sorumlu Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Akademik Personel, Ulusal ve Uluslararas1 Universitelerde Yer Alan Ortak Arastirmacilar

Hedef Karti1 Performansi

Amag 2

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2.1

Akademik yayin sayisini nitelik ve nicelik olarak artirmak




Amacin Tlgili

Ioj:ﬂtflegl}; te Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
Stratejik Plan artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.
Amaci
v . Degerlendirme Degerlendirme

Performans Hedefe B:;&I:l;)lgl:iee%tri Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Gostereleri Etkisi (A) Yilsonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)

g (%) 2001 Hedeflenen Degeri (C) (D)

Deger (2023) (B) (2023)

PG.2.1.1. 20 4 6 33 1450
PG.2.1.2. 30 16 24 114 1225
PG.2.1.3. 20 1,77 2,66 9,5 865
PG.2.14. 30 98 110 156 483

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

yayinlanan yayin sayisi 2023 hedefine ulasiimistir.

atif sayis1 hedefine ulagilmistir.

Stratejik planda SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI kapsamindaki dergilerde

2023 yilinda toplam yayin sayis1 ve 6gretim elemani basina diisen yayin sayist hedefine
ulasilmistir.
Stratejik planda yer alan SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI ESCI kapsamindaki
dergilerdeki




Hedef Kart1 6

Amag (A2)

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef (H2.2)

Ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak.

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi 2019 2021 2022 2023
(%)

Izleme | Raporlam
Sikhig1 a Sikhgi

PG.2.2.1. Ulusal
(TUBITAK,
Kalkinma Ajansi
ve diger kamu)
kuruluslari
tarafindan
desteklenen
Proje sayis1 *

25 - 0 0 3 Yilda bir Yilda bir

PG.2.2.2.
Bilimsel
Arastirma
Projeleri
Koordinatorl
iigii’ne
ayrilan
kaynak
miktan (b) *

25 - - - 30.000 Yilda bir | Yilda bir

PG2.2.3.
Uluslararasi
(AB, vb.)
kuruluslar
tarafindan
desteklenen
projelere
basvuru sayis1 *

25 - - - 1 Yilda bir Yilda bir

Sorumlu Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Rektorlik, Egitim Birimleri, Kalite Koordinatérliigi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanhig,
Ulusal ve Uluslararast Universitelerde Yer Alan Ortak Arastirmacilar,

Hedef Karti1 Performansi

Amag 2

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2.2

Ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak.




Amacin Tlgili

Ioj:ﬂtflegl}; te Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
Stratejik Plan artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.
Amaci
v . Degerlendirme Degerlendirme

Performans Hedefe B:;&I:l;)lgl:iee%tri Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Gostereleri Etkisi (A) Yilsonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)

g (%) 2001 Hedeflenen Degeri (C) (D)

Deger (2023) (B) (2023)

PG.2.2.1. 25 0 3 2 66,6
PG.2.2.2. 25 0 30.000 45.000 150
PG2.2.3. 25 0 1 - -

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

tarafindan desteklenen Proje sayis1 2023 hedefine %66,6 diizeyinde ulagilmigtir.

bilgisine ulagilamamustir.

Stratejik planda Ulusal (TUBITAK, Kalkinma Ajansi ve diger kamu) kuruluslari
2023 yilinda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli'ne ayrilan kaynak miktari

Stratejik planda yer alan Uluslararast (AB, vb.) kuruluslar tarafindan desteklenen

projelere basvuru bulunmamaktadir. Gelecek donemde, bu raporlar dogrultusunda hedefin
gerceklestirilmesi amaglanmaktadir.

saglanmamaktadir.

Stratejik planda yer alan Kamu-Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda gelir




Hedef Kart1 7

Amag (A2)

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef (H2.4)

Akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

2019

2021

2022

2023

Izleme
Sikhig1

Raporlam
a Sikhgi

PG.24.1.
Universitenin
Tiirkiye devlet
iiniversite
siralamasindaki
(URAP) yeri **

PG.2.4.2.
Universitenin
Webometrik
siralamadaki
yeri **

PG.2.4.3.
Akademik
tesvik puam
30’un iizerinde
olan 6gretim

elemani sayisi
*%

100

Yilda bir

Yilda bir

Sorumlu Birim

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Ulusal ve uluslararasi igbirligi yapilan/yapilacak akademisyenler, aragtirma merkezleri

Hedef Karti1 Performansi

Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak

Amag 2 R A NPA

artirmak, sanayi ile is birligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.
Hedef 2.4 Akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak
Amacin Tlgili
Oldugu oy . . ..
Universite Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak
Stratejik Plan artirmak, sanayi ile igbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Amaci




. . Degerlendirme Degerlendirme

Perf Hedefe B:llz:ll)lm:ieel?éri Dénemindeki Dénemindeki | Performans (%)
Corformans, Etkisi | (gAc) . Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)

8 (%) 2021 Hedeflenen Degeri (C) D)

Deger (2023) (B) (2023)

PG.2.4.1.
PG.2.4.2.
PG.2.4.3. 100 2 3 11 900

Hedefe iliskin Degerlendirmeler:

hedefine ulasilmistir.

Stratejik planda akademik tesvik puani 30 un iizerinde olan 6gretim elemani sayis1 2023




