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Sunus

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan Sosyal
Hizmet Bolimi, 2020-2021 Egitim-Ogretim Yilinda 6Jrenci almaya baslamistir ve her yil
%100’Un Uzerinde doluluk oranina sahiptir. Bolimin egitim ve 6gretim siresi 4 yildir ve istege
bagl hazirlik sinifi imkani da sunulmaktadir. Fakiltede Hemgirelik, Sosyal Hizmet, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik boliimleri de mevcuttur. Tibbi Sosyal Hizmet, ilk Yardim
gibi icerik agisindan uygun bazi derslerde 6Qretim Uyesi paylagimi ile isbirligi
gergeklestirilmektedir. 2024 yilinda mezun veren bolimimiuz, glinimuzde fakiltemizin en genig
ogrenci grubuna sahip bélimlerinden biri haline gelmistir. Sosyal hizmet bélimlerinden mezun
olan 6grenciler, “Sosyal Hizmet Lisans Diplomasi” almaya hak kazanarak "Sosyal Caligmaci"
unvanini alirlar.

Ogrencilerimiz temel olarak, cocuk, geng, yasli, kadin, engelli, yoksul, miilteci, madde
bagimhsi gibi dezavantajli gruplar hakkinda bilgi sahibi olup sosyal yasam alanlarina sosyal
hizmet uygulamalarini gétlrir. Sosyal hizmete ihtiyag duyan bireyler ile baglanti kurma, tani ve
degerlendirme, planlama, uygulama, uygulamayl de@erlendirme, sonlandirma ve izleme
becerisi kazanir. Ailenin korunup desteklenmesini sagdlayacak politikalar tUretebilme becerisini
edinir. Glincel sorunlarin kaynaklarini bulur ve ¢6zim igin toplumsal yapi ve toplum psikolojisini
de@erlendirir ve miidahale tekniklerini 6grenir. Sosyal inceleme, gériigsme, testler uygulama,
de@erlendirme, rapor yazma, sunma ve kayit altinda tutma sireglerini tanimlar ve kullanir.
Saghgin tesviki, koruyucu saglik hizmetleri, ilk kademe hizmetleri olan teshis, tedavi ve
rehabilitasyon ile evde ve gezici saglik hizmeti hakkinda bilgi sahibi olur. Devletin saghk
hizmetlerinin tibbi boyutuna psiko-sosyal boyutun katilip geligtiriimesine katki saglar.

Egitim programimiz, 6grencilere glicli bir teorik altyapi kazandirirken, ayni zamanda
pratik becerilerini gelistirmeye yénelik uygulamalarla desteklenmektedir. Ogrenciler, uygulamali
eQitimlerini Bandirma basta olmak Uzere herhangi bir sehirde/ilcede, ilgili kamu ya da oOzel
kuruluslarda alabilmektedir.  isletmede  mesleki eQitim ile uygulamali  derslerin
gerceklegtirilece@i isletmeler, mezun 6grencilerin istihdam alanlarini olugturan kamu ve ozel
sektdrdeki sosyal hizmet ortamlaridir. OJrencilerimiz, ilgili kurum ve kuruluslarda 8. yariyilda
(7+1) “Uygulamali Egitimler” kapsaminda 16 hafta zorunlu “isletmede Mesleki Egitim”
almaktadir ki kurum ve kuruluglarla protokoller hazirlanarak mevzuat kapsaminda 6grencilerin
sigortalari yapilmaktadir. Programdan mezun olma kosullari iginde staj zorunlulugu
bulunmamaktadir. Ancak isteyen 06grencilerimiz gondlli staj yapabilirler. Yine ders igi
donemlerde ilgili kurum ve kuruluglarda yapilacak olan uygulamali dersler mevcuttur. Yurt
icindeki bollimler, benzer mifredatlari tatbik etmektedir. Sosyal Hizmet B6limimuz de bu ortak
muifredata sadik kalmakla beraber, spesifik alan konularina da yogunlagmaktadir. Yine Turk
toplumunun sosyal, kiltirel ve ekonomik yapisi dikkate alinarak ve Bandirma’nin Sartlar goz
onuinde bulundurularak diger bazi hususi konulara da programda yer verilmektedir.



Siirekli gelisen ve deg@isen topluma dokunabilecek profesyoneller yetigtirme hedefiyle 1
Profesér Doktor, 4 Dogent Doktor, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve doktora agsamasindaki 3 Arastirma
Gérevlisinden olusan zengin bir kadro ile calismalarimizi siirdirmekteyiz. Universitemizin diger
bolimleri ile gergeklestirilen isbirligi ve mifredat kapsaminda ders veren 6gretim elemanlari ile
daha da genis bir yelpazede 6gretim imkanina sahibiz. Bu kapsamda 2024 Faaliyet Raporu,
bolimimizin yil igindeki akademik ve idari faaliyetlerini ve egitimde kaliteye yonelik
gerceklestirdigi c¢alismalari kapsamaktadir. Raporda emedi gegen tim akademik ve idari
kadromuza, 6grencilerimize ve paydaglarimiza tesekkir ederiz.

Prof. Dr. Recep YILDIZ
Sosyal Hizmet B6liim Bagkani



1. BOLUME DAIR GENEL BILGILER

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, “Gelecede Agilan Képrii” misyonuyla 23 Nisan 2015
tarih ve 29335 sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur.
Universitemiz 23 yillik kékli bir gegmise sahip olan Balikesir Universitesi’nden devralinan egitim
kurumlari ile akademik hayatina baglamigtir. 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile Balikesir Universitesine bagh bulunan Bandirma
Saglik Yuksekokulu, fakilteye dontigtirilmis adi ve baglantisi de@igtirilerek Saglik Bilimleri
Fakdiltesi olmustur. Saglik Bilimleri Fakiltesi binyesinde yer alan Sosyal Hizmet Bolimimiiz
2020-2021 Eitim-Ogretim Yilinda éJrenci almaya baslamistir. Béliimiimiizde 1. ve 2. 6Jretim
programlarin yani sira tezli ylksek lisans programi da bulunmaktadir. Bolimimiz ilk
mezunlarini 2023-2024 egitim 6gretim yilinda vermigtir. Bélimimizde 1 Profesor Doktor, 4
Dogent Doktor, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve doktora agsamasinda bulunan 3 Arastirma Gérevlisi
olmak iizere toplam 9 akademik personel bulunmaktadir. Bélimiimiiz OSYM’nin yapti§i TYT-AYT
(YKS) Sinavinda egit agirlik puan tlrinden 6grenci almaktadir. 2024 kontenjanimiz 69°dur. 2024
en disiik puan 288,34’tlr. Bolumim{zin egitim-6gretim suresi 4 yil olup dili Tirkcedir.

Sosyal Hizmet BOlimi egitim programi, sosyal hizmet alaniyla ilgili kuramsal ve
uygulamali bilgileri kullanarak kamu ve 6zel sektér kurumlarinda, sivil toplum kuruluglarinda ve
yerel yonetimlerde gorev alabilen, bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini sosyal politika ve
hizmetlerin gelistirilmesinde kullanabilen, sosyal sorunlara duyarl ve ¢6zim odakli yaklagimlar
geligtirebilen, birey, aile, grup ve toplum diizeyinde midahale sireglerini yiritebilen, yagam
boyu 6grenme anlayisiyla elestirel ve yenilik¢i distnebilen, etik deGerlere bagl, giiclt iletisim
becerilerine ve liderlik yetkinliklerine sahip, disiplinlerarasi i$ birligine acik, sosyal adalet ve
insan haklari odakli caligabilen sosyal hizmet uzmanlari yetistirmeyi amaglamaktadir.

YONETIM:

Bo6liim Bagkani : Prof. Dr. Recep YILDIZ

Boliim Baskan Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Bo6liim Sekreteri : -



BOLUM KALITE KOMISYONU

Tablo 1. Béliim Kalite Komisyon Uyeleri

AD SOYAD GOREVI

Dog. Dr. Zeynep ACA Baskan

Ars. Gér. Miicahit BAYKUL Uye

Ars. Gor. Sultan TEKINYER Uye

Seyma ARAZ Ogrenci Temsilcisi

1.1 Misyon, Vizyon ve Temel Degerler
1.1.1. Misyon

Misyonumuz, sosyal hizmet tanimi ve agaQida belirtilen hedefler dogrultusunda calisacak
profesyonel sosyal ¢aligmaci yetigtirerek ve sosyal hizmet alaninda 6zgiin bilimsel aragtirmalar
yaparak sosyal iglevselligin ve toplumsal refahin gerceklestirilmesinde 6ncl bir aktor olmaktir.
Bu hedefler: 1. Bireysel, kigilerarasi ve sosyal sorunlarin 6nlenmesi ve iyilegtirilmesi, 2.
insanlarin potansiyellerini tam olarak kullanabilmeleri icin gerekli olan firsatlar ve kaynaklar ile
kapasitelerinin gelisgtirilmesini hedefleyen program, uygulama ve politikalarin geligtiriimesi ve
guclendirilmesi, 3. insan gelisimi ve hayat kalitesini sinirlandiran kosullarin ortadan kaldiriimasi,
4. Insan haklari, sosyal adalet ve farkliliklara saygi gibi deJerlerin geligmesi
1.1.2. Vizyon
Vizyonumuz, tlkemizin sosyal politikasina yon veren lider sosyal ¢aligmaci yetigtirmek; sosyal

hizmet teorik ve uygulama alaninda akademik bilginin Gretildigi 6nemli bir merkez olmaktir.
1.1.3. Temel Degerler

% Etik Degerlere Baglilik

% Bilimsel EQitim ve Aragtirma
% Disiplinlerarasi Yaklagim
% Empati Odakl Ogrenci Yetistirme
% Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
% Sosyal Adalet ve Esitlik

% Insan Haklari



% Toplumsal Gelisim ve Bltinlesme

R

# Uluslararasilik

1.2. Fiziksel Yapi
1.2.1. EQitim Alanlari

Tablo 2. Egitimde Kullanilan Alanlar ve Kapasiteleri

Egitim Alani Kapasitesi (kisi sayisi/m?)
Amfil 120/147.2
Amfi 2 120/139.6
Amfi3 121/135.9
SBF 5 90/102.9
MF101 80/105.32
MF102 80/105.32
MF103 80/105.32
MF104 80/105.32
MF105 80/105.32

Bilgisayar Laboratuvari 40/91.35



Bilgisayar Laboratuvari

1.2.2. Akademik Personel Caligma Alanlari

Tablo 3. Akademik Personele Ait Caligma Alanlari

Sayisi Kullanan Kigi Sayisi
(Adet) (Adet)
Caligma Odasi 4 9
Toplam 4 9
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1.3. Teskilat Yapisi
1.3.1. Organizasyon Semasi

1.4. Kaynaklar
1.4.1. insan Kaynaklari

1.4.1.1. Akademik Personel
Tablo 4. Mevcut Akademik Personel Listesi

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanlh Yari Zamanlh Gorevlendirme
Profesor 1 0 1 1 0 0
Dogent 4 0 4 4 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 1 0 1 1 0 0
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Ogretim Gorevlisi 0 0
Ars. Gorevlisi 3 0

Toplam 9 0

1.5. Komisyonlar

Tablo 5. Sosyal Hizmet Boliim Komisyonlari
Komisyon Adi

BOLUM KALITE KOMIiSYONU

UYGULAMALI EGITIMLER
KOMISYONU

OLCME ve DEGERLENDIRME
KOMISYONU

ARSIVLEME ve DOKUMANTASYON
KOMISYONU

EGITIM-OGRETIM DEGERLENDIRME
ve IYILESTIRME KOMiSYONU

BOLOGNA KOMIiSYONU

MUAFIYET VE DERS INTiBAK iSLERi
KOMISYONU

0 0 0 0
3 3 0 0
9 9 0 0

Komisyon Uyeleri
Boliim Koordinatorii: Dog. Dr. Zeynep ACA
Koordinatér Yardimeist: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
Uye: Béliim Ogrencisi Seyma ARAZ
Baskan: Prof. Dr. Recep YILDIZ
Baskan Yardimcist: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Béliim Ogrencisi Arzu ALAN
Baskan: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Béliim Ogrencisi Arzu ALAN
Baskan: Dog. Dr. Adem BOLUKBASI
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Béliim Ogrencisi Arzu ALAN
Baskan: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Béliim Ogrencisi Seyma ARAZ
Bagkan: Dog. Dr. Fatih ALTUN
Uye: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Béliim Ogrencisi Arzu ALAN
Bagkan: Prof. Dr. Recep YILDIZ
Uye: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
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KURUM iCI VE KURUMLAR ARASI
GECIiS DEGERLENDIRME
KOMISYONU

ERASMUS PROGRAMI

FARABI DEGiSiM PROGRAMI

MEVLANA DEGIiSiM PROGRAMI

MEZUN TAKIP ve iLETISIiM
KOMIiSYONU

WEB SAYFASI DUZENLEME
KOMIiSYONU

MADDI HATA ve iTIRAZ KOMiSYONU

SINAV VE DERS PROGRAMI
HAZIRLAMA KOMIiSYONU

BURS KOMIiSYONU

OGRENCI TOPLULUGU SORUMLUSU

Uye: Boliim Ogrencisi Sinem PINAR
Bagkan: Prof. Dr. Recep YILDIZ
Uye: Ars. Gér. Sultan TEKINYER
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Boliim Ogrencisi Sinem PINAR
Boliim Koordinatorii: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Koordinator Yardimcisi: Dog. Dr. Zeynep ACA
Uye: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
Uye: Boliim Ogrencisi Sinem PINAR
Boliim Koordinatorii: Dog. Dr. Fatih ALTUN
Koordinatoér Yardimcisi: Dog. Dr. Zeynep ACA
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Boliim Ogrencisi Merve SAMLI
Boliim Koordinatérii: Dog. Dr. Adem BOLUKBASI
Koordinator Yardimeist: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Boliim Ogrencisi Merve SAMLI
Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gér. Miicahit BAYKUL
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Boliim Ogrencisi Seyma ARAZ
Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Uye: Ars. Gér. Miicahit BAYKUL
Uye: Béliim Ogrencisi Sinem PINAR
Bagkan: Dog. Dr. Dog. Dr. Zeynep ACA
Uye: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Béliim Ogrencisi Merve SAMLI
Baskan: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Uye: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
Uye: Boliim Ogrencisi Merve SAMLI

Baskan: Dog. Dr. Adem BOLUKBASI
Uye: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Uye: Ars. Gor. Erman ALPAGUT
Topluluk Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Sorumlu Yardimeist: Ars. Gor. Sultan TEKINYER
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Uye: Béliim Ogrencisi Seyma ARAZ
U.E. Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Yasin ERDURAK
Sorumlu Yardimcist: Ars. Gor. Miicahit BAYKUL
Sorumlu Yardimcist: Arg. Gor. Erman ALPAGUT
Baskan: Prof. Dr. Recep YILDIZ
Uye: Dog. Dr. Fikri KELESOGLU
Uye: Dog. Dr. Zeynep ACA

UZAKTAN EGITiM SORUMLUSU

AKADEMIK TESVIK BASVURU VE
INCELEME KOMIiSYONU

1.6. Sosyal Hizmet Boliimi Tanitimi

Sosyal Hizmet, bireylerin, ailelerin, gruplarin ve toplumlarin refahini artirmak amaciyla
sosyal sorunlara yonelik ¢dzimler gelistiren, sosyal adalet ve insan haklari temelinde hizmet
sunan kritik bir disiplindir. GlnUmuzde artan sosyal egitsizlikler, dezavantajli gruplarin
karsilagtigi sorunlar ve kiiresel toplumsal de@isimler, sosyal hizmet alaninda uzmanlagsmig
profesyonellere duyulan ihtiyaci her zamankinden daha fazla artirmaktadir. B6limiimiiz, glicli
akademik kadrosu, bilimsel aragtirmalara olanak saglayan altyapisi ve uygulamali egitim
modeliyle, 6grencilerini mesleki yeterlilik kazanmig bireyler olarak yetigtirmektedir.

Sosyal Hizmet Bolimu olarak, etik deQerlere bagli, toplumsal duyarlih@i yliksek, birey ve
toplum refahini dnceleyen, bilimsel ve uygulamali bilgiyi kullanabilen, yenilik¢i ve sorumluluk
sahibi sosyal hizmet uzmanlari yetistirmekteyiz. Bélimiimiiz, OSYM tarafindan gerceklestirilen
TYT-AYT (YKS) sinavinda esit adirlik puan tlri ile 6grenci almaktadir. Sosyal Hizmet Bolimune
kayit olabilmek icin Tirkiye’de ortadgretim egitimini tamamlami$ veya yurt diginda denk bir
eQitimi almig olmak ve Universite sinavinda gerekli puani almak gerekmektedir. Sosyal Hizmet
Lisans Programi 4 yil olup, mezun olan 6grenciler “Sosyal Caligmaci” unvanini almaktadir.

Bu bolimde o6Qgrencilere, sosyal politika, insan haklari, sosyal hizmet midahale
yontemleri, dezavantajli gruplarla ¢aligsma, sosyal refah sistemleri gibi ¢eSitli konularda kapsaml
bir egitim sunulmaktadir. Deneyimli akademik kadromuz, 6grencilere rehberlik ederek, onlarin
sahada basarili olmalarini saglamak igin yogun bir sekilde ¢caligmaktadir. Sosyal hizmet meslegi
genis bir kariyer yelpazesi sunmakta olup mezunlarimiz; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi,
Saglik Bakanhidi, Adalet Bakanhgi, belediyeler, sosyal yardimlagsma ve dayanigma vakiflari,
huzurevleri, rehabilitasyon merkezleri, sivil toplum kuruluglari ve akademik alanlarda istihdam
edilebilmektedir.

Sosyal Hizmet Bolimu egitiminde ilk yil temel bilimler ve meslege giris dersleri, ikinci ve
Uglinct yillarda alan bilgisi dersleri yuritilmektedir. 4. sinif Bahar Doneminde Uygulamali EQitim
dersi ile bilgilerini pekistirmektedirler. Bolimiimizde 6grencilerin istegine bagli olarak “ingilizce
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Hazirhk Sinifi” programi da sunulmaktadir. Ayrica, Cumhurbaskanh@i Kariyer Kapisi aracihgiyla

yuratalen Ulusal Staj Programi kapsaminda, 6grencilerimizin her yil sonunda gonlli staj yapma

imkani bulunmaktadir.

1.6.1. Sunulan Hizmetler

1.6.1.1.

Egitim Hizmetleri

Sosyal Hizmet boliminde e@itim hizmeti alan 6grenci sayilari Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Sosyal Hizmet Béliimii Ogrenci Sayilari

Akademik Yil Hazirhk Sinif Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
1 3 4 L YL D L YL D
iginde bulunulan 0 96 60+ | 68+ | 68+ | 292+ 36 0 50 13 0
akademik yil 38 41 40 119
1 6nceki yil
2 onceki yil
3 6nceki yil
4 onceki yil
1.6.1.2. Lisans Ogrenci Kontenjanlari
Tablo 7. 2024 yili Lisans Ogrenci Kontenjanlari ve Kayit Durumlari
Sinav Puani Sinav Basar1
Kayit Sirasi Lisans
_ (M|Kontenjan| Yaptiran Tamamlama ile
Akademik Y1l Ogrenci [En yiiksek [En En En Kayit Olan
Sayisi diisiik |yiiksek |diisiik | Ogrenci Sayisi
[cinde 65 73 341,80 288,34 435.44 10
bulunulan U
akademik yil
1 6nceki y1l  [60+40 64+42 348,87 292,13 470.57 10
295,04 267,06 4
2 onceki y11  |60+40 60+38 344,07 302,32 394.73 (0
320,21 281,88 8
3 onceki y1l  [60+40 60+40 270,96 249,73 382.81 (0
248,83 220,03 0
4 onceki y11 |60 60 321,42 287,07 350.67 (0
0
1.6.1.3. Idari Hizmetler

Bolimimuzde idari personel bulunmamaktadir. idari hizmetler Fakiilte idari personelleri

tarafindan yuritilmektedir.
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1.6.2. Yonetim ve ig Kontrol Sistemi

Universitemizin  Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanmig
“Universitemiz i¢ Kontrol Eylem Plani” c¢alismalari kapsaminda Bolumiumuz gerekli
komisyonlarini ve gorev tanimlarini planlamigtir. Saglik Bilimleri Fakiltesi Sosyal Hizmet Bolimu
web sayfasi Gzerinden bu komisyonlarda gérevli personellere ulagilabilmektedir.

2. AMAC ve HEDEFLER

Tablo 8. Béliimiin 2021-2025 Stratejik Plan Hedefleri ile Universite ve Fakiiltenin 2021-2025 Stratejik
Plan Hedeflerinin Eglegtirilmesi

Amag ve Hedefler

2021-2025 2021-2025 Boliim Stratejik Amaglar Boliim Stratejik Plan Hedefleri
Universite Fakiilte Stratejik
Stratejik Plan Plan Hedefleri
Hedefleri
HL.1 H1.1 H1.1 Lisans e@itiminde verilen derslerin

niteligini artirmak.

H1.2 Ders programlarinin ulusal ve
uluslararasi yeterlilikler ¢ergevesinde
yeniden glincellenmesini saglamak ve
ogrencilerin uygulamaya iliskin
deneyimlerini artirmak.

Al. Kiresel rekabete uygun, nitelikli
bireyler yetigtirecek sekilde
egitim-6gretimin kalitesini artirmak.

H1.2 H1.2

H1.3 Degdigim programlarina 6gretim
H5.2 H5.1 elemanlari ve o6@rencilerin katilimini
saglamak ve artirmak.

H2.1 Akademik yayin sayisini nitelik ve

H2.1 H2.1 nicelik olarak artirmak.

A2. Ulusal ve uluslararasi alanda
arastirma  gelistirme  faaliyetlerini
H2.2 H2.2 nitelik ve nicelik olarak artirmak, ilgili
kurum ve kuruluslarla is birligi ve
girisimcilik kapasitesini geligtirmek.

H2.2 Ulusal ve uluslararasi arastirma
sayisini artirmak.

H2.3 Birimin genel basari siralamasini

H2.4 H2.4 ..
Ust siralara gikarmak.

A3. Sirdurilebilir kurum kaltara ile | H3.1 Birimin kalite glvence sistemini
H3.2 H3.1 . - . - . .

Ozglr ve 0Ozgin akademik dusinme | glglendirmek.

ortamina temel olusturacak fiziksel,

sosyo-kdlturel yaplyi ve insan | H3.2 Paydaglarla iletigim ve katilimcilidi
H3.3 H3.2 — . .

kaynaklarini geligtirmek/guglendirmek. | artirmak.

A4. Tum paydaslarla is birligi icerisinde
Ha.1 Ha.1 cevresel, kiltirel ve sosyal gelismeye | H4.1 Sosyal sorumluluk faaliyetlerini

destek vererek toplumsal sorumluluk | artirmak.
faaliyetlerini artirmak.
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3.  FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1 Faaliyet ve Proje Bilgileri
3.1.1. Boliim Tarafindan Diizenlenen Faaliyetler

Tablo 9. 2024 Yilinda Boliim Tarafindan Diizenlenen Bilimsel, Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Sempozyum Kongre Konferans Panel Seminer
Bolim
A B A B A B A B A B
Sosyal Hizmet 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
Boliimi

(A: Uluslararasi, B: Ulusal)
*DiJer faaliyetler Tablo 10’da yer almaktadir

Tablo 10. 2024 Yilinda B6liim Tarafindan Diizenlenen Diger Faaliyetler

Diger Faaliyetler Sayisi
Toren 1
Acik Oturum 0
Soylesi 3
Tiyatro 1
Konser 0
Sergi 0
Turnuva 0
Teknik Gezi 0
EQitim Semineri 0
Hizmet I¢i EGitim Programi 0
Sosyal Sorumluluk Programi 0
Toplumsal Katki Faaliyetleri 0
Diger (Bilgilendirme Toplantisi) 0
Toplam 5

*Diger

Faaliyetler

A

0

B

5

Toplam
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3.1.2. Bolim Tarafindan Diizenlenen Faaliyetler Digindaki Faaliyetlere Katilim

Sayisi
Tablo 11. Boliim Tarafindan Diizenlenen Faaliyetler Digindaki Faaliyetlere Katilim Sayisi
Sempozyum Kongre Konferans Panel Seminer
Boliim
A B A B A B A B A B
Sosyal Hizmet 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0
Boliimii

(A: Uluslararasi, B: Ulusal)

3.1.3. Bilimsel Yayin Sayilari
Tablo 12. Bilimsel Yayin Sayisi

Makale Bildiri Kitap/Kitap Bélumii
Boliim Adi
A B A B A B
Sosyal Hizmet 4 3 4 0 6 0
Boliimii

(A: Uluslararasi, B: Ulusal)

2024 yilinda bolim o6gretim elemanlari tarafindan gergeklestirilen/yapilan bilimsel
yayinlar agagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 13. Ulusal/Uluslararasi Makaleler

Makale Makale Adi Dergi Adi Yili Say), Cilt, Ulusal/
Yazari/Yazarlar Sayfa Uluslararasi
No
Adem Kentlesmeyi Planlamak: Kalkinma HUMANITAS — 2024 | 12 Uluslararasi
BOLUKBASI planlarindaki sehirlesme politikalarinin | Uluslararasi (Cumhuri
doénisimi. Sosyal Bilimler yet’in
Dergisi 100. Yili
Ozel
Sayisl),
86-110
Adem Social Consequences of Demographic Uluslararasi 2024 | 8(4), Uluslararasi
BOLUKBASI Transformation in Turkey Anadolu Sosyal 1041-105
Bilimler Dergisi 8
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Makale
Yazari/Yazarlar

Zeynep ACA

Zeynep ACA

Fatih ALTUN,
Mine ORTATEPE

Slimeyye
GOKTAS, Fikri
KELESOGLU

Tugba AKSOY
OZKAN, Fikri
KELESOGLU

Makale Adi

Health Sciences Students’ Attitudes
Towards Older People

Deprem'den Soma'ya: Yeni Bir Hayata
Baslama Deneyimlerine ve Algilarina lligkin
Nitel Bir Calisma

A Qualitative Study of the Perceptions and
Experiences of Volunteers in the Field of
Disability: The Case of Bandirma

Altinova’da seracilik sektoriinde ¢alisan dig
goc ile gelmis olan kadinlarin emegi
uzerine nitel bir degerlendirme

Gerontolojik Sosyal Hizmet Perspektifinden
Yashh@a Ait Kavram ve Sorunlar

Tablo 14. Ulusal/Uluslararasi Bildiriler

Bildiri
Yazari/Yazarlar

Bugsra ISIK,
Adem
BOLUKBASI

Sikran
EGDEMIR, Adem
BOLUKBASI

Vusala
MAMMADOVA,
Adem
BOLUKBASI

Bildiri Adi

Sug Olgusu ve Gogmenlik
Arasindaki lligki

Cinsel Istismar, ihmal ve Gog
Magduru Bir Cocu@a Yonelik
Sosyal Hizmet Baglaminda
Ekolojik Yaklagim: Bir Vaka
Sunumu

Dijital Bir Hastalik Olarak
Nomofobinin Z Kugagi
Uzerindeki Etkisi

Bildirinin Tiirii
(Sozel, Poster
vs.)

Sozel

Sozel

Sozel

Dergi Adi Yil
Social Work in 2024
Public Health
Toplum ve 2024
Sosyal Hizmet
Sosyal Siyaset 2024
Konferanslari
Dergisi
Journal of 2024
Original Studies

Toplumsal 2024

Politika Dergisi
Bildirinin
Yapildigi

Kongrenin/Semp
ozyumun vs. Adi

UMTEB — XV
International
Scientific
Research
Congress

UMTEB — XV
International
Scientific
Research
Congress

5th
International

Istanbul Current

Scientific

Sayi, Cilt, Ulusal/
Sayfa Uluslararasi
No
39(1), Uluslararasi
36-47
35(3), Ulusal
421-444
87, 69-88 Ulusal
4(2), Uluslararasi
85-100
5(1), 1-17 Ulusal
Bildirinin Tarih
Yapildig

Kongrenin/Semp
ozyumun vs. Yeri

Jakarta,
Indonesia

Jakarta,
Indonesia

istanbul, Turkiye

1

24-25
Mart
2024

24-25
Mart
2024

1-3
Nisan
2024
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Bildiri
Yazari/Yazarlar

Damla BUGA,
Fikri
KELESOGLU

Bildiri Ad

Bildirinin Turii
(Sozel, Poster
vs.)

Cokkaltarlaluk ve Cokkltircu
Egitimde Sosyal Hizmet

Mesleginin Onemi

Tablo 15. Ulusal/Uluslararasi Kitaplar/Kitap Bélumleri

Yazar/Yazarlar

Zeynep ACA

Fatih ALTUN

Yasin ERDURAK,
Mine ORTATEPE

Yasin ERDURAK

Yasin ERDURAK

Kitap Adi

Labor Market
Dynamics in Turkey
during the Last 100
Years

i§ Tatmini ve
Orgiitsel Baglihk
Boyutlariyla
isyerinde Sosyal
Hizmet

Sosyal Hizmet
Alaninda
Uluslararasi
Aragtirmalar-I

Sosyal Hizmet
Alaninda
Uluslararasi
Arastirma ve
Degerlendirmele
r

Sosyal Hizmet
Alaninda
Uluslararasi
Arastirma ve

Boliim Adi

A Glance at
Turkey’s OHS
Outlook Within
Law No. 6331

Tamami

Sosyal
Sermaye ve
Toplumsal
Katilim: Sosyal
Hizmet
Uzmanlarinin
Guclendirici
Rolleri

Aile
Danismanhgi:
Sosyal Hizmet
Uzmanlarinin
Rolleri ve
Muldahale
Stratejileri

Sosyal Hizmet
Kurumlarinda
itibar Yénetimi:

Sozel

Yil

2024

2024

2024

2024

2024

Bildirinin Bildirinin Tarih
Yapildig Yapildig
Kongrenin/Semp | Kongrenin/Semp
ozyumun vs. Adi ozyumun vs. Yeri
Research
Congress
Anadolu 14th Gaziantep, 16-18
International Turkiye Subat,
Conference on 2024
Social Sciences
Editor Yayinevi Adl, ISBN
Yeri
Meltem ince Lexington Basil:978-1-66
Yenilmez; M. Books 695-617-7
Caglar Elektronik:
Ozdemir 978-1-66695-6
18-4
- Filiz Kitabevi 978-625-6134-
61-4
Mehmet EQitim 978-625-5971-
Kirlioglu Yayinevi 61-6
Yasin Akyildiz | Seriiven 978-625-5955-
Yayinevi 59-3
Yasin Akyildiz | Seriiven 978-625-5955-
Yayinevi 59-3
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https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=cvQPEQAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA257&dq=info:ERx-9Rzcg7cJ:scholar.google.com&ots=6-XGNBoXs6&sig=HCn_sT0gNpWUvKBjtDD59BXGFPc
https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=cvQPEQAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA257&dq=info:ERx-9Rzcg7cJ:scholar.google.com&ots=6-XGNBoXs6&sig=HCn_sT0gNpWUvKBjtDD59BXGFPc
https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=cvQPEQAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA257&dq=info:ERx-9Rzcg7cJ:scholar.google.com&ots=6-XGNBoXs6&sig=HCn_sT0gNpWUvKBjtDD59BXGFPc
https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=cvQPEQAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA257&dq=info:ERx-9Rzcg7cJ:scholar.google.com&ots=6-XGNBoXs6&sig=HCn_sT0gNpWUvKBjtDD59BXGFPc

Yazar/Yazarlar Kitap Adi

Degerlendirmele

r
Yasin ERDURAK Sosyal ve
Beseri
Bilimlerde
Uluslararasi
Arastirma ve

Bolum Adi

Stratejiler ve
Zorluklar

Sosyal
Sermayenin
Toplumsal
islevleri

Degerlendirmele

r

3.1.4. Proje Bilgileri

Yili Editor
2024 irfan Yildiz,
Salih Batal

Yayinevi Adi, ISBN
Yeri
Seruiven 978-625-5955-
Yayinevi 21-0

2024 yilinda bagvurulan/devam eden/sonuglandirilan projeler (TUBITAK, BAP vb.)

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 16. Bagvurulan/devam eden/sonuglandirilan projeler

Proje Tiirii Proje Adi

(Aragtirmacinin ismi)

TUBITAK 1003 | Turkiye'de
Onyarginin
Dogasi:
Tanimlar
(Stereotipler)
, Vakalar,
Kiltlrlerarasi
iletigimi
Etkileyen Cok
Boyutlu
Tipolojiler
TUBITAK 1001 | Kiiciik
Farklihklar
Blyuk
Benzerlikler:
Tipik Geligim
Gosteren
Ogrencilerin
Ozel
Gereksinimli
Akranlarina
Yonelik Sosyal

Projedeki Gorevi

Arastirmaci - Adem

BOLUKBASI

Arastirmaci - FIKRI

KELESOGLU

Proje Durumu
(Bagvuruldu/Devam
Ediyor/Sonuglandirildi)

Sonuglandirildi

Devam Ediyor

Tarih (Bagvuruldu veya
Sonuglandirildi ise
belirtiniz).
Devam Ediyor ise Devam
Ediyor yaziniz

01/10/2019 -
15/01/2024

Devam Ediyor
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Proje Tiirii

Proje Adi Projedeki Gorevi

(Aragtirmacinin ismi)

Kabul
Miidahale
Programinin
Geligtirilmesi,
Uygulanmasi
ve
Degerlendiril

mesi

Proje Durumu
(Bagvuruldu/Devam
Ediyor/Sonuglandirildi)

3.2. 2024 Yilinda Gergeklestirilmis Faaliyetler

2024 yilinda gergeklestirilen tim faaliyetler (b6lim tarafindan diizenlenen faaliyetler ve
bolim tarafindan dizenlenen faaliyetler digindaki faaliyetler) agagidaki tabloda verilmigtir.
Gergeklestirilen faaliyetlerin Universitemiz, Fakiiltemiz ve Bélimiimiiz Stratejik Planlarinda yer
alan hangi hedefe katki sagladigi belirtilmistir.

Tablo 17. 2024 Yilinda Gergeklestirilen Faaliyetler

Faaliyet Tiirii

Seminer

Seminer

Seminer

Roportaj

TUBITAK

Bilim
Soylesileri

Faaliyeti
Diizenleyen/
Katilan
Kigi-Kigiler

Kirklareli

Universitesi/
Dog. Dr. Fikri
KELESOGLU

Sosyal Hizmet
Bolimu Sosyal
Hizmet
Toplulugu

Sosyal Hizmet
Bolumi Sosyal
Hizmet
Toplulugu

TVNET/ Dog.
Dr. Adem
BOLUKBASI

Burhaniye
Nadir Tolun
Ortaokulu/

Faaliyetin Adi

13. Kariyer
Glnleri

Diinya
Kadinlar Ganl
Etkinligi

World Social
Work Day'de
Once Kavram

TVNET Ketebe
Programi

Zaman
Yonetimi

Tarih

04.03.2024

07.03.2024

14.03.2024

16.03.2024

23.05.2024

Yer

Cevrim igi

Necip Fazil

Kisaklrek

Konferans
Salonu

Necip Fazil

Kisakirek

Konferans
Salonu

TVNET

Burhaniye
Nadir Tolun
Ortaokulu

Tarih (Bagvuruldu veya
Sonuglandirildi ise
belirtiniz).

Devam Ediyor ise Devam
Ediyor yaziniz

Universite Fakiilte Bolim
Stratejik Stratejik Stratejik
Plan Plan Plan
Hedefleri Hedefleri Hedefleri
H3.3,H4.1  H3.2,H4.1 H3.2, H4.1
H.4.1 H.4.1 H.4.1
H.4.1 H.4.1 H.4.1
H.4.1 H.4.1 H.4.1
H.4.1 H.4.1 H.4.1
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Uygulamal
Mesleki
EQitim

Bilim Kurulu
Komisyonlari
Toplantisi

Toren

Sosyal ve
Kaltarel
Etkinlik

Hizmet Ici
EQitim
Programi

Konferans

Soylesi

Soylesi

Soylesi ve
Tiyatro

Dog. Dr. Fatih
ALTUN

Dog. Dr. Fikri
KELESOGLU/
TRSM
Uzmanlari

Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanhdi/ Dog.
Dr. Fatih ALTUN

Sosyal Hizmet
Bolima

Sosyal Hizmet
Bolimi Sosyal
Hizmet
Toplulugu

Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanhdi/ Dog.
Dr. Fatih ALTUN

Sosyal Hizmet
Bolumi Sosyal
Hizmet
Toplulugu

Sosyal Hizmet
Bollimu Sosyal
Hizmet
Toplulugu

Sosyal Hizmet
Bolimi Sosyal
Hizmet
Toplulugu

Turkiye
Sakatlar
Dernegi
Bandirma

Grup Odakl
Sosyal Hizmet
Uygulamalari

Aile ve
Toplum

Sosyal Hizmet
Bolimi And
Toreni

Geleneksel
Sira Gecesi

Teknoloji
Bagimlilig: ile
Miicadele

Toplum Ruh
Saghg
Merkezlerind
e Ruhsal
Engelli
Bireylere
Yonelik
Uygulamalar

Psiko-Soylesi
Kaygi
Oturumu

Engelli Bireyin
Karara
Katilimi

Engelime
Engel Olma

27.05.2024

27.06.2024
-28.06.202
4

05.07.2024

20.11.2024

22.11.2024

03.12.2024

09.12.2024

11.12.2024

04.12.2024

MF106

Ankara
Mizik ve
Gulzel
Sanatlar
Universitesi

Prof. Dr. Aziz
Sancar
Salonu'

Spor
Bilimleri
Fakultesi

GSB Ofis Has

Oda

Canakkale

Prof. Dr. Aziz
Sancar
Konferans
Salonu

Necip Fazil

Kisaklrek

Konferans
Salonu

Prof. Dr. Aziz
Sancar
Konferans
Salonu

Bandirma
Belediyesi
Santral

H3.3, H4.1

H3.3, H4.1

H1.1

H4.1

H3.3, H4.1

H3.3, H4.1

H3.3, H4.1

H3.3, H4.1

H3.3, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H1.1

H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H1.1

H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1

H3.2, H4.1
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Subesive
Sosyal Hizmet

Bolimi

4.  iC VE DIS PAYDAS KATILIMI

Kaltar

Merkezi

4.1. Ogrenci Memnuniyet Anketi Degerlendirme Raporu Sonuglari

Tablo 18. Ogrenci Memnuniyet Anketi Dederlendirme Sonuglan

Sosyal Hizmet Bolumii
Ogrenci Memnuniyet Orani

Universite Ogrenci
Memnuniyet Orani Ortalamasi

Sonug ve Oneriler

4.2. igve Dig Paydas Katilimina Yonelik Gergeklegtirilen Faaliyetler
Tablo 19. ig ve Dig Paydas Katilimina Yénelik Faaliyetler

ic Paydasg/Dis
Paydas Katilimi

Egitim-Ogretim
Geri Donugleri
Toplantisi

Bilgilendirme
ve
Degerlendirme
Toplantisi

Bilgilendirme
ve
Degerlendirme
Toplantisi

Faaliyetin Adi Tarih

Mezuniyetin 22.01.2024
Esigindeki Sesler:
Sosyal Hizmet
Egitimimizde
Degisimi
Ogrencilerimizle
Birlikte Planhyoruz
Bandirma TRSM 20.11.2024

Ziyareti

Erdek Engelli ve 26.12.2024
Engelli Aileleri
Dayanigma

DerneQi Ziyareti

Yer

MF101

TRSM

Dernek Binasi

Universit = Fakiilte
e Stratejik

Stratejik Plan
Plan Hedefleri

Hedefleri

H1.1 H1.1

H3.3 H3.2

H3.3 H3.2

Boliim
Stratejik
Plan
Hedefleri

H1.1

H3.2

H3.2
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5.1.

5.2.

GZFT ANALIzi

Giiglii Yonler

Yiiksek Doluluk Orani: Bolim, 6grenci talebi agisindan giiglii bir konuma sahiptir ve her yil
%100'ln lzerinde doluluk oranina ulagmaktadir.

Nitelikli Akademik Kadro: 1 Profesér, 4 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 3 Arastirma
Gorevlisinden olusan akademik kadro, gligli bir editim altyapisi sunmaktadir.

Disiplinlerarasi I Birligi: Fakiiltede yer alan diger béliimlerle ortak dersler ve 6gretim tyesi
paylasimi yapilmasi, egitim kalitesini artirmaktadir.

Genis Uygulama Alanlari: Ogrencilerin kamu ve 6zel kuruluslarda uygulamali e@itim alma
imkanlari bulunmaktadir.

Kapsaml ve Giincel Miifredat: Sosyal hizmetin teorik ve pratik yonlerini kapsayan ders
icerikleri, Tirk toplumunun sosyal, kiltirel ve ekonomik vyapisina uygun olarak
diizenlenmistir.

Lisans ve Yiiksek Lisans Programi: Béliimde hem lisans hem de tezli yiksek lisans programi
bulunmaktadir.

Goniillii Staj ve Uygulamali Dersler: Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmesi igin
uygulamali dersler sunulmakta ve gonlli staj imkani saglanmaktadir.

Egitim Yaklagimi: EGitim sisteminde 6grenci merkezli yaklagim benimsenmektedir.

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler: Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerinin desteklenmesi
icin sosyal ve kiiltlrel etkinlikler diizenlenmektedir.

Zayif Yonler

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler: Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerinin desteklenmesi
icin sosyal ve kdiltiirel etkinlikler dizenlenmektedir.

Mezun Sayisinin Artmasiyla istihdam Rekabeti: Artan mezun sayisiyla birlikte sosyal hizmet
uzmanlari igin i$ bulma rekabeti de artmaktadir.

Uygulama Alanlarinin Sinirlandirilmasi: Uygulamali e@itimlerin bazi Sehirlerde yeterince
cesitlendirilememesi, 6grencilerin pratik egitim imkanlarini kisitlayabilir.

Uluslararasi ig Birliklerinin Geligtirilmesi Gerekliligi: Bolimiin uluslararasi diizeydeki
akademik ve mesleki baglantilari daha da giiglendirilebilir.

Etkilesim Yetersizligi: Di$ ve i¢ paydaslarla etkilesimin artirilabilir.

Akademik/idari Kadro ve i§ Yiikii: Akademik personel sayisinin sinirli olmasi, 6gretim Uyeleri
basina diisen 6grenci sayisini artirmakta ve akademik is ylkinu agirlastirmaktadir. Bu
durum, hem 6grencilere bireysel akademik destek saglama siirecini zorlagtirmakta hem de
akademik aragtirmalara ayrilan zamani kisitlamaktadir. Bununla birlikte idari personelin
yetersiz olmasiyla idari sorumluluklarin da akademik personel tarafindan ustlebilmesi ig
yikiini daha da artirmaktadir. Ozellikle bir béliim sekreterine ihtiyac duyulmaktadir.

Dijital ve Teknolojik Altyapi Eksiklikleri: Dijital sosyal hizmet uygulamalarina yonelik egitim
materyalleri artirilabilir. Bunun yani sira, bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz olmasi ve SPSS,
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MAXQDA, AMOS, LISREL gibi analiz programlarinin bulunmamasi, 6grencilerin veri analizi,
raporlama ve aragtirma sureglerine tam anlamiyla entegre olmalarini zorlagtirmaktadir.

Fiziki Mekan ve Egitim Alanlari: Uygulamali egitim alanlarinin fiziki kapasitesinin yetersiz
olmasi, 6grencilere daha iyi egitim ve arastirma imkanlari sunulmasini sinirlamaktadir.
Finansal Kaynak Yetersizligi: Universitenin genel bitcesinin bélimin tiim ihtiyaclarini
karsilamada yetersiz kalmasi, bélimiin kendine 6zgu bir bltgeye sahip olmamasi, aragtirma
projelerinin finansmani ve egitim materyalleri agisindan kisitlayici olmaktadir.

Aragtirma Olanaklarinin Kisithh@i: Arastirma butgesinin  sinirh olmasi ve akademik
arastirmalarda kullanilan yazihm ve altyapinin eksikligi, bilimsel galismalarin kapsamini
daraltmaktadir.

5.3. Firsatlar

Artan Sosyal Hizmet ihtiyacu Dezavantajli gruplarin sayisindaki artig, sosyal hizmet
uzmanlarina duyulan ihtiyaci artirmaktadir.

Kamu ve Sivil Toplum Is Birlikleri: Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari ile gelistirilen
projeler, 6grenciler igin staj ve ig imkanlarini artirabilir.

Dijital Sosyal Hizmet Alanlarinin Geligmesi: Online danigmanlk, dijital sosyal hizmet
mudahaleleri ve uzaktan sosyal hizmet deste@i gibi yeni alanlar meslek igin firsatlar
sunmaktadir.

Sosyal Politikalardaki Giincellemeler: Tirkiye'de sosyal hizmetlerin kapsaminin
genisletilmesi, yeni istihdam alanlari yaratabilir.

Sosyal Hizmetin Oneminin Artmasi: Toplumda sosyal hizmet mesledine duyulan
farkindaligin artmasi, meslegin prestijini ve istihdam olanaklarini artirabilir.

Uygulamaya D&niik Olunmasi: Ogrencilere saha calismasi ile topluma hizmet verme firsati
saglamaktadir.

5.4. Tehditler

Kamu Kadrolarindaki Sinirlamalar: Devlet kadrolarinda sosyal hizmet uzmanlarina yonelik
istihdamin sinirli olmasi, mezunlar igin i$ bulma sirecini zorlagtirabilir.

Ekonomik Belirsizlikler: Ulke genelindeki ekonomik dalgalanmalar, sosyal hizmet alanindaki
bitceleri ve kaynaklari kisitlayabilir.

Mezun Sayisinin Artmasi: Her gegen yil artan mezun sayisi, sosyal hizmet uzmanlari igin i$
bulma rekabetini artirarak istihdam olanaklarini zorlagtirmaktadir.

Alan Digindan Personel istihdami: Kamu ve 6zel sektérde sosyal hizmet uzmanlari yerine
farkh disiplinlerden mezun kigilerin istihdam edilmesi, mezunlarin ig imkanlarini azaltabilir.
Boliime Ait Bir Biitgenin Olmamasi: Bolimin kendine 6zgi bir bitceye sahip olmamasi,
eQitim, arastirma ve altyapi vyatirmlarini kisitlayarak akademik gelisimi olumsuz
etkilemektedir.
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Akademik Personel Sayisinin Azh@i: Akademik kadronun sinirli olmasi, 6gretim Gyelerinin is
yukini artirmakta ve 6grencilere saglanan bireysel akademik destegi kisitlamaktadir.

idari Personel Eksikligi: Yeterli idari personelin bulunmamasi, akademik personelin idari is
ylkini artirarak e@itim ve arastirmaya ayrilan zamani kisitlamaktadir. Ozellikle bir blim
sekreterine duyulan ihtiyag belirgin Sekilde hissedilmektedir.
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