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Faaliyetin Bağlı Olduğu Süreç C. Araştırma-Geliştirme Süreci 

İşin Bağlı Olduğu Faaliyet C.2. Araştırma Yetkinliği, İş Birlikleri ve 

Destekler 

İşin Birim Stratejik Planında Bağlı Olduğu Hedef H5.1 Değişim programlarından yararlanan 

fakültedeki öğrenci ve akademik personel 

sayısını artırmak. 

İşin Üniversite Stratejik Planında Bağlı Olduğu Hedef H5.2 Değişim programlarından yararlanan 

öğrenci ve personel sayısını artırmak. 

İŞ AKIŞI SORUMLU İLGİLİ DOKÜMAN 
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Yükseköğretim 

Kurumları Arasında 

Öğrenci ve Öğretim 

Üyesi Değişim 

Programına İlişkin 

Yönetmelik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Yurtiçindeki üniversitelerin ilgili bölümlerinin takibi ve yeni 

anlaşmalar için hazırlıklar yapılır. 

İlgili üniversiteler ile yazışmalar yürütülür. 

Program hakkında öğretim elemanları ve öğrenciler bilgilendirilir 

ve teşvik edilir. Süreci sağlıklı yürütmeleri sağlanır. 

 

Başvuru, 

değerlendirme ve 

seçim süreçleri 

yürütülür. 

 Başvuru 

reddedilir. 

Program kapsamında gelen ve giden 

öğrencilerin-akademik personelin işlemleri 

ve takibi yapılır. 

 


