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SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
BiRiM IC DEGERLENDIRME RAPORU (BiDR)
2021

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Saglk Bilimleri Fakiltemizdeki 6z degerlendirme calismalarinin en énemli giktilarindan
biri olan bu i¢ degerlendirme raporu, fakiltemizin kendi glicli ve gelismeye agik yonlerini tanimasina ve iyilestirme siireclerine
katki saglamasina yardimci olmasi igin hazirlanmistir. Rapor li¢ ana bolimden olusmaktadir. Birinci béliimde, fakilte hakkinda
genel bilgiler yer almaktadir. ikinci béliimde, i¢ kalite giivencesi sisteminin olgunluk diizeyleri bitiinciil bir bakis agisiyla;
Liderlik, Yénetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki basliklari altinda toplam 14 élgiit ve
46 alt 6l¢lt cercevesinde degerlendirilmis ve kanitlar sunulmustur. Son bolimde ise sonug ve degerlendirmeye yer verilmistir.
Fakiiltemizin akademik, fiziki ve idari yapilanma siirecinin devam etmesi ve Universitemizin Stratejik Planinin 2020 Nisan
ayinda yayinlanmasindan dolay alt olgltlerin olgunluk seviyeleri ¢cogunlukla ikinci ve Uglincli diizey arasinda yer almistir.
Stratejik planimizin yayimlanmasi ile baslatilan siireg, dnlimiizdeki donemlerde, kalite ¢alismalarimizin seffaf, kapsayici,
katilimci ve slire¢ yonetimi yaklasimi ile stirdiiriilmesi planlanmaktadir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Zeynep Atalay Gulhan Degirmen Prof. Dr. Huseyin Eseceli
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1. iletisim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu Bagkani
Dog. Dr. Ebru MUTLU KAYA -Dekan Yardimcisi (emutlu@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00 / 4556)

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri

— Alp OZALP-Fakiilte Sekreteri
(alp@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00 / 4502)

Dr.Ogr.Uyesi Yasemin KUNDURACI-Beslenme ve Diyetetik B&liim Baskan Yrd. (ykunduraci@bandirma.edu.tr, 0266 718
64 00 / 4557)

Dr.Ogr.Uyesi Zeynep ACA-Sosyal Hizmet Boliim Baskan Yrd. (zaca@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00 / 4539)
Dr.Ogr.Uyesi Goniil YILMAZ DUNDAR-Hemsirelik B&lim Bagkan Yrd. (gyilmaz@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00 / 4514)

— Dr.0gr.Uyesi Yasemin ASLAN-Saglik Yonetimi BSlim Baskan Yrd. (yaseminaslan@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00 /
4540)

— Dr. Ogr. Uyesi Burcin AKCAY-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliim Baskan Yrd. (bakcay@bandirma.edu.tr, 0266 718 64 00
/ 4535)

2. Tarihsel Gelisimi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, “Gelecege Acilan Kdprii” misyonuyla 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur. Universitemiz 23 yillik kékli bir gegcmise sahip olan Balikesir
Universitesi’nden devralinan egitim kurumlari ile akademik hayatina baglamistir. 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile Balikesir Universitesine bagli bulunan Bandirma Saglik Yiiksekokulu, fakiilteye
donistirtlmis adi ve baglantisi degistirilerek Saglk Bilimleri Fakiltesi olmustur. Saghk Bilimleri Fakiltesi, halihazirda eski
askerlik subesi olarak da bilinen tarihi binada ve merkezi derslikler binasinda faaliyetini stirdiirmektedir.

Fakiiltemizin idari birimlerinin ve bazi bolimlerinin yer aldigi tarihi binanin yapimina 1901’de baslanmis olup 1902-1925
yillari arasinda Redif Kislasi Karargahi olarak kullanilmistir. Birinci Diinya Savasi yillarinda (1915-1921) Askeri Hastane olarak
hizmet vermistir. 1921-

1940 déneminde bolgede kurulan 127. Piyade Alayi Karargahi, 1940-1950 doneminde Konak Komutanhgi ve 231 numaral
Askeri Hastane olarak kullanilmigtir. 1950 yilinda Askeri Hastane ve Konak Komutanligina son verilmistir. 1950’den 1986
yilina kadar 36 yil Bandirma Askerlik Subesi olarak kullaniimistir. Subenin yeni binasina tasinmasi ile sekiz (8) yil sitireyle
kullanilmamistir. 1994 yilinda Saglk Bakanligi tarafindan tamir ve restorasyonu tamamlandiktan sonra Bandirma Anadolu
Saglik Meslek Lisesi binasi olarak kullanilmaya baslanmistir. 1996 yilinda Saghk Bakanhgi ile YOK arasindaki protokol ile
Balikesir Universitesi Bandirma Saglik Yiiksekokulu’na devredilmistir. 10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile Balikesir Universitesi Bandirma Saglik Yiiksekokulu olarak kurulmustur. Yiksekokulumuz, 1998 yilinda Hemsirelik
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boélimiine lisans dizeyinde alinan 6grencilerle egitim-6gretim hayatina baslamis ilk mezunlarini 2002 yilinda vermistir. 23

Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete ‘de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile Balikesir Universitesine bagl bulunan

Bandirma Saghk Yiksekokulu, fakilteye donustliriimis adi ve baglantisi degistirilerek Saglik Bilimleri Fakiltesi olmustur.

Hemsirelik bolimd ile birlikte asagidaki boélimler de egitim 6gretime baglamiglardir. Tiim bolimlerimiz ve egitim-0gretime

baslama tarihleri asagida yer almaktadir;

- Hemsirelik Bolimii (2015-2016)

- Beslenme ve Diyetetik B6limui (2018-2019)

- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimi (2018-2019)

- Saghk Yonetimi Bolumi (2018-2019)

- Saglik Yonetimi Bolimii ikinci Ogretim (2019-2020)

- Sosyal Hizmet Bolimi (2020-2021)

- Sosyal Hizmet B&limdi ikinci Ogretim (2021-2022)

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Bilimsel yaklasimlar dogrultusunda birey, aile ve toplumun saghgini koruma, gelistirme ve siirdiirmede; egitim, uygulama,

arastirma ve yonetim rollerini etkin sekilde kullanabilen meslek lyeleri ve egitimcileri yetistirmektir.

Vizyonumuz

Egitim, yonetim, arastirma ve uygulama felsefesiyle, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve tercih edilen bir egitim kurumu

olmaktir.

Degerler

—  Ogrenci Odaklilik: Fakiiltemiz, egitim dgretim faaliyetleri ve diger alanlarda dgrencilerin makul istek ve ihtiyaclarini géz

onilinde tutar.

— Saygi: Fakiltemiz, hem calisanlarinin hem de 6grencilerinin birbirleri ve toplum ile iliskilerinde insani degerlere saygili

davranmalarina 6nem verir.

—  Katihmcihk: Fakiiltemiz, yonetsel slireglerde alt diizey galisanlarin goérislerine dGnem verir.
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—  Etik Anlayis: Faklltemiz, bilimsel, mesleki etik kurallarina riayet etmeyi taahh(t eder.

—  Hakkaniyet: Fakiltemiz, her alanda hakkaniyetli davranmayi gozetir.

Hedefler

— Uluslararasi nitelikte bilimsel arastirma ve yayin tretimi

— Nitelikli ve yeterli sayida akademik kadroya sahip olmak

—  Uluslararasi normlarda egitim-6gretim programlari gelistirmek

—  Ozgiir, 6zgiin ve analitik diisiinceye sahip bireyler yetistirmek

— Bilimsel iretime ortam saglayan, yasanabilir ve stirdirilebilir yerleskelere sahip olmak

— Bolgenin kulturel degerleri ve toplumsal gelisime ydnelik arastirma ve egitim faaliyetlerini desteklemek

Kurumsal kimligi gliglendirmek ve kurumsal kiiltirii olusturma

3. Sayilarla Fakiiltemiz Ogrenci Sayilarimiz:

SAGLIK I. OGRETIM 1. OGRETIM Kiz Erkek Genel
BILIMLERI K1z ERKEK| TOPLAM| KIZ ERKEK| TOPLAM| TOPLAM| TOPLAM| TOPLAM
FAKULTESI

998 649 1647 51 177 228 1049 826 1875
Personel Sayilarimiz:
UNVANI AKADEMIK UNVANI iDARiI PERSONEL
PERSONEL

Profesor 5 Fakilte Sekreteri 1

Dogent 9 Sef 1

Doktor Ogretim Uyesi 19 Bilgisayar isletmeni 2

Arastirma Gorevlisi 21 Memur 1
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isci (Temizlik) 2
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4. Organizasyon Semasi
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EK 1.

SONUC DEGERLENDIRME

A.Liderlik, Yonetim ve Kalite:

Fakiltemizde; geng, yenilige ve degisime acgik personeliyle birlikte kalite yonetim sistemi galismalari stirdiriilmektedir.
Kuruldugumuz yil olan 2015’ten beri faaliyet raporlari, 2019 yilindan itibaren de i¢ degerlendirme raporlari dizenli olarak
hazirlanmakta ve web sitemizde kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Fakiltemizin; liderlik, yonetim ve kalite degerlendirmesi yapilmis olup gli¢li yonlerimizin: yénetim modeli ve idari yapimizin;
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirligimizin, misyon, vizyon ve politikalarmizin; bilgi ydnetim sistemimizin, insan
kaynaklari ydnetimimizin; 6grenci geri bildirimlerimizin, uluslararasilasma siire¢ yonetimimizin oldugu anlasiimistir. Gelisime
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acik yonlerimiz ise liderlik; i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, i¢ ve dis paydas katiimimizin katilimi; stratejik amag ve hedefler,
performans yonetimi; finansal yonetim, uluslararasilasma kaynaklari; uluslararasilasma performanslaridir. Zayif yonlerimiz
ise, kurumsal dénlisim kapasitesi siire¢ yonetimimizin ve mezun iliskileri ydnetimimiz oldugu belirlendi.

B.Egitim ve Ogretim:

Fakultemizde; egitim-0gretim faaliyetleri alanlarinda uzman akademik personellerimiz ile slrdlrilmektedir. Hemsirelik
boltimi disindaki béliimlerimiz yeni 68renci almis veya alacak olmasi nedeniyle akademik yapilanmamiz devam etmektedir.
Hemsirelik bolimu disinda mezunumuz bulunmamaktadir.

Fakultemizin egitim ve 6gretim degerlendirmesi yapilmis olup bu degerlendirme sonucunda programlarinin tasarimi ve onayi;
programin ders dagilim dengesi; ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu; 6grenci is yikiine dayal ders tasarimi;
programlarin izlenmesi ve glincellenmesi; 6gretim yontem ve teknikleri; 6lcme ve degerlendirme; 6grenci kabuli, 6nceki
O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi; yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma; 6grenme ortam ve kaynaklari;
akademik destek hizmetleri; tesis ve altyapilar; sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler; atama, yikseltme ve gérevlendirme
kriterleri glgli yonler olarak belirlenmistir. Gelisime agik yonlerin egitim ve 6gretim slreglerinin yonetimi; 0gretim
yetkinlikleri ve gelisimi; dezavantajli gruplar; egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édillendirme oldugu goérilmustur.

C. Arastirma ve Gelistirme:

Fakultemizin arastirma ve gelistirme degerlendirmesi yapilmis ve gelismeye acik yonlerimizin arastirma siirecglerinin yonetimi;
ic ve dis kaynaklar, doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar; arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, arastirma
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve 6gretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi oldugu
gorilmustir. Zayif yonlerimiz ise ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri oldugu tespit edilmistir

D. Toplumsal Katki:

Fakultemizin toplumsal katki degerlendirmesi yapilmis olup toplumsal katli siireglerinin yonetiminin giicli; kaynaklar
bollimiinin gelismeye agik oldugu ve toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesinin ise zayif yoni oldugu
belirlenmistir.
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Kurumdaki yonetim modeli ve idari yap1 ¢ergevesinde fakiiltemizin yonetim modeli ve organizasyon semasi bulunmakta ve igleyis saglanmaktadir.

Y oneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler tiniversitemizin
2021-2025 stratejik plan1 dogrultusunda devam etmektedir.

Kurumda degisim yonetimi bulunmamaktadir.

Y onetim modeli ve idari yapiya iliskin iiniversitenin organizasyonel yapisi iiniversitenin ana yonetmeliginde belirlenmis olup, organizasyon semasi Fakiilte ve Boliim
diizeyinde mevcuttur. Fakiiltede kalite giivencesi kiiltliriinii destekleyen liderlik yaklagiminin olusturmasi planlanmaktadir. Kurumda doniisiim kapasitesine ve
degisimin yonetimine iliskin mekanizmalar bulunmamaktadir. Fakiiltemiz, topluma kars: sorumlulugunun geregi olarak, akademik, idari personel ve 6grencilerin
diizenledigi etkinlikler ve duyurular hizli bir sekilde web sitesinden kamuoyu ile paylagilmaktadir.

1 2 (X) 3

Kurumun Kurumun misyon | Kurumun yonetim
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi misyonuyla uyumlu | ve stratejik modeli ve

ve stratejik hedeflerine organizasyonel

hedeflerini ulagmasini yapilanmasi birim

gerceklestirmeyi giivence altina ve alanlarin

saglayacak bir alan ve genelini

yonetim modeli ve | siiregleriyle kapsayacak

organizasyonel uyumlu yonetim | sekilde faaliyet

yapilanmasi modeli ve idari gostermektedir.

bulunmamaktadir. yapilanmasi

belirlenmistir.

Yiksekddretim Kalite Kurulu - Kurum lg Dederlendirme Raporu Hazirlarma Kilavuzu (Sdriim 3.0 - 17/11/2021 ]



Yiksekdgretim Kalite Kurulu - Kurum /g Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Sdrim 3.0 - 17/11/2021 ]


https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-430
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedeflerimiz-299
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-177

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

1 2 (X)
Kurumda kalite Kurumda
giivencesi liderlerin kalite

A.1.2. Liderlik sisteminin giivencesi
yonetilmesi ve sisteminin
kalite kiiltiiriiniin yonetimi ve
igsellestirilmesini | kiiltiirliniin
destekleyen etkin igsellestirilmesi
bir liderlik konusunda
yaklagimi sahipligi ve
bulunmamaktadir. | motivasyonu

bulunmaktadir.

Yiiksekddretim Kalite Kurulu - Kurum Ig Dederlendirme Raporu Hazirlarma Kilavuzu (Surdm 3.0 - 17/11/2021 )


https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

1(X) 2
Kurumda degisim | Kurumda
yOnetimi degisim ihtiyaci
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi bulunmamaktadir. | belirlenmistir.

Yiiksekddretim Kalite Kurulu - Kurum Ig Dederlendirme Raporu Hazirlarma Kilavuzu (Surdm 3.0 - 17/11/2021 )




A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

1 2(X)
Kurumun Kurumun i¢
A.1.4. ic¢ kalite giivencesi mekanizmalari tanimlanmuis bir i¢ kalite giivencesi
kalite giivencesi siireg ve
sistemi mekanizmalari
bulunmamaktadir. tanimlanmistir.

Yiiksekddretim Kalite Kurulu - Kurum Ig Dederlendirme Raporu Hazirlarma Kilavuzu (Surdm 3.0 - 17/11/2021 )



https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-1565
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-1565
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15063

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

1 2(X)
Kurumda Kurumda
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik kamuoyunu seffaflik ve hesap
bilgilendirmek ve verebilirlik
hesap verebilirligi ilkeleri
gerceklestirmek dogrultusunda
lizere mekanizmalar | kamuoyunu
bulunmamaktadir. bilgilendirmek
lizere tanimli
stirecler
bulunmaktadir.
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Iletisim
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Plan1 dogrultusunda misyon, vizyon, stratejik amag, degerler ve performans gostergeleri bulunmaktadir.Fakiilte diizeyinde
tiniversitenin stratejik plani ile uyumlu misyon, vizyon ve politikalart bulnmakla birlikte, stratejik amag, degerler ve performans gostergelerinin hazirlanma
calismalar1 devam etmektedir. Fakiiltede performans yonetim sistemlerine iligkin mekanizmalar bulunmamaktadir.

1 2(X) 3 4 5
Kurumda Kurumun Kurumun
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar tanimlanmis tanimlanmis ve genelinde misyon,

misyon, vizyon kuruma 6zgii vizyon ve
ve politikalar misyon, vizyon ve | politikalarla
bulunmamaktadir. | politikalar1 uyumlu

bulunmaktadir. uygulamalar

bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar

1) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-177

2) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedeflerimiz-2993

3) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-1617

4) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811

5) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-ve-Amacimiz-

13991

6) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-1617
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-177
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedeflerimiz-2993
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-1617
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-ve-Amacimiz-13991
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-ve-Amacimiz-13991
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-1617

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

1 2(X)
Kurumun stratejik | Kurumun ilan
plani edilmis bir
A.2.2. Stratejik amac ve hedefler bulunmamaktadir. | stratejik plani
bulunmaktadir.
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https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

1 2 (X)
Kurumda Kurumda
performans performans
A.2.3. Performans yonetimi yonetimi gostergeleri ve
bulunmamaktadir. | performans
yonetimi
mekanizmalar1
tanimlanmistir.
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https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15043/2fc2d2a8-13d5-6f15-a350-4418368f55cd.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

Evrak akisinin elektronik ortamda yliriitiilebilmesi, arsivlerin elektronik ortamda tutulmasi, kagit ve diger maddi kaynaklardan, zamandan tasarruf saglanmasi
amaciyla EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) kullanilmaktadir. Fakiiltede stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine iliskin taniml siiregler
bulunmaktadir. Personel istihdaminda liyakat oncelikli kriterlerler belirlenmis olup, ilgili siiregler kamuoyu ile agik bir sekilde paylasilmaktadir. Ayrica ¢alisan
memnuniyetini/sikayetini/énerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla buna dair siiregler isletilmektedir. Fakiiltede finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli
stirecler bulunmamaktadir. Finansal yonetimler ile ilgili tiim siirecler Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin koordinasyonu ile siirdiiriilmektedir. Fakiiltede egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemine iliskin siiregler yazili olarak ayrica tanimlanmamistir ancak 2021-2022 egitim o0gretim yili
icerisinde gerceklestirilmis olan faaliyetlerde paydaslarin katilimi ve goriisleri oncelenmistir.

1 2 (X) 3 4 5
Kurumda bilgi | Kurumda Kurum genelinde | Kurumda entegre Igsellestirilmis,
yonetim kurumsal bilginin | temel stirecleri bilgi yonetim sistemi | sistematik,

A.3.1. Bilgi vonetim sistemi sistemi edinimi, Eevgltl_m ve izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
bulunmamakta | saklanmasi, O, iyilestirilmektedir. ornek
arastirma ve .. o
dir. kullanilmast, gelistirme, gosterilebilir
islenmesi ve toplumsal katki, uygulamalar
degerlendirilmesi | kalite giivencesi) bulunmaktadir.
ne destek olacak | destekleyen
bilgi yonetim entegre bilgi
sistemleri yonetim sistemi
isletilmektedir.
olusturulmustur.
Ornek Kanitlar

1) https://obs.bandirma.edu.tr/

2) https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx
3) https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
4) https://banuportal.bandirma.edu.tr/
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https://obs.bandirma.edu.tr/
https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://banuportal.bandirma.edu.tr/

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

1 2(X)
Kurumda insan Kurumda
kaynaklari stratejik
A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi yonetimine iliskin | hedefleriyle
tanimli siiregler uyumlu insan
bulunmamaktadir. | kaynaklari
yOnetimine
iliskin tanimli
siirecler
bulunmaktadir.
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https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

1 2(X)
Kurumda finansal | Kurumda
A.3.3. Finansal yonetim kaynaklarin finansal
yonetimine iligkin | kaynaklarin
tanimli siirecler yonetimine
bulunmamaktadir. | iliskin olarak
stratejik
hedefler ile
uyumlu tanimli
siirecler
bulunmaktadir.
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https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf
https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-4d68-1c7f-e6830169ef1e.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri

1(X) 2
Kurumda egitim | Kurumda
A.3.4. Siirec yonetimi ve Ogretim, egitim ve
arastirma ve Ogretim,
gelistirme, arastirma ve
toplumsal katki gelistirme,
ve yonetim toplumsal katki
sistemine iligkin | ve yonetim
stirecler sistemi siire¢ ve
tanimlanmamustir. | alt siirecleri
tanimlanmustir.
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

I¢ paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalar1 tanimlanmis ve Ogrenci goriisleri sistematik olarak alinmakta ve sonuglar
paylasilmaya baslanacaktir. Ogrenci sikayetleri igin bagvuru kanallari mevcuttur ve kullanilmaktadir. Fakiiltemize ait mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.
Universitemizin 2021-2025 stratejik plan raporu dogrultusunda mezun izleme sisteminin kurulmasi planlanmaktadir.

1 2 (X) 3 4 5
Kurumun i¢ kalite | Kurumda kalite giivencesi, Tim siireglerdeki
giivencesi egitim ve dgretim, arastirma | PUKO katmanlarina
A.4.1. i¢c ve dis paydas katihm sistemine paydas | ve gelistirme, toplumsal paydas katilimini
katilimini katki, yonetim sistemi ve saglamak tizere
saglayacak uluslararasilagma Kurumun geneline
mekanizmalar siireglerinin PUKO yayilmis
bulunmamaktadir. | katmanlaria paydas mekanizmalar
katilimini saglamak i¢in bulunmaktadir.

planlamalar bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar
1) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/shf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15063
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15063

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

1

2

3(X)

A.4.2. Osrenci

geri

bildirimleri

Kurumda 6grenci geri
bildirimlerinin alinmasina
yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Kurumda 6gretim
siireclerine iligskin olarak
ogrencilerin geri
bildirimlerinin (ders,
dersin 6gretim elemant,
program, dgrenci is
yiikii* vb.) alinmasina
iligkin ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Programlarin
genelinde 6grenci geri
bildirimleri (her yariyil
ya da her akademik yil
sonunda) alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

1) Beslenme Diyetetik boliimii 6grenci memnuniyet anketleri
https://docs.google.com/forms/d/1LaB3sZJ4VNaOkVYUYQsk70s-wORXQ8CtWu7cRpav4Uo/edit?ts=61f3cbfc

https://docs.qgoogle.com/forms/d/1sMGWAIsjlcWsJ Ynnsh90LL9QYRJgX69bWQNe5FNxxE/edit?ts=61f3ccOf

https://docs.google.com/forms/d/1DvpbMXIVp3tLw4tfsub-G2hLIQORSODbXPal2yINUYe4/edit?ts=61f3cc26

https://docs.google.com/forms/d/12-OPlgflgoiTV--y2haGApl1kC-1hL9iAB1sZ77F0Thc/edit?ts=61f3cc35

2) Saglik Yonetimi boliimii 6grenci memnuniyet anketleri
https://docs.google.com/forms/d/1JOaRNjms3HPa4p3gb2jOL7GWdsPT7QG611epx9ZLPho/edit

https://docs.google.com/forms/d/14aeLUnXiDz HbM1NORoGa3J7MOQeZDAcppw7dbkKHZFs/edit

https://docs.qgoogle.com/forms/d/1QVMPYag4IMvCcl1hPOSKfsiD SLa9ijkt-7Et71k8SmM/edit

https://forms.gle/QKAEUFs77wMiyDCv5

https://forms.gle/8Qmwz4CEQMsnuio6A https://forms.gle/MPJaiSbceuMSmmUXA
3) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon béliimii ogrenci memnuniyet anketleri
https://docs.google.com/forms/d/12GuuYaBp6U8hf 05ien2K75j22ivY-PPUSHNhYgWiHg/edit?gxids=7628
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https://docs.google.com/forms/d/1LaB3sZJ4VNaOkVYUYQsk70s-wORXQ8CtWu7cRpav4Uo/edit?ts=61f3cbfc
https://docs.google.com/forms/d/1sMGWAIsjIcWsJ_Ynnsh90LL9QYRJgX69bWQNe5FNxxE/edit?ts=61f3cc0f
https://docs.google.com/forms/d/1DvpbMXlVp3tLw4tfsub-G2hLlQRS0DbXPal2yINUYe4/edit?ts=61f3cc26
https://docs.google.com/forms/d/12-OPIgfIgoiTV--y2hqGAp1kC-1hL9iAB1sZ77F0Thc/edit?ts=61f3cc35
https://docs.google.com/forms/d/1JOaRNjms3HPa4p3gb2jOL7GWdsPT7QG6I1epx9ZLPho/edit
https://docs.google.com/forms/d/14aeLUnXiDz_HbM1NORoGa3J7MQeZDAcppw7dbkKHZFs/edit
https://docs.google.com/forms/d/1QVMPYag4lMvCc1hP0SKfsjD_SLa9ijkt-7Et7lk8SmM/edit
https://forms.gle/QKAEUFs77wMiyDCv5
https://forms.gle/MPJai5bceuMSmmUXA
https://docs.google.com/forms/d/12GuuYaBp6U8hf_o5ien2K75j22ivY-PPU5HNhYgWiHg/edit?gxids=7628
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https://docs.google.com/forms/d/1xR8hG7JE6u17eIn0DYth73zVnf9CnswSkgMxiIH3zV4/edit
https://docs.google.com/forms/d/1EfekP1kGiaTf9JUdtFyNCwbc8vhz4d8JiyLEwRAxLMY/edit
https://docs.google.com/forms/d/1asGhpsGMUp8G11UUeiCV1xoLGgxL5-eCJpML_HXU3jo/edit
https://docs.google.com/forms/u/1/d/1zLLys_t_QgVX3SwUyGsfihcv1Jg3Wa6uD0hl728kxZI/edit?usp=forms_home&ths=true
https://kurumsaliletisim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1187/24e3a0dd-4b77-9110-89f8-1497ebe2151c.pdf
https://kurumsaliletisim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1187/24e3a0dd-4b77-9110-89f8-1497ebe2151c.pdf

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim

1(X)

2

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Kurumda mezun
izleme sistemi
bulunmamaktadir.

Programlarin
amag ve
hedeflerine
ulasilip
ulasilmadigimin
irdelenmesi
amactyla bir
mezun izleme
sistemine iligkin
planlama
bulunmaktadir.
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.5. Uluslararasilasma

Fakiiltenin uluslararasilagsma siireglerine iligkin yonetsel ve organizasyonel yapilanmas: devam etmektedir. Fakiiltenin uluslararasilasma faaliyetlerini
stirdlirebilmesi i¢in yeterli kaynak olarak iiniversitenin uluslararasilasma kaynaklar1 kullanilmaktadir. Fakiiltede uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.
Ancak tniversitenin uluslararasi protokol ve is birligi uygulamalar1 kapsaminda 6grenci hareketliligine erisilebilirlik aciktir.

1 2 (X)
Kurumun Kurumun
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi uluslararasilasma uluslararasilagsma
siireclerine iligkin siireclerinin
yOnetsel ve yOnetim ve

organizasyonel
yapilanmasi

bulunmamaktadir.

organizasyonel
yapisina iligkin
planlamalar

bulunmaktadir.
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https://erasmus.bandirma.edu.tr/
https://mevlana.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-14405

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.S. Uluslararasilasma

1 2 (X)
Kurumun Kurumun
uluslararasilasma | uluslararasilasma

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari faaliyetlerini faaliyetlerini
stirdiirebilmesi i¢in | slirdiirebilmek
yeterli kaynak icin uygun nitelik
bulunmamaktadir. | ve nicelikte fiziki,

teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.S. Uluslararasilasma

1

2 (X)

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Kurumda
uluslararasilasma
faaliyeti
bulunmamaktadir.

Kurumda
uluslararasilagma
politikasiyla
uyumlu
faaliyetlere
yonelik
planlamalar
bulunmaktadir.
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https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/620/43737483-c95f-3648-7277-22e64abe7ee1.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/620/43737483-c95f-3648-7277-22e64abe7ee1.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/2021-2022-BAHAR-DONEMI-ICIN-ERASMUS-OGRENCI-OGRENIM-VE-STAJ-HAREKETLILIGI-SECIM-KRITERLERI-VE-SONUCLARI-20690
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/2021-2022-BAHAR-DONEMI-ICIN-ERASMUS-OGRENCI-OGRENIM-VE-STAJ-HAREKETLILIGI-SECIM-KRITERLERI-VE-SONUCLARI-20690
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/2021-2022-BAHAR-DONEMI-ICIN-ERASMUS-OGRENCI-OGRENIM-VE-STAJ-HAREKETLILIGI-SECIM-KRITERLERI-VE-SONUCLARI-20690

EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltede programlarin amaglar1 ve 6grenme ciktilar olusturulmustur. TYYC Temel Tanimlamalar1 belirlenmis ve program 6grenme ciktilari ile iliskilendirilmislerdir.
Ders bilgi paketleri Bologna siirecine uygun olarak olusturulmustur. Program tasarimina iliskin yontemler ve programu tasarlayan sorumlular belirlidir. Programm ders
dagilim1 zorunlu ve se¢meli ders dengesini gozetmektedir. Dersler alan ve alan dis1 ders dengesini gozetilmektedir. Dersler farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir.
Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ders bilgi paketleri ile paylasilmistir. AKTS ders bilgi
paketleri hazirlanmus ve ilan edilmistir. Ogrenci is yiikii kredisi uygulamali egitim (Isletmelerde Mesleki Egitim, Staj, Uygulamali Ders) icin tanimlanmistir ve uygulamali
o0grenme firsatlart mevcuttur. Programlarin genelinde program c¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalarin gelistirilmesi planlanmaktadir. Bolim
programlari diizenli olarak izlenmekte ve giincellenmektedir. Egitim ve 6gretim siiregleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iliskin gérev ve
sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke,
esaslar ile takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim
yontemi ve 6l¢gme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireclerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

1 2 3 (X) 4 5
Kurumda Kurumda Tanmimli siire¢ler Programlarin Icsellestirilmis,
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,

tasarimi ve onayina | tasarimi ve Kurumun genelinde, stiregleri sistematik | stirdiiriilebilir ve
iliskin siirecler onayina iligkin tasarimi ve onay1 olarak izlenmekte ornek gosterilebilir
tanimlanmamisgtr. ilke, yontem, gerceklesen programlar, | ve ilgili paydaslarla | uygulamalar

TYYC ile uyum programlarin amag ve birlikte bulunmaktadir.

ve paydas ogrenme ciktilarna degerlendirilerek

katilimini igeren uygun olarak iyilestirilmektedir.

taniml1 stirecler yiriitiilmektedir.

bulunmaktadir.
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Ornek Kanitlar

1) https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=067435525333303660037707378403523035485
333453222434480#

2) https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari

3) http://sabdek.org/wp-content/uploads/2019/05/KAM%C4%BO0L -ALPTEK%C4%B0ON-SH%C3%87EP-
2019.pdf

4) https://www.hepdak.org.tr/doc/b3 v4.pdf

5) https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Lisans-ve-Onlisans-Yonetmeligi--1764
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=067435525333303660037707378403523035485333453222434480
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=067435525333303660037707378403523035485333453222434480
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari
http://sabdek.org/wp-content/uploads/2019/05/KAM%C4%B0L-ALPTEK%C4%B0N-SH%C3%87EP-2019.pdf
http://sabdek.org/wp-content/uploads/2019/05/KAM%C4%B0L-ALPTEK%C4%B0N-SH%C3%87EP-2019.pdf
https://www.hepdak.org.tr/doc/b3_v4.pdf
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Lisans-ve-Onlisans-Yonetmeligi--1764

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

ilke ve yontemler
tanimlanmamustir.

Ders dagilimina iligkin,

Ders dagilimina iliskin
olarak alan ve meslek
bilgisi ile genel kiiltiir
dersleri dengesi,
zorunlu- se¢meli ders
dengesi, kiiltiirel
derinlik kazanma,
farkl disiplinleri
tanima imkanlar1 gibi
boyutlara yonelik ilke
ve yontemleri iceren
tanimli siirecler
bulunmaktadir.
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari

B.1.3. Ders

kazanimlarinin

Ders kazanimlari
program | program ¢iktilari ile

ciktilartyla uyumu

eslestirilmemistir.

Ders kazanimlarinin
olusturulmasi ve
program giktilariyla
uyumlu hale
getirilmesine iligkin
ilke, yontem ve
siniflamalari i¢eren
taniml1 siiregler
bulunmaktadir.
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=%20showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari

Dersler dgrenci is Ogrenci is yiikiiniin
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi yiikiine dayali olarak | nasil hesaplanacagina
tasarlanmamuistir. iligkin staj, mesleki
uygulama hareketlilik
gibi boyutlar1 i¢eren
ilke ve yontemlerin
yer aldig1 taniml
siirecler*
bulunmaktadir.
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Program ¢iktilarinin
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi | izlenmesine ve
giincellenmesine iligkin
mekanizma
bulunmamaktadir.

Program ¢iktilarinin
izlenmesine ve
giincellenmesine
iliskin periyot, ilke,
kural ve gostergeler
olusturulmustur.
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5266
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5324

B.1.6. Egitim ve §gretim siireclerinin

yonetimi

Kurumda egitim ve Kurumda egitim ve

Ogretim siireglerini Ogretim siireglerini
biitiinciil olarak yonetmek | biitiinciil olarak

iizere bir sistem yonetmek iizere sistem,
bulunmamaktadir. ilke ve kurallar

bulunmaktadir.
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https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf

EGITIM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Pandemi siirecinde baslanilan uzaktan egitim ile 6grenci odakli, 6grenci katilimini saglayan, giincel, disiplinlerarasi calismaya tesvik eden, aragtirma/6grenme ve 6grenci odakli 6gretim
yontem ve teknikleri uygulanmaktadir. Bu dogrultuda, derslerimizin uzaktan ve yiiz yiize olarak siirdiiriilmektedir. Olgme ve degerlendirme uygulama ve ilkeleri belirlenmistir. Uzaktan
egitim uygulamalarinda 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6l¢cme ve degerlendirme uygulamalar yiiriirliiktedir. Dezavatajli gruplar icin egitim erisebilirligi saglanmaktadir.
Fakiiltemizde dezavantajli olan 6grencilerimizin sinavlarinda ayri sinav salonu ve gézetmen planlamasi yapilarak gerekli tedbirler alinmaktadir. Fakiiltenin bolimlerinde 6grenci
kabuliine iliskin ilke ve kurallar tanimlanmus ve ilan edilmistir. Onceki 6grenmenin taninma ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Ogrencilerin diploma, sertifika gibi talepleri konusunda
ilke ve kurallar belirlenmistir. Yatay gec¢is konusunda ilke ve kurallar belirlenmistir. Fakiiltenin boliimlerinde yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar1 belirlenmistir. Yatay gecis,
YOS, CAP ve yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler belirlenmistir. Yatay gegisle de 6grenci alimi yapilmaktadir.

1 2 3(X) 4 5
Ogrenme-dgretme Ogrenme-6gretme Programlarin Ogrenci merkezli Igsellestirilmis,
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri stireglerinde 6grenci | siireglerinde 6grenci | genelinde 6grenci | uygulamalar sistematik,
merkezli yaklagimlar | merkezli yaklasimin | merkezli 6gretim | izlenmekte ve ilgili i¢ | stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir. uygulanmasina yontem teknikleri | paydaslarin ornek gosterilebilir
yonelik ilke, kural ve | tanimli siiregler katilimiyla uygulamalar
planlamalar dogrultusunda iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
bulunmaktadir. uygulanmaktadir.
Ornek Kanitlar

1) https://obs.bandirma.edu.tr/

2) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Ders-Plani-1166

3) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/DERS-PLANI-2768

4) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Ders-Plani-2711

5) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Sos
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https://obs.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Ders-Plani-1166
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/DERS-PLANI-2768
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Ders-Plani-2711
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Sos

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Programlarda
ogrenci merkezli
Olgme ve
degerlendirme
yaklagimlari

bulunmamaktadir.

Ogrenci merkezli
Olgme ve

degerlendirmeye
iliskin ilke, kural
ve planlamalar
bulunmaktadir.
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https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Lisans-ve-Onlisans-Yonetmeligi--1764
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_8_%20bagil_degerlendirme%20y%C3%B6nergesi_doc%20(1)d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_8_%20bagil_degerlendirme%20y%C3%B6nergesi_doc%20(1)d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_8_%20bagil_degerlendirme%20y%C3%B6nergesi_doc%20(1)d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/B_1_%20Band%C4%B1rma%20Lisans%20ve%20Onlisans%20Yonetmeligi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/B_1_%20Band%C4%B1rma%20Lisans%20ve%20Onlisans%20Yonetmeligi.pdf
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506
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https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14189/14b3aa62-5e11-533a-d1fa-c7de70616c2e.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14189/14b3aa62-5e11-533a-d1fa-c7de70616c2e.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Duyuru/Goster/2021-2022-EGITIM-OGRETIM-YILI-GUZ-DONEMI-BUTUNLEME-SINAV-PROGRAMI-21451
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Duyuru/Goster/2021-2022-EGITIM-OGRETIM-YILI-GUZ-DONEMI-BUTUNLEME-SINAV-PROGRAMI-21451
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/SINAV-PROGRAMLARI-2917
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Sinav-Programi-14134

EGITIM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

1

2

3(X)

4

5

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki

Ogrenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesi*

Kurumda 6grenci
kabulii, 6nceki
Ogrenmenin taninmast
ve kredilendirilmesine
iliskin siiregler
tanimlanmamugtir.

Kurumda 6grenci kabuli,
onceki 6grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine iligkin
ilke, kural ve bagl planlar
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde
planlar dahilinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ogrenci kabulii, onceki
6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin
stiregler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
giincellemeler ilan
edilmektedir.

Igsellestirilmis,
sistematik, stirdiirilebilir
ve ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kamitlar

1) https://www.osym.gov.tr/TR,4618/yabanci-uyruklu-ogrenci-sinavi-yos.html

2) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

3) https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201

4) https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Yuklemeler/

5) https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/ DosyaYoneticisi/6/files/Yok_yatay gecis_yonetmeligi.pdf
6) https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yukl

7) Muafiyet ve Intibak Yonergesi;
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C 7 Muafiyet intibak islemleri yonerg

esi.pdf

8) Diploma ve Mezuniyete Iliskin Yonerge;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf

9) Yatay Gegis Yonetmeligi;
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/Yok vyatay gecis yonetmeligi.pdf
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https://www.osym.gov.tr/TR,4618/yabanci-uyruklu-ogrenci-sinavi-yos.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yukl
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/Yok_yatay_gecis_yonetmeligi.pdf
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Duyuru/Goster/2021---2022-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Yariyili-Yatay-Gecis-Duyurusu-21262
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Duyuru/Goster/2021---2022-Egitim---Ogretim-Yili-Bahar-Yariyili-Yatay-Gecis-Duyurusu-21262

Kurumda diploma
onay1 ve diger
yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iliskin stirecler
tanimlanmamustir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurumda diploma
onay1 ve diger
yeterliliklerin
sertifikalandirilmas
na iliskin
kapsamli, tutarli ve
ilan edilmis ilke,
kural ve siiregler
bulunmaktadir.
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https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/1757
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/Yok_yatay_gecis_yonetmeligi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/Yok_yatay_gecis_yonetmeligi.pdf
https://studyin.bandirma.edu.tr/en/studyin/Sayfa/Goster/Guideline-824
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/B_1_%20Band%C4%B1rma%20Lisans%20ve%20Onlisans%20Yonetmeligi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/B_1_%20Band%C4%B1rma%20Lisans%20ve%20Onlisans%20Yonetmeligi.pdf

EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme kaynaklar1 ve mekanlar: erisilebilirdir ve dgrencilerin hizmetine sunulmustur. Uzaktan egitim icin erisilebilirlik LMS {izerinden saglamirken yiiz yiize egitimler Merkezi
Derslik’teki siniflarimizda gergeklestirilmektedir. Ogrencilere geri bildirim icin de imkanlar sunulmaktadir. Ogrencilerin akademik gelismelerini takip etmek ve akademik sorunlart
ile gelismelerine yonelik destek veren danismanlar bulunmaktadir. Her simif diizeyi icin bir danisman dgretim elamani bulunmaktadir. Universitenin psikolojik danismanlik ve kariyer
merkezi hizmetleri vardir ve erisilebilirdir. Universitemizin mevcut ve uygun nitelik ve nicelikteki yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlar, saglik, ulagim, bilisim
hizmetleri, uzaktan egitim altyapis1 6grenci hizmetine agiktir ve erisilebilirdir. Ilgi alan1 dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplara (engelli, yoksul, azinlik, gdgmen vb.) yonelik
egitim siirecinde planlama ve uygulama bulunmamaktadir. Universitemizin mevcut ve uygun nitelik ve nicelikteki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklar1 boliimiimiiz 6grencileri
tarafindan da erisilebilirdir. Bunun yani sira fakiiltenin boliimlerinin her birinin en az bir adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir.

1 2 3 (X) 4 5
Kurumun egitim- | Kurumun egitim-dgretim | Kurumun genelinde Ogrenme I¢sellestirilmis,
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari ogretim faaliyetlerini ogrenme kaynaklarinin kaynaklarinin sistematik,
faaliyetlerini sl'_jrdl:jrebiln?ek _igin uygun | yonetimi alana 6zgi gelistirilmesine ve | siirdiiriilebilir ve
siirdiirebilmek nitelik ve nicelikte kosullar, erisilebilirlik ve | kullanimina ornek
8 < : o0grenme kaynaklarinin 85 Rl W
icin yeterli N birimler aras1 denge yonelik izleme ve | gosterilebilir
B (smuf, laboratuvar, stiidyo, .. e .
kaynagi Bgrenme yonetim sistem, gozetllerelf . . iyilestirilme uygulamalar
bulunmamaktadir. | pag]i/e-kaynak ve gerceklestirilmektedir. yapilmaktadir. bulunmaktadir.
materyal, insan kaynaklari
vb.) olusturulmasina
yonelik planlari vardir.
Ornek Kanitlar

1) VYiiz yiize egitim;
https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Merkezi-Derslik-381

2) Uzaktan egitim;
https://Ims.bandirma.edu.tr

3) Kiitiiphane erisimi;
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

4) Geri bildirim imkanlari;
https://docs.google.com/forms/d/1asGhpsGMUp8G11UUeiCV1xoL GgxL5-eCJpML HXU3jo/edit,
https://docs.google.com/forms/d/1zLLys t QgVX3SwUyGsfihcvlJg3WabuDOhl728kxZI/edit
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https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Merkezi-Derslik-381
https://lms.bandirma.edu.tr/
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://docs.google.com/forms/d/1asGhpsGMUp8G11UUeiCV1xoLGgxL5-eCJpML_HXU3jo/edit
https://docs.google.com/forms/d/1zLLys_t_QgVX3SwUyGsfihcv1Jg3Wa6uD0hl728kxZI/edit
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https://dergipark.org.tr/tr/pub/boneyusbad
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Siniflarimiz-14097
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811

EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 (X) 4 5
Kurumda Kurumda Kurumda Kurumda Igsellestirilmis,
B.3.2. Akademik destek hizmetleri ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
akademik gelisimi ve | akademik gelisimi | akademik gelisim ve | akademik gelisimi ve | stirdurilebilir ve
kariyer planlamasina | ve kariyer kariyer planlamasina | kariyer planlamasia | drnek
yonelik destek planlamast yonelik destek iliskin uygulamalar | gosterilebilir
hizmetileri stireglerine iliskin | hizmetleri taniml izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. tanmiml ilke ve ilke ve kurallar ogrencilerin bulunmaktadir.
kurallar dahilinde katilimiyla
bulunmaktadir. yiriitiilmektedir. iyilestirilmektedir.
Ornek Kanitlar

1) Akademik Danismanlar,
https://sbf.bandirma.edu.tr/en/sbf/Sayfa/Goster/Social-Work-Department-Consultant-List-15078

2) Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi,
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr

3) Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi;

https://kagem.bandirma.edu.tr/

4) Yonetmelikler
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30 10 20

20 Yonetmelik.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C 11 %2

00grenci%20danismanligi%20yonerge_doc-dontistiriildii. pdf

5) Fakiiltemiz Danmigmanlik Listeleri
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Hemsirelik-Bolumu-Danisman-Listesi-3060
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https://sbf.bandirma.edu.tr/en/sbf/Sayfa/Goster/Social-Work-Department-Consultant-List-15078
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr
https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20yönerge_doc-dönüştürüldü.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20yönerge_doc-dönüştürüldü.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Hemsirelik-Bolumu-Danisman-Listesi-3060
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlarinin-Listesi-15137
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlarinin-Listesi-15137

EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 (X) 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumun Tesis ve altyapinin Igsellestirilmis,
B.3.3. Tesis ve altyapilar nitelik ve nicelikte | nitelik ve nicelikte genelinde tesis ve | kullanimi izlenmekte | sistematik,
tesisler ve altyapi tesis ve altyapinin altyap1 ve ihtiyaclar stirdiirtilebilir ve
bulunmamaktadir. (y(?mekh?r!g, yurt, erisilebilirdir ve dogrultusunda ornek
fjf;ﬁ; k;?;?gine’ bunlardan firsat iyilestirilmektedir. gosterilebilir
Akt m sl esitligine dayali uygulamalar
uzaktan egitim olarak bulunmaktadir.
altyapisi vb.) yararlanilmaktadir.
kurulmasina ve
kullanimina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar
1) Merkez Kiitiiphane Yonergesi;

2)

3)
4)

5)

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-
495

Kurumsal Acik Erigim ve Kurumsal Arsiv Politikasi;
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/ KURUMSAL -ACIK-ERISIM-
VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713

Kiitiiphane;

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

Universite saghk merkezi;
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemek
haneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCId%C3%BC%20(1)-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCIld%C3%BC(1).pdf
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https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-495
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-495
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf

44

Yiksekdgretim Kalite Kurulu - Kurum /g Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Sdrim 3.0 - 17/11/2021 ]


https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Haber/Goster/LABORATUVAR-UYGULAMALARIMIZ-16217
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Haber/Goster/LABORATUVAR-UYGULAMALARIMIZ-16217
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025
https://uzem.bandirma.edu.tr/
https://lms.bandirma.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajl gruplar

Kurumda
dezavantajli
gruplarin egitim
olanaklarma
erisimine iliskin
planlamalar
bulunmamaktadir.

Dezavantajli
gruplarin egitim
olanaklarma
nitelikli ve adil
erisimine iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.
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https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok

Kurumda uygun Sosyal, kiiltiirel ve

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler nitelik ve nicelikte sportif faaliyet
sosyal, kiiltiirel ve olanaklarmin
sportif faaliyet yaratilmasina iliskin
olanaklari planlamalar

bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. 4 axtadit

Yiksekdgretim Kalite Kurulu - Kurum /g Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Sdrim 3.0 - 17/11/2021 ]


https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

EGITIM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Fakiiltede iiniversitemiz mevzuatinda belirtilmis ve kamuoyuna agik olan gretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siireg ve kriterleri uygulanmaktadir. Ogretim elemant
ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilmaktadir. Fakiiltenin egiticileri uzaktan ve etkilesimli-aktif ders verme siireglerini ve yontemlerini 6grenmeleri ve kullanmalari
i¢in planlamalar mevcuttur. Ogretim kadrosuna yonelik fakiilte icerisinde tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamakla birlikte akademik tesvik ddeneginin yani sira

fakiiltemizde dgretim elmani tesvigine yonelik planlamalar bulunmaktadir.

1 2 3 (X) 4 5
Kurumun Kurumun atama, Kurumun tiim alanlar i¢in Atama, yiikseltme ve | Igsellestirilmis,
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri atama, yiikseltme ve tanmiml ve paydaslarca gorevlendirme sistematik,
yiikseltme ve gorevlendirme bilinen atama, ylikseltme uygulamalarinin stirduriilebilir ve
gorevlendirme kriterleri ve gorevlendirme kriterleri | sonuglar1 izlenmekte | 6rnek
stiregleri te;mrlnlanrcrjns; Iancak uygulanmakta ve karar ve izlem sonuglari gosterilebilir
tanimlanmami gzag?i Eillrp[?y ; ;a?na almalarda (egitim-6gretim | degerlendirilerek uygulamalar
stir. irdelenmemistir. kadrosunun ise alinmasi, onlemler bulunmaktadir.
atanmasi, yiikseltilmesi ve | alinmaktadir.
ders gorevlendirmeleri vb.)
kullanilmaktadir.
Ornek Kanitlar
1) Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

2) Ogretim Uyesi Elemant Disindaki Ogretim Elemant Kadrolarina Atama Hakkinda Yénetmelik;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

3) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
4) Yurtici ve Yurtdist  Goreviendirmelerinde  Uyulacak  Esaslar  Hakkinda — Yonetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

5) https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/B%C3%B6

1%C3%BCm%20Kurul%20Karar%C4%B1-2021-

2022%20bahar%20Sosyal%20Hizmet%20B%C3%B6I -
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Kurul%20Karar%C4%B1-2021-2022%20bahar%20Sosyal%20Hizmet%20B%C3%B6l_-
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Kurul%20Karar%C4%B1-2021-2022%20bahar%20Sosyal%20Hizmet%20B%C3%B6l_-
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Kurul%20Karar%C4%B1-2021-2022%20bahar%20Sosyal%20Hizmet%20B%C3%B6l_-

B.4.2. Oretim vyetkinlikleri ve gelisimi

Kurumda 6gretim Kurumun 6gretim

elemanlarinin elemanlarinin;
ogretim yetkinligini | 6grenci merkezli
gelistirmek tizere 6{3}' enme, uzaktan
planlamalar egitim, dleme
bulunmamaktadir. O,

materyal gelistirme
ve kalite giivencesi
sistemi gibi
alanlardaki
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iliskin planlar
bulunmaktadir.
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https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Duyuru/Goster/Donem-sonu-sinavlari-hakkinda-bilgilendirme-toplantilari-yapildi-18134
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Duyuru/Goster/Donem-sonu-sinavlari-hakkinda-bilgilendirme-toplantilari-yapildi-18134
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Duyuru/Goster/ALMS-Soru-Bankasi-Hazirlama-Videosu-BANUZEM-Youtube-Kanalinda-Yayimlandi-17656
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Duyuru/Goster/ALMS-Soru-Bankasi-Hazirlama-Videosu-BANUZEM-Youtube-Kanalinda-Yayimlandi-17656
https://uzem.bandirma.edu.tr/
https://pandemi.bandirma.edu.tr/
https://sem.bandirma.edu.tr/

Ogretim kadrosuna
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme yonelik tesvik ve
odiillendirilme
mekanizmalari
bulunmamaktadir.

Tesvik ve
odiillendirme
mekanizmalarinin;
yetkinlik temelli, adil
ve seffaf bicimde
olusturulmasina
yonelik planlar
bulunmaktadir.
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https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2021-Yili-Faaliyetleri-Akademik-Tesvik-Odenegi-Sonuc-Listesi-21402
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2021-Yili-Faaliyetleri-Akademik-Tesvik-Odenegi-Sonuc-Listesi-21402

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakiiltede aragtirma-gelistirme siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin planlama g¢aligmalar1 devam etmektedir. Fakiiltenin kendine ait fiziki, teknik ve mali aragtirma
kaynaklar1 mevcut degildir. Fakiiltemizde yiiriitiilen aragtirmalarda, tiniversitemizin BAP birimi tarafindan verilen mali desteklerden yararlanilmakta olup bu arastirmalar BAP
birimi tarafindan izlenmektedir. Fakiiltemizin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in kendisine tahsis edilen kaynagi bulunmamaktadir. Fakiiltenin, arastirma ve
gelistirme faaliyetleri icin i¢i kaynaklari bulunmamaktadir. Bu kaynaklart BAP iizerinden saglanmaktadir. Fakiiltemizde gérev yapan tiim akademik personelin dis kaynaklara
yonelmesi desteklenmektedir. Bu amagla tiniversitemizin Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yararlanilabilecek dis kaynaklar konusunda gesitli egitimler ve bilgilendirmeler
yapilmaktadir. Fakiiltemizin sadece Hemsirelik boliimiiniin Hemsirelikte Yonetim Anabilim dalinin doktora programi bulunmaktadir ve doktora sonrasi imkanlari heniiz

planlanmamigtir.
1 2 (X) 3 4 5
Kurumda Kurumun arastirma Kurumun genelinde | Kurumda aragtirma | Igsellestirilmis,
C.1.1. Arastirma siireclerinin ydnetimi arastirma siireclerinin yonetimi | arastirma siireglerin | stireglerinin yonetimi | sistematik,
siireglerinin ve organizasyonel yonetimi ve Ve organizasyonel stirdirilebilir ve
yonetimi ve yapisina iliskin organizasyonel yapisinin islerligi ile | 6rnek
organizasyonel | yonlendirme ve motive | yapist kurumsal iligkili sonuglar gosterilebilir
yapisina iligkin | etme gibi hususlari tercihler yoniinde izlenmekte ve uygulamalar
bir planlama dikkate alan uygulanmaktadir. onlemler bulunmaktadur.
bulunmamaktadi | planlamalari alinmaktadir.
r. bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar
1) BAP Proje Yonergesi
https://bap.bandirma.edu.tr/
2) BAP Organizasyon Semasi
https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=101
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1 2 (X) 3 4 5
Kurumun arastirma Kurumun aragtirma ve | Kurum arastirma Kurumda Igsellestirilmis,
C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar ve gelistirme gelistirme ve gelistirme arastirma sistematik,
faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklarini kaynaklarmin stirdiiriilebilir ve
stirdiirebilmesi i¢in stirdiirebilmek i¢in arastirma stratejisi | yeterliligi ve ornek
yeterli kaynagi uygun nitelik ve ve birimler aras cesitliligi gosterilebilir
bulunmamaktadir. nicelikte fiziki, teknik | dengeyi gozeterek | jzlenmekte ve uygulamalar
ve mali kaynaklarin yonetmektedir. iyilestirilmektedir | bulunmaktadir.
olusturulmasina
yonelik planlar
bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar

1) https://bap.bandirma.edu.tr/

2) https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=4
3) https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=4
4) https://tto.bandirma.edu.tr/

5) https://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr/

6) https://burs.yok.gov.tr/anasayfa#

7) https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekdetay/1229/arge-ve-inovasyon-destekprogrami
8) https://www.gmka.gov.tr/
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https://bap.bandirma.edu.tr/
https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=4
https://bap.bandirma.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=4
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr/
https://burs.yok.gov.tr/anasayfa
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekdetay/1229/arge-ve-inovasyon-destekprogrami
https://www.gmka.gov.tr/

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1 2 (X) 3 4 5
Kurumun doktora Kurumun arastirma | Kurumda Kurumda doktora Icsellestirilmis,
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar programi ve doktora | politikas1, hedefleri | arastirma programlari ve sistematik,
sonras! imkanlari ve stratejileri ile politikasi, doktora sonrasi stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadur. uyumlu doktora hedefleri ve imkanlarinin ¢iktilar1 | 6rnek
programi ve stratejileri ile diizenli olarak gosterilebilir
doktora sonrasi uyumlu ve izlenmekte ve uygulamalar
imkanlarina iligkin | destekleyen iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
planlamalar doktora
bulunmaktadir. programlari ve
doktora sonrasi
imkanlar
yriitiilmektedir.
Ornek Kanitlar

1) https://tto.bandirma.edu.tr/

2) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=32657 &MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3) https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe

4) https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2020-2021-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-
Yariyili-Lisansustu-Ogrenci-Alim-Duyurusu-17959

5) https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-
Tanitim-Bilgileri-3248
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https://tto.bandirma.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=32657&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2020-2021-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Yariyili-Lisansustu-Ogrenci-Alim-Duyurusu-17959
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2020-2021-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Yariyili-Lisansustu-Ogrenci-Alim-Duyurusu-17959
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-3248
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-3248

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Universite biinyesinde arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik calismalar mevcuttur. Fakiiltede 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
ilave mekanizmalar bulunmasa da iiniversitenin mevcut mekanizmalarina erisilebilirlik bulunmaktadir. Fakiiltede ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak

arastirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

1 2 (X) 3 4 5
Kurumda, 6gretim | Kurumda, Kurumun Kurumda, 6gretim Igsellestirilmis,
C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi elemanlarinin Ogretim genelinde elemanlarinin aragtirma | sistematik,

aragtirma elemanlarinin Ogretim yetkinliginin stirdiiriilebilir ve
yetkinliginin arastirma elemanlarinin | gelistirilmesine yonelik | 6rnek
gelistirilmesine yetkinliginin aragtirma uygulamalar izlenmekte | gosterilebilir
yonelik gelistirilmesine | yetkinliginin | ve izlem sonuglari uygulamalar
mekanizmalar yonelik planlar gelistirilmesi | 0gretim elemanlari ile bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. ne yonelik birlikte

uygulamalar | degerlendirilerek

yiriitilmekte | onlemler alinmaktadir.

dir.

Ornek Kanitlar

1) Proje yazma egitimi;
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste/ TUBITAK-TEYDEB-1505-Proje-Yazma-

Eqitimi-5807k=-1

2) Personel Hareketliligi;
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/Egitim-Alma-Hareketliligi-

Genel-Bilgiler-633

sy

https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/21145/ba7bldec

-6622-3acf-c381-e0162550f2aa.pdf

4) https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Guney-Marmara-Medya-Akademisi-

Projesi-Planlama-Toplantisi-Gerceklesti-16114
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https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste/TUBITAK-TEYDEB-1505-Proje-Yazma-Egitimi-580?k=-1
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste/TUBITAK-TEYDEB-1505-Proje-Yazma-Egitimi-580?k=-1
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/Egitim-Alma-Hareketliligi-Genel-Bilgiler-633
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/Egitim-Alma-Hareketliligi-Genel-Bilgiler-633
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/21145/ba7b1dec-6622-3acf-c381-e0162550f2aa.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/21145/ba7b1dec-6622-3acf-c381-e0162550f2aa.pdf
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Guney-Marmara-Medya-Akademisi-Projesi-Planlama-Toplantisi-Gerceklesti-16114
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Guney-Marmara-Medya-Akademisi-Projesi-Planlama-Toplantisi-Gerceklesti-16114

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

1(X) 2 3 4 5
Kurumda ulusal ve Kurumda ulusal | Kurumun genelinde | Kurumda ulusal ve Igsellestirilmis,
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma | uluslararasi diizeyde ve uluslararasi ulusal ve uluslararasi diizeyde sistematik,
birimleri ortak programlar ve diizeyde ortak uluslararasi diizeyde | kurum igi ve surdurilebilir ve
ortak arastirma programlar ve ortak programlar ve | kurumlar arasi ortak | drnek
birimleri olusturma ortak arastirma ortak arastirma programlar ve ortak gosterilebilir
yoniinde birimleri ile faaliyetleri arastirma faaliyetleri | uygulamalar
mekanizmalar arastirma aglarma | yiritilmektedir. izlenmekte ve ilgili bulunmaktadir.
bulunmamaktadur. katihim ve is paydaslarla
birlikleri kurma degerlendirilerek
gibi ¢coklu iyilestirilmektedir.
arastirma
faaliyetlerine
yonelik
planlamalar ve
mekanizmalar
bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Fakiiltenin arastirma faaliyetleri yillik olarak izlenir ve degerlendirilir. Ogretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine ydnelik fakiiltede ilave
mekanizmalar bulunmamaktadir. Ancak iiniversitenin performans degerlendirme ve izlemesine yonelik ilke ve kurallarina uyulmaktadir.

1 2 (X) 3 4 5

Kurumda arastirma | Kurumda arastirma | Kurumun genelinde | Kurumda arastirma | Igsellestirilmis,
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi performansinin performansinin arastirma performansi sistematik,

izlenmesine ve izlenmesine ve performansini izlenmekte ve ilgili | stirdiirilebilir ve

degerlendirmesine | degerlendirmesine | izlenmek ve paydaslarla ornek

yonelik yonelik ilke, kural | degerlendirmek degerlendirilerek gosterilebilir

mekanizmalar ve gostergeler iizere olusturulan iyilestirilmektedir. | uygulamalar

bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. mekanizmalar bulunmaktadir.

kullanilmaktadir.
Ornek Kanitlar
1) 2021 Faaliyet Raporu;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/202

1%20Faaliyet%20Raporu%20%20SOSYAL%20H%C4%B0ZMET%20B%C3%96L%C3%9

CM%C3%9C%20pdf.pdf
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/2021%20Faaliyet%20Raporu%20%20SOSYAL%20H%C4%B0ZMET%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20pdf.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/2021%20Faaliyet%20Raporu%20%20SOSYAL%20H%C4%B0ZMET%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20pdf.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/300/files/2021%20Faaliyet%20Raporu%20%20SOSYAL%20H%C4%B0ZMET%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20pdf.pdf

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

1 2 (X) 3 4 5
Kurumda 6gretim | Kurumda 6gretim | Kurumun genelinde | Ogretim Igsellestirilmis,
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin | elemanlarinin elemanlarinin Ogretim elemanlarinin sistematik,
degerlendirilmesi arastirma arastirma elemanlarinin aragtirma- siirdiriilebilir ve
performansinin performansinin arastirma- gelistirme ornek
izlenmesine ve izlenmesine ve gelistirme performansi gosterilebilir
degerlendirmesine | degerlendirmesine | performansini izlenmekte ve uygulamalar
yonelik yonelik ilke, kural | izlemek ve ogretim bulunmaktadir.
mekanizmalar ve gostergeler degerlendirmek elemanlari ile
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. iizere olusturulan birlikte
mekanizmalar degerlendirilerek
kullanilmaktadir. tyilestirilmektedir.
Ornek Kanitlar
1) Akademik Tesvik Yonetmeligi;

2) 2021 Vi

https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/327/files/ak
ademik%20te%C5%9FVvik%20%C3%B6dene%C4%9Fi%20y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%20

2020.pdf

Faaliyetleri Akademik Tesvik Odenegi Sonug Listesi;
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Duyu
rular/2021%20Y%C4%B11%C4%B1%20Faaliyetleri Akademik%20Te%C5%9Fvik%20Puan
%20L.istesi web%20ilan%C4%B1.pdf
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https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/327/files/akademik%20te%C5%9Fvik%20%C3%B6dene%C4%9Fi%20y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%202020.pdf
https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/327/files/akademik%20te%C5%9Fvik%20%C3%B6dene%C4%9Fi%20y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%202020.pdf
https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/327/files/akademik%20te%C5%9Fvik%20%C3%B6dene%C4%9Fi%20y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%202020.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Duyurular/2021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyetleri_Akademik%20Te%C5%9Fvik%20Puan%20Listesi_web%20ilan%C4%B1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Duyurular/2021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyetleri_Akademik%20Te%C5%9Fvik%20Puan%20Listesi_web%20ilan%C4%B1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Duyurular/2021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyetleri_Akademik%20Te%C5%9Fvik%20Puan%20Listesi_web%20ilan%C4%B1.pdf

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Fakiiltemiz stratejik hedefleri ve kalite politikasinda toplum ihtiyaglarinin géz éniinde tutulmasina, toplumsal gelisime ve toplumsal faydaya vurgu yapilmistir. Her ne kadar
pandemiden dolay1 toplumsal katkiya yonelik uygulamalar istenen seviyede olmasa da, fakiiltemizin bu amaca yonelik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in fakiiltemize ayrica bir kaynak tahsisinde bulunulmamistir. Ancak fakiiltenin doner sermayesi kapsaminda saglik danigmanligi

hizmeti ile kaynak saglanmaya baslanmustir.

1 2 3 (X) 4 5
Kurumda Kurumun toplumsal | Kurumun genelinde | Kurumda toplumsal | Igsellestirilmis,
D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi toplumsal katki katka stireclerinin toplumsal katki katku siireglerinin sistematik,
siireclerinin yonetimi ve siireclerinin yOnetimi ve stirdirilebilir ve
yOnetimi ve organizasyonel yonetimi ve organizasyonel ornek
organizasyonel yapisina iliskin organizasyonel yapisinin iglerligi ile | gosterilebilir
yapisina iligkin bir | planlamalari yapisi kurumsal iligkili sonuglar uygulamalar
planlama bulunmaktadir. tercihler yoniinde izlenmekte ve bulunmaktadur.
bulunmamaktadir. uygulanmaktadir. onlemler
almmaktadir.
Ornek Kanitlar
1) https://cocuk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/486/files/Bilgilendi
rme%20D0ok%C3%BCman%C4%B1.pdf
2) https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonu-
Etkinligimiz-Tamamlanmistir-4529
3) https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Muzisyen-Sagligi-
Etkinligimiz-Hakkinda-4750
4) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Bolumumuz-ogretim-uyesi--Doc-Dr-
Dilek-AVCl-tarafindan-Bandirma-Acik-Ceza-Infaz-Kurumunda-gorevli-personele-ve-
hukumlulere-yonelik-Uyusturucu-ve-Uyarici-Maddelerin-Zararlari-ve-Bagimlilikla-
Mucadele-Yontemleri-konularinda-seminer-verilmistir--16082
5) https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-
Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935
6) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Fakultemiz-Hemsirelik-Bolumu-

ogretim-uyeleri-Doc-Dr-Dilek-AVClI-ve-Dr-Ogretim-Uyesi-Nurcan-AKGUL-GUNDOGDU-
tarafindan-Akran-Egitici-Eqgitimi-Programi-yurutulmustur-16083
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https://cocuk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/486/files/Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1.pdf
https://cocuk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/486/files/Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1.pdf
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonu-Etkinligimiz-Tamamlanmistir-4529
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonu-Etkinligimiz-Tamamlanmistir-4529
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Muzisyen-Sagligi-Etkinligimiz-Hakkinda-4750
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Muzisyen-Sagligi-Etkinligimiz-Hakkinda-4750
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Bolumumuz-ogretim-uyesi--Doc-Dr-Dilek-AVCI-tarafindan-Bandirma-Acik-Ceza-Infaz-Kurumunda-gorevli-personele-ve-hukumlulere-yonelik-Uyusturucu-ve-Uyarici-Maddelerin-Zararlari-ve-Bagimlilikla-Mucadele-Yontemleri-konularinda-seminer-verilmistir--16082
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Bolumumuz-ogretim-uyesi--Doc-Dr-Dilek-AVCI-tarafindan-Bandirma-Acik-Ceza-Infaz-Kurumunda-gorevli-personele-ve-hukumlulere-yonelik-Uyusturucu-ve-Uyarici-Maddelerin-Zararlari-ve-Bagimlilikla-Mucadele-Yontemleri-konularinda-seminer-verilmistir--16082
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Bolumumuz-ogretim-uyesi--Doc-Dr-Dilek-AVCI-tarafindan-Bandirma-Acik-Ceza-Infaz-Kurumunda-gorevli-personele-ve-hukumlulere-yonelik-Uyusturucu-ve-Uyarici-Maddelerin-Zararlari-ve-Bagimlilikla-Mucadele-Yontemleri-konularinda-seminer-verilmistir--16082
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Bolumumuz-ogretim-uyesi--Doc-Dr-Dilek-AVCI-tarafindan-Bandirma-Acik-Ceza-Infaz-Kurumunda-gorevli-personele-ve-hukumlulere-yonelik-Uyusturucu-ve-Uyarici-Maddelerin-Zararlari-ve-Bagimlilikla-Mucadele-Yontemleri-konularinda-seminer-verilmistir--16082
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Fakultemiz-Hemsirelik-Bolumu-ogretim-uyeleri-Doc-Dr-Dilek-AVCI-ve-Dr-Ogretim-Uyesi-Nurcan-AKGUL-GUNDOGDU-tarafindan-Akran-Egitici-Egitimi-Programi-yurutulmustur-16083
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Fakultemiz-Hemsirelik-Bolumu-ogretim-uyeleri-Doc-Dr-Dilek-AVCI-ve-Dr-Ogretim-Uyesi-Nurcan-AKGUL-GUNDOGDU-tarafindan-Akran-Egitici-Egitimi-Programi-yurutulmustur-16083
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Haber/Goster/Fakultemiz-Hemsirelik-Bolumu-ogretim-uyeleri-Doc-Dr-Dilek-AVCI-ve-Dr-Ogretim-Uyesi-Nurcan-AKGUL-GUNDOGDU-tarafindan-Akran-Egitici-Egitimi-Programi-yurutulmustur-16083
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7) https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-
Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935

8) https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Sanat-Odakli-El-
Rehabilitasyonu-Etkinligimiz-Hakkinda-4997

9) https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Haber/Goster/BESLENME-TRENDLERI-
VE-GELECEGIN-ALTERNATIF-GIDALARI-PANELI-16176 °
https://eras.bandirma.edu.tr/tr/eras/Sayfa/Goster/Bilimsel-Etkinlik-Programi-14844 )
https://cocuk.bandirma.edu.tr/tr/cocuk/Haber/Goster/100-Yil-1lkokulunda-Once-Ogren-
Sonra-Beslen-ve-Cizgi-Film-ve-Animasyon-Nasil-Yapilir-Konulu-Egitimler-Duzenlendi-
15997
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https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-El-Rehabilitasyonunda-Ozellesmis-Fizyoterapi-Etkinligimiz-Hakkinda-4935
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Sanat-Odakli-El-Rehabilitasyonu-Etkinligimiz-Hakkinda-4997
https://ftr.bandirma.edu.tr/tr/ftr/Haber/Goster/Online-Seminer-Sanat-Odakli-El-Rehabilitasyonu-Etkinligimiz-Hakkinda-4997
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Haber/Goster/BESLENME-TRENDLERI-VE-GELECEGIN-ALTERNATIF-GIDALARI-PANELI-16176
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Haber/Goster/BESLENME-TRENDLERI-VE-GELECEGIN-ALTERNATIF-GIDALARI-PANELI-16176
https://eras.bandirma.edu.tr/tr/eras/Sayfa/Goster/Bilimsel-Etkinlik-Programi-14844
https://cocuk.bandirma.edu.tr/tr/cocuk/Haber/Goster/100-Yil-Ilkokulunda-Once-Ogren-Sonra-Beslen-ve-Cizgi-Film-ve-Animasyon-Nasil-Yapilir-Konulu-Egitimler-Duzenlendi-15997
https://cocuk.bandirma.edu.tr/tr/cocuk/Haber/Goster/100-Yil-Ilkokulunda-Once-Ogren-Sonra-Beslen-ve-Cizgi-Film-ve-Animasyon-Nasil-Yapilir-Konulu-Egitimler-Duzenlendi-15997
https://cocuk.bandirma.edu.tr/tr/cocuk/Haber/Goster/100-Yil-Ilkokulunda-Once-Ogren-Sonra-Beslen-ve-Cizgi-Film-ve-Animasyon-Nasil-Yapilir-Konulu-Egitimler-Duzenlendi-15997

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yoénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

1 2 (X) 3 4 5
Kurumun toplumsal Kurumun Kurum toplumsal Kurumda toplumsal | Igsellestirilmis,
D.1.2. Kaynaklar katki faaliyetlerini toplumsal katk1 katk: kaynaklarin katki kaynaklarmin sistematik,
siirdiirebilmesi igin faaliyetlerini toplumsal katk1 yeterliligi ve siirdiiriilebilir ve
yeterli kaynagi siirdiirebilmek stratejisi ve birimler | cesitliligi izlenmekte | 6rnek
bulunmamaktadir. icin uygun nitelik | arasi dengeyi ve iyilestirilmektedir. | gdsterilebilir
ve nicelikte fiziki, | gozeterek uygulamalar
teknik ve mali yonetmektedir. bulunmaktadir.
kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.
Ornek Kanitlar

1) Ek-1: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saghk Bilimleri Fakiilte Yonetim Kurulu Karar
(22.09.2021 tarih ve 2021/21 nolu karar)
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TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

1 (X) 2 3 4 5
Kurumda toplumsal | Kurumda toplumsal Kurumun Kurumda Igsellestirilmis,
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve katki performansinin | katki performansinin genelinde toplumsal katk1 sistematik,
degerlendirilmesi izlenmesine ve izlenmesine ve toplumsal katki performansi siirdiiriilebilir ve
degerlendirmesine degerlendirmesine performansini izlenmekte ve ornek
yonelik yonelik ilke, kural ve izlenmek ve ilgili paydaslarla | gosterilebilir
mekanizmalar gostergeler degerlendirmek degerlendirilerek | uygulamalar
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. tizere olusturulan | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
mekanizmalar
kullanilmaktadir.
Ornek Kanitlar

Yiksekdgretim Kalite Kurulu - Kurum /g Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Strdm 3.0 - 17/11/2021 ]




