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Başla 

Dekanlık Makamı tarafından soruşturmayı yürütmek üzere bir öğretim 

üyesi görevlendirilir. 

Soruşturmacı sanık öğrencinin daha önce disiplin cezası alıp almadığı 

bilgisini öğrenmek için Fakülte Öğrenci İşlerinden öğrencinin disiplin 

belgesini dilekçe ile talep eder. 

Görevlendirilen öğretim üyesi ilgili öğrenciyi ve olayın tanıklarını ifade 

vermek üzere en az 1 hafta (7 gün) sonraki bir güne tarih belirleyerek 

ifadeye davet eder. 

Dekanlık öğrencinin disiplin belgesini OBS üzerinden indirerek 

soruşturmacıya üst yazıyla iletir.  

Soruşturmacı olayın olduğu yerdeki güvenlik kamerası kayıtlarına 

bakmak için Üniversitemiz İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı’na dilekçe 

verir.  

İfadeye davet yazıları kayda alınır ve ilgili kişilere elden ya da e-mail 

üzerinden tebliğ edilir. 

Soruşturmacı sanık ve tanıklardan yazılı şekilde ifade alır.  

Üniversitemiz İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı güvenlik kamerası 

kayıtlarını soruşturmacıya teslim eder.  
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Soruşturmayı 
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Fakülte Yönetim 
Kurulu Üyeleri 
 
 
 
Raportör 
 
 
 
 
 
Fakülte Yönetim 
Kurulu Üyeleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fakülte Yönetim 
Kurulu Raportörü 
 
 
 
 Birim Öğrenci 
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Soruşturma usulüne 

uygun yapılmış mı? 

E 

 
H 

Soruşturma tekrarlanır.  

Soruşturmacı elindeki tüm ifade ve kanıtlara dayanarak Öğrenci Disiplin 

Yönetmeliği’ne göre disiplin soruşturma raporu hazırlar ve 

soruşturmaya ilişkin tüm evrakların olduğu soruşturma dosyasını 

Dekanlık Makamına teslim eder.  

 Fakülte Yönetim Kurulu toplanır ve soruşturmanın usulüne uygun 

yapılıp yapılmadığının tespit edilmesi için Fakülte Yönetim Kurulu 

üyelerinden bir kişi raportör olarak görevlendirilir.  

 Raportör görüşünü Dekanlık Makamına teslim eder.   

Soruşturma raporunda belirtilen disiplin 

cezasının verilmesine karar verilir.  

Öğrenciye aldığı ceza resmi yazıyla bildirilir.  

Öğrencinin disiplin cezasının OBS’ye işlenmesi için Fakülte Yönetim 

Kurulu Karar Örneği Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na gönderilir. 

Öğrencinin aldığı ceza OBS’de disiplin cezaları kısmına işlenir.  

Öğrencinin aldığı ceza Fakülte Yönetim Kurulu Kararıyla kesinleşir ve 

Fakülte Yönetim Kurulu Karar Örneği hazırlanır.  
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Son 

Öğrencinin aldığı ceza ilgili tüm birimlere (İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı, Kredi ve Yurtlar Kurumu vb.) resmi yazıyla bildirilir. 


