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Personel Daire 
Başkanlığı  
 
 
Fakülte Sekreteri  
 
 
 
 
Kurul Üyeleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kurul Üyeleri 
 
 
Fakülte Sekreteri  
 
 
 
 
 
 
 
Fakülte Sekreteri  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

SBF-GT-11 
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Başla 

Öğr. Üyesi kadrolarının Rektörlükçe İlan 

Edilmesi. 

Başvuruların alınması ve başvuru evraklarının incelenmesi (ilan bilgi 

sisteminden) 

Öğretim Üyeliğine Atama Ve Yükseltme Akademik Değerlendirme 

Kurulu ilan bilgi sistemine tanımlanır. Kurul tarafından her aday için 

Başvuru Değerlendirme Tutanağı hazırlanır ve sisteme eklenir. 

Aday Başvuru şartını 

sağlıyor mu ? 

Bilim Jürisinden gelen raporların Yönetim Kurulunda 

görüşülmek üzere Yönetim Kuruluna sunulur. 

Bilim jürileri ilan bilgi sistemine tanımlanır. 

Yönetim Kurulunda 3 kişilik 

Bilim Jürisi belirlenir. 

Görevlendirme yazıları 

yazılır. 

İlgili kişiye yazılı 

bildirilir 
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Personel İşleri Birim Personeli  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personel İşleri 
Birim Personeli 

Son 

Yönetim Kurulu 

Kararı olumlu mu? 

Dekanlık görüşü, Y.K. Kararı ve 

ilgili belgelerle birlikte Rektörlük 

Makamına atama teklifinde 

bulunulur. 

İlgili kişiye yazılı 

bildirilir 


