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BİRİM HAKKINDA BİLGİLER  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, 23.04.2015 tarih ve 6640 sayılı 

Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile kurulan Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

Rektörlüğüne bağlı olarak kurulmuş ve açılış kararı 23.04.2015 tarihinde 29335 sayılı resmi gazetede 

yayınlanmıştır.  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Beslenme ve Diyetetik Bölümü, 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü, Sağlık Yönetimi Bölümü, Sosyal Hizmet Bölümü olmak üzere 

toplam 5 bölümden oluşmakta ve Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Yerleşkesi içinde yer 

almaktadır. Sağlık Bilimleri Fakültesi 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı itibarı ile kadrolu akademik 

çalışan sayısı 71’dir.  19 Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. İdari çalışan sayımız 5 kişi olmakla birlikte 

Fakülte Sekreteri Vekili ve 4 idari personeldir. Ayrıca fakülte bünyesinde öğrenci işleri, personel 

işleri, mali işler (staj işlemleri), taşınır kayıt birimleri bulunmaktadır. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi bölümlerinde, 2023-2024 eğitim öğretim yılı itibariyle mevcut öğrenci 

sayıları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Toplam 2282 öğrencimiz bulunmaktadır. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrenci Sayıları Tablosu,  

SABİF  Hazırlık  1.Sınıf  2.Sınıf  3.Sınıf  4.Sınıf  

Beslenme ve Diyetetik 4  101  86   93 101 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon  

5  109 117 100 111 

Hemşirelik 4   142 106 138 142 

Sağlık Yönetimi 12   115 90 82 99 

Sağlık Yönetimi  

II. Öğr. 

8  62  33  27  41 

Sosyal Hizmet 4   80 59 64 55 

Sosyal Hizmet 

II. Öğr. 

-  45 44 40 - 

TOPLAM  37 654 535 544 549 

  

MİSYON, VİZYON, AMAÇ VE DEĞERLER  

Fakültemizde amacımız öğrencilerimize, bilimsel ve sosyal bir ortam sağlayarak bilim 

insanı olmayı özendirmek, küreselleşen dünyada gelişmiş ülkelerle kıyaslanabilir eğitim 

programları sunarak, onların tüm dünyada istihdam edilebilmelerine imkân sağlayan 

donanımlı meslek insanları olarak yetişmelerine katkı sağlamaktır. Ülkemizin 

geleceğini şekillendirmede etkili olacak öğrencilerimizin var olan potansiyellerini daha 

da güçlendirerek, karşılaştıkları sorunların üstesinden gelebilen, yapıcı ve yaratıcı 
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çözümler üretebilen, yaşamla barışık, sağlıklı, kendine güvenen başarılı ve mutlu 

bireyler olarak yetiştirmektir. 

   

MİSYON   

Bilimsel yaklaşımlar doğrultusunda birey, aile ve toplumun sağlığını koruma, geliştirme 

ve sürdürmede; eğitim, uygulama, araştırma ve yönetim rollerini etkin şekilde 

kullanabilen meslek üyeleri ve eğitimcileri yetiştirmektir. 

 

VİZYON  

Eğitim, yönetim, araştırma ve uygulama felsefesiyle, ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan ve 

tercih edilen bir eğitim kurumu olmaktır. 

  

DEĞERLER  

● Öğrenci Odaklılık: Fakültemiz, eğitim öğretim faaliyetleri ve diğer alanlarda öğrencilerin 

makul istek ve ihtiyaçlarını göz önünde tutar.  

● Saygı: Fakültemiz, hem çalışanlarının hem de öğrencilerinin birbirleri ve toplum ile 

ilişkilerinde insani değerlere saygılı davranışlarına önem verir.  

● Katılımcılık: Fakültemiz, yönetsel süreçlerde alt düzey çalışanların görüşlerine önem verir. 

●  Etik Anlayış: Fakültemiz, bilimsel, mesleki etik kurallarına riayet etmeyi taahhüt eder. 

● Hakkaniyet: Fakültemiz, her alanda hakkaniyetli davranmayı gözetir.  

 

SWOT ANALİZİ  

Güçlü Yönler  

1. Genç ve gelişmeye açık akademik-idari personel varlığı, 

2. Tercih edilebilirliğinin yüksek olması, 

3. Rektörün gelişime açık ve destekleyici bir tutuma sahip olması, 

4. Modern ve gelişmiş öğrenci laboratuvar ve atölyelerinin varlığı, 

5. Öğrenci topluluklarının varlığı ve çeşitliliği, 

Zayıf Yönler  

1. Akademik, özellikle de idari personelin sayısal olarak yetersizliği, 

2. Öğretim üyelerinin ders yüklerinin fazla olması 
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3. Mevcut yöneticilerin iş yükünün fazla olması 

4. Akredite olan birimlerin azlığı 

Fırsatlar  

1. Bandırma’nın sosyo-ekonomik gelişmişlik endeks değerinin yüksek olması, 

2. Büyük kent merkezlerine yakınlık, (İstanbul, Bursa, İzmir) 

3. Üniversitelere devlet teşviklerinin artması, 

4.  Öğrenciler için eğitim sırasında ve sonrasında staj imkanlarının varlığı 

Tehditler  

1. Bütçe imkanlarının kısıtlı olması, 

2. Üniversite sayısının çok olması,  

3. Bandırma’nın personel ve öğrenci için pahalı bir kent olması, 

4. Birçok bölümde öğrenci kontenjanlarının çok yüksek olması   

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ BİRİM KALİTE 

KOMİSYONU 

  

Adı Soyadı Görevi 

Dr. Öğr. Üyesi Emre ÇİYDEM Başkan - Dekan Yardımcısı 

Doç. Dr. Zeynep ACA Üye - Sosyal Hizmet Bölüm Başkan Yrd. 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin ERGÜL Üye - Beslenme ve Diyetetik Bölüm Başkan Yrd. 

Dr. Öğr. Üyesi Canan BOZKURT Üye - Hemşirelik Bölüm Başkan Yrd. 

Dr. Öğr. Üyesi Arzu BULUT Üye - Sağlık Yönetimi Bölüm Başkan Yrd. 

Dr. Öğr. Üyesi Burçin AKÇAY Üye - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölüm Başkan Yrd. 

Doç. Dr. Cennet GÖLOĞLU DEMİR Üye 

Arş. Gör. Şule KEÇELİOĞLU Üye 

Gülhan DEĞİRMEN Üye - Fakülte Sekreteri V. 

Burcu YILDIRIM Üye - Öğrenci Temsilcisi 

 

 

LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE  

Üniversitemizde Kalite Güvence Sistemi çalışmaları Rektörlüğe bağlı Kalite Koordinatörlüğü 

tarafından yürütülmektedir. Birim İç Değerlendirme Raporu Yükseköğretim Kalite Kurulu YÖKAK 

Dereceli Değerlendirme Anahtarı (RUBRİK) doğrultusunda hazırlanmıştır.  

A.1. LİDERLİK VE KALİTE  

Sağlık Bilimleri Fakültesi yönetimi, tüm bölümlerde kalite kültürü oluşturmak ve içselleştirilmesi 

için kurumsal dönüşümü sağlayacak bir yönetim modeli benimsemiştir.  
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A.1.1 Yönetim modeli ve idari yapı  

Sağlık Bilimleri Fakültesine ait tüm karar alma süreçleri 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda 

öngörülen üniversite birimlerinin akademik yönden teşkilatlanması, işleyiş, görev, yetki ve 

sorumluluklarıyla ilgili alt birimlerin üst birimlerle olan ilişkilerine göre düzenlenmektedir. Fakülte 

yönetim kurulu, fakülte kurulu fakültemiz organizasyon şemasında da yer almaktadır.  Organizasyon 

şeması ve bağlı olma/rapor verme ilişkileri; görev tanımları belirlenmiştir. 

Olgunluk Düzeyi: 3  

Kurumun yönetim modeli ve organizasyonel yapılanması birim ve alanların genelini 

kapsayacak şekilde faaliyet göstermektedir. 

KANITLAR:  

Organizasyon şeması 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-430  

Stratejik Plan 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedeflerimiz-2993  

Kalite Politikaları 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Politikamiz-1639  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Koordinatorlugu-1642  

Kalite Komisyonu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/BirimBolum-Kalite-Komisyon-Uyeleri-15943  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-430
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedeflerimiz-2993
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Politikamiz-1639
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Koordinatorlugu-1642
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/BirimBolum-Kalite-Komisyon-Uyeleri-15943
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A.1.2. Liderlik  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Kalite Komisyonunun görev tanımları ve sorumlulukları Üniversitemiz Kalite Koordinatörlüğü 

tarafından belirlenmiştir. Kalite Yönetim Sistemi kapsamında yapılan çalışmalar kapsamında 

öğrencileri ilgilendiren konularda, karar alma süreçlerine öğrenci temsilcileri toplantılara 

katılmaktadır.  

Kalite Koordinatörlüğü tarafından belirlenen dönemlerde iç paydaş memnuniyetini ölçmek için 

“Öğrenci ve Personel Memnuniyeti Anketleri” ve dış paydaşlarımıza yönelik “Dış Paydaş 

Memnuniyet Anketleri” yapılmaktadır. Bu bağlamda her yıl paydaşlarla toplantılar 

gerçekleştirilmektedir. Ayrıca kalite güvence kültürünü geliştirmek üzere düzenli olarak toplantılar 

yapılmaktadır.   

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Eğitim, yönetim, araştırma ve 

uygulama felsefesiyle, ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan ve tercih edilen bir eğitim kurumu 

olmak vizyonuyla sağlık eğitiminde kalite güvencesi çalışmaları kapsamında sürekli iyileştirme 

yaklaşımıyla PUKÖ Döngüsü yönetim sistemini benimsemiş ve yönetimsel anlamda bu döngüyü 

içselleştirerek sistemli biçimde uygulanabilir hale getirmeyi hedeflemektedir.   

Birim yöneticisinin ve süreç liderlerinin kalite güvencesi bilinci, sahipliği ve kurum iç kalite 

güvencesi sisteminin oluşturulmasına liderlik etmesi her geçen gün gelişme göstermektedir. Aynı 

şekilde birimlerde liderlik anlayışı ve koordinasyon kültürü yerleşmiştir. Akademik ve idari birimler 

ile yönetim arasında etkin bir iletişim ağı oluşturulmuştur. Her dönem başında yeni döneme ilişkin 

ders programları, öğretim elemanı programı, derslik vb. bilgiler elektronik ortama işlenmektedir. Bu 

sistem öğretim elemanı, derslik, ders programlarındaki çakışmaları önlemekte ve verimliliği 

artırmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Birimin geneline yayılmış, kalite güvencesi sistemi ve kültürünün gelişimini destekleyen etkin 

liderlik uygulamaları bulunmaktadır. 

KANITLAR:  

Stratejik Plan 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995 

 

Birim Kalite Komisyonu Toplantıları 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakulte-Birim-Kalite-Komisyonu-Toplantisi-

Hakkinda-22397  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/01112023-Fakultemiz-Kalite-Toplantisi-

Gerceklestirildi-21833  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakulte-Birim-Kalite-Komisyonu-Toplantisi-Hakkinda-22397
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakulte-Birim-Kalite-Komisyonu-Toplantisi-Hakkinda-22397
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/01112023-Fakultemiz-Kalite-Toplantisi-Gerceklestirildi-21833
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/01112023-Fakultemiz-Kalite-Toplantisi-Gerceklestirildi-21833
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Birim Kalite Komisyonu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/BirimBolum-Kalite-Komisyon-Uyeleri-15943 

Öğrenci memnuniyet anket sonuçları 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-

16787 

Birim danışma kurulu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

Toplantisi-Gerceklesti-22742 

 

 

A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 6 

Şubat 2023 tarihinde 11 ilimizi etkileyen deprem sonrasında üniversiteler kapsamında eğitimin 

uzaktan verilmesi gerekliliği oluşmuştur. Bu doğrultuda Fakülte Kurulunca mevcut altyapı 

doğrultusunda hybrit eğitime geçilmesi kararlaştırılmış ve uygulanmıştır. 

 Olgunluk Düzeyi: 2 

 Kurumda değişim ihtiyacı belirlenmiştir.  

 KANITLAR:  

Duyurular 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Haber/Goster/Bolumumuzde-

Derslerimiz-Hibrit-Egitime-Uygun-Olacak-Sekilde-Yapilmaktadir-20200 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Duyuru/Goster/2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-

Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28102 

A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları 

Sağlık Bilimleri Fakültesi kalite komisyonu her bölümü, akademik ve idari birimi kapsayacak 

şekilde oluşturulmuştur. Her bölüm için kalite temsilcileri atanarak sorumluluklar ve yetkiler 

tanımlanmıştır.  

Üniversitemiz kalite politikası doğrultusunda, Sağlık Bilimleri Fakültesi faaliyetleri süreç, izleme 

ve iyileştirme faaliyetlerini içerecek şekilde planlanmaktadır.   

Sağlık Bilimleri Fakültesi stratejileri üniversitemiz stratejik planı temel alınarak yasal dayanaklar 

çerçevesinde, misyonumuz ve vizyonumuza bağlı olarak yapılandırılmıştır.  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/BirimBolum-Kalite-Komisyon-Uyeleri-15943
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-16787
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Memnuniyeti-Anket-Sonuclari-16787
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Haber/Goster/Bolumumuzde-Derslerimiz-Hibrit-Egitime-Uygun-Olacak-Sekilde-Yapilmaktadir-20200
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Haber/Goster/Bolumumuzde-Derslerimiz-Hibrit-Egitime-Uygun-Olacak-Sekilde-Yapilmaktadir-20200
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Duyuru/Goster/2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28102
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Duyuru/Goster/2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28102
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Dekan, bölüm başkanlıkları, akademik ve idari personeller ile öğrenci temsilcilerinin katılımıyla 

kalite faaliyetleri yürütülmektedir. Üniversitemiz kalite politikası doğrultusunda kalite faaliyetleri 

tüm süreçleri kapsayacak şekilde yürütülmektedir.  

Kullanılan derslik/laboratuvarların fiziksel imkânları (aydınlatma, ısıtma, havalandırma, vb.) 

eğitim öğretim için yeterliliği rutin olarak kontrol edilmektedir. Sağlık Bilimleri Fakültesi bölümleri 

tarafından kullanılan laboratuvarın genel bakımı yapılmış, aletlerin çalışırlığı kontrol edilmiş ve eksik 

alet ve onarımı yapılması gereken cihazlar tespit edilmiş olup, temini için görüşülmüştür. 2023 yılı 

içinde kalite klasörüne güncel formlar eklenmiştir.  

    Olgunluk Düzeyi: 4 

İç kalite güvencesi sistemi mekanizmaları izlenmekte ve ilgili paydaşlarla birlikte 

iyileştirilmektedir.   

KANITLAR:  

Kalite güvence sistemi 

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-

Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921 

 https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045 

 

Kalite politikamız 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Politikamiz-1639 

https://drive.google.com/drive/folders/1cQHzyvqpCaoN_Eod7rxAGeqA32NJFrkQ?usp=drive_l

ink  

https://drive.google.com/file/d/1KjloT84n4dHAB3HLwCBU2x7EozXT7Y3q/view?usp=drive_lin

k 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Akademik-Dokumanlar-17402 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Idari-Dokumanlar-17404 

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik  

Sağlık Bilimleri Fakültesi web sayfasında gerçekleştirilen faaliyetler/tüm duyurular güncel olarak 

yer almaktadır. İçe ve dışa hesap verme yöntemleri kurgulanmıştır ve uygulanmaktadır. Bu 

doğrultuda bütünleşik kalite yönetim sisteminde Memnuniyet Yönetim Sistemi Bildirim Formu 

aracılığıyla görüş, öneri ve şikayetler toplanmaktadır.  

   Olgunluk Düzeyi: 3 

       Birim tanımlı süreçleri doğrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

mekanizmalarını işletmektedir.   

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Kalite-Politikamiz-1639
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Akademik-Dokumanlar-17402
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Idari-Dokumanlar-17404
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KANITLAR:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf 

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Iletisim 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995 

A.2. MİSYON VE STRATEJİK AMAÇLAR  

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar  

     Sağlık Bilimleri Fakültesi misyon, vizyon ve amaçları fakülte web sayfasında yer almaktadır. 

Üniversite eğitim öğretim politikası ise üniversite web ana sayfasında bulunmaktadır. 

Üniversitemizde yer alan eğitim ve öğretim politikası, araştırma geliştirme politikası, 

uluslararasılaştırma politikası, çevre  politikası, teknoloji ve inovasyon  politikası, yönetim sistemi  

politikası, insan kaynakları  politikası, toplumsal katkı  politikası doğrultusunda Sağlık Bilimleri 

Fakültesi faaliyetlerini sürdürmektedir. 

  Olgunluk Düzeyi: 3 

Birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadır.   

KANITLAR:  

Misyon ve vizyon 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-177  

2209 projelerimiz 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/2209-A---Universite-Ogrencileri-Arastirma-

Projeleri-Destekleme-Programi-Hakkinda-19061  

Yönetmelik ve mevzuat 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5  

Kalite politikaları 

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045# 

A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler  

 Sağlık Bilimleri Fakültesi stratejik planı, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi stratejik planı ile 

uyumlu olup  Sağlık Bilimleri Fakültesi web sayfasında yer almaktadır.   

Olgunluk Düzeyi: 3 

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Iletisim
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Misyon--Vizyon-177
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/2209-A---Universite-Ogrencileri-Arastirma-Projeleri-Destekleme-Programi-Hakkinda-19061
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/2209-A---Universite-Ogrencileri-Arastirma-Projeleri-Destekleme-Programi-Hakkinda-19061
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
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Birimin bütünsel, tüm birimleri tarafından benimsenmiş ve paydaşlarınca bilinen stratejik planı 

ve bu planıyla uyumlu uygulamaları vardır.   

KANITLAR:   

Stratejik plan 

https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-

Raporu-14466 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995 

A.2.3. Performans Yönetimi  

Sağlık Bilimleri Fakültesi performans yönetim mekanizmasını stratejik amaçları iyileştirme  

doğrultusunda izlemektedir.  

Olgunluk Düzeyi: 3  

Birimin geneline yayılmış performans yönetimi uygulamaları bulunmaktadır.   

KANITLAR:  

Stratejik plan 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995 

A.3. YÖNETİM SİSTEMİ  

A.3.1 Bilgi Yönetim Sistemi 

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Üniversitemiz ve dolayısıyla fakültemizde, Elektronik belge yönetim sistemi (EBYS), öğrenci bilgi 

sistemi (OBS), Öğrenme Yönetim Sistemi (LMS), Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi (BKYS), Personel 

Özlük Otomasyon Bilgi İşletim Sistemi (PBİS), Personel İlan Sistemi, Kamu Hesapları Bilgi Sistemi 

(KBS), Mali Yönetim Sistemi (MYS2V), Elektronik Kamu Alımları Platformları (EKAP), Kütüphane E-

Kaynaklara Kampüs Dışı Erişim (VETİS) ve eğitim bilgi sistemi aktif olarak kullanılmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde temel süreçler (eğitim ve öğretim araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, 

kalite güvencesi) destekleyen entegre bilgi yönetim sistemi işletilmektedir.  

 

 

KANITLAR:  

EBYS  

https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefor 

https://bkys.bandirma.edu.tr/login 

https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefor
https://bkys.bandirma.edu.tr/login
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https://giris.hmb.gov.tr/login 

https://ekap.kik.gov.tr/ 

https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm 

https://ilan.bandirma.edu.tr/ 

    https://obs.bandirma.edu.tr/ 

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-

13591 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/EBYS-7 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389

603836835485322303556034480 

https://pbis.bandirma.edu.tr/ 

A.3.2. İnsan Kaynakları Yönetimi  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Akademik personel atama ve yenileme süreçleri 2547 sayılı yükseköğretim kanunu doğrultusunda 

yapılmaktadır.  

   Olgunluk Düzeyi: 3  

Kurumun genelinde insan kaynakları yönetimi doğrultusunda uygulamalar tanımlı süreçlere 

uygun bir biçimde yürütülmektedir. 

      KANITLAR: 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yo

nerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLE

R%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf 

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60 

 

A.3.3. Finansal Yönetim  

Finansal yönetimler ile ilgili tüm süreçler Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının koordinasyonu 

ile sürdürülmektedir. 

  Olgunluk Düzeyi: 2 

Kurumda finansal kaynakların yönetimine ilişkin olarak stratejik hedefler ile uyumlu tanımlı 

süreçler bulunmaktadır.   

https://giris.hmb.gov.tr/login
https://ekap.kik.gov.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/EBYS-7
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60


15 

A.3.4. Süreç Yönetimi  

Sağlık Bilimleri Fakültesi eğitim öğretim süreçleri ve alt süreçleri tanımlanmıştır. Öğrenci Bilgi 

Sisteminde bölümlerimize ilişkin mevcut programlar, TYÇÇ ile uyumu vb. bilgiler yer almaktadır.  

Ayrıca üniversite web sayfasında Lisans ve Önlisans Yönetmeliği, Lisansüstü Eğitim Yönetmeliği, 

Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi yer almakta ve bu süreçler yönergeler doğrultusunda 

gerçekleştirilmektedir. Üniversite bünyesinde yapılması planlanan araştırmalar için TTO (Teknoloji 

Transfer Ofisi) birimi ve Bilimsel araştırma projeleri uygulama (BAP) yönergesi bulunmaktadır. 

Fakültemizde süreç yönetimi kapsamında iç ve dış yazışmalarda Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

(EBYS) kullanılmaktadır 

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde tanımlı süreçler yönetilmektedir.   

KANITLAR:  

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252 

https://tto.bandirma.edu.tr/ 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Yatay-Gecis-Yonetmeligi-1147 

https://bap.bandirma.edu.tr/app_files/2018/03/Anasayfa_Dosyalar_25_a93b2019.pdfü 

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/egiti

m_ogretim_komisyonu_yonerge.pdf 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_

7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf 

A.4. PAYDAŞ KATILIMI  

A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı  

Paydaşlar Sağlık Bilimler Fakültesi hizmet alanı temel alınarak belirlenmektedir. Sağlık ve sosyal 

hizmet alanlarında bazı kurumlar paydaş olarak belirlenmiştir. Süreçlerde karar alınırken paydaş 

beklentileri temel alınmaktadır.   

Sağlık Bilimleri Fakültesi Balıkesir İl Sağlık Müdürlüğü, Bandırma Sosyal Hizmet Merkezi, 

Bandırma İlçe Sağlık Müdürlüğü, Bandırma Eğitim ve Araştırma Hastanesi, Özel Royal Hastanesi, 

Spastik Engelliler Federasyonu gibi kurumlarla işbirliği ve protokol yapılmaktadır. Dolayısıyla bu 

kurumlarla çok sayıda görüşme ve toplantı gerçekleştirilmektedir. İç paydaşlarımız fakültemiz 

öğrencileri, diğer idari ve akademik birimlerdir. Öğrencilerimiz kurum e-postaları ile üniversitede 

tüm yönetici ve koordinatörlere erişebilmektedir. Danışma kurulu listemiz ekte yer almaktadır.   

Olgunluk Düzeyi: 4 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Yatay-Gecis-Yonetmeligi-1147
https://bap.bandirma.edu.tr/app_files/2018/03/Anasayfa_Dosyalar_25_a93b2019.pdfü
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/egitim_ogretim_komisyonu_yonerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/egitim_ogretim_komisyonu_yonerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
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Paydaş  katılım  mekanizmalarının  işleyişi  izlenmekte  ve  bağlı  iyileştirmeler 

gerçekleştirilmektedir.   

KANITLAR:  

Danışma kurulu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

Toplantisi-Gerceklesti-22742 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15063 

Paydaş ziyareti 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Bolum-baskanimiz-ve-ogretim-

uyemizden-paydas-ziyareti-22406 

 

A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri  

Öğrencilerin  geri  bildirimleri, memnuniyet ve  şikayetleri  Sağlık Bilimleri Fakültesi 

tarafından değerlendirilmektedir. Her dönem sonunda derslerin bitimine yakın ya da bitiminde 

öğrencilere online anketler uygulanarak ders ve öğretim elemanı ile ilgili geri bildirimler 

alınmaktadır.   

Programların yürütülmesinde öğrencilerin aktif rol almalarını teşvik etmek için dersin içeriği, 

işlenişi ve veriliş şeklini değerlendirmelerini sağlayacak nitelikte hazırlanan Öğretim Programının 

Değerlendirilmesi Anketi, Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden doldurtularak, öğrencilerin 

programların yürütülmesinde önemli bir belirleyici olmaları sağlanmaktadır.  

Bilimsel etkinlikler planlanırken öğrenci toplulukları ile birlikte fikir alışverişi ve iş planı 

oluşturulmaktadır. Öğrencilere bilimsel etkinliklerde görev alma şansı verilmektedir.  

Etkinlikler öğrenci topluluklarının aktif katılımıyla gerçekleştirilmektedir. Öğrencilerin talep 

ettikleri kurs veya eğitimler olduğunda bunların planlanmasına yönelik çalışmalar yapılmakta, 

Sürekli Eğitim Merkezinden destek alınmaktadır.  

 Olgunluk Düzeyi: 4 

Tüm programlarda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin uygulamalar izlenmekte ve 

öğrenci katılımına dayalı biçimde iyileştirilmektedir. Geri bildirim sonuçları karar alma süreçlerine 

yansıtılmaktadır.   

KANITLAR:  

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/542/files/Öğ

renci%20Memnuniyet%20Anketi%20-%202023.pdf 

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15063
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Bolum-baskanimiz-ve-ogretim-uyemizden-paydas-ziyareti-22406
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Bolum-baskanimiz-ve-ogretim-uyemizden-paydas-ziyareti-22406
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/542/files/Öğrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20-%202023.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/542/files/Öğrenci%20Memnuniyet%20Anketi%20-%202023.pdf
https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/OGRENCI-TOPLULUK-VE-TEMSILCILERI-3036 

https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27-

28-Ocak-2024--17956 

 

A.4.3. Mezun İlişkileri Yönetimi  

Birimimizde, Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi aracılığı tüm programlarda 

sistematik olarak ve kurumsal amaçlar doğrultusunda (eğitim-öğretim politikası ve amaçları) 

mezunlar izlenmekte ve izlem sonuçlarına göre tüm birimleri ve programları kapsayan önlemler 

alınmaktadır. Mezunlar Sosyal medya (WhatsApp, Telegram…) grupları oluşturulmuştur.  

   Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumdaki programların genelinde mezun izleme sistemi uygulamaları vardır. 

KANITLAR:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWEYswKSfDZfbeteausOYowft8lkvB_q0Ry_Bu6T

gborvQoQ/viewform 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Mezun-Takip-Formu-

16360 

A.5. ULUSLARARASILAŞMA   

A.5.1. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi bölümlerinde  bir öğretim elemanı Erasmus  koordinatörü olarak 

görevlendirilmiştir.  

  Olgunluk Düzeyi: 2 

Kurumun uluslararasılaşma  süreçlerinin yönetim ve organizasyonel yapısına ilişkin 

planlamalar bulunmaktadır.  

KANITLAR:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-Erasmus-

Mevlana-Farabi-Komisyonu-17466 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/Bölüm%20K

omisyonları.pdf 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-14405 

 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/OGRENCI-TOPLULUK-VE-TEMSILCILERI-3036
https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27-28-Ocak-2024--17956
https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27-28-Ocak-2024--17956
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWEYswKSfDZfbeteausOYowft8lkvB_q0Ry_Bu6TgborvQoQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWEYswKSfDZfbeteausOYowft8lkvB_q0Ry_Bu6TgborvQoQ/viewform
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Mezun-Takip-Formu-16360
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Mezun-Takip-Formu-16360
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-Erasmus-Mevlana-Farabi-Komisyonu-17466
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-Erasmus-Mevlana-Farabi-Komisyonu-17466
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Komisyonlar%C4%B1.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Komisyonlar%C4%B1.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-14405
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Erasmus  Koordinatörleri  

Ad Soyad     Bölüm 

Doç. Dr. Sedat ARSLAN   Beslenme ve Diyetetik  

Dr. Öğr. Üyesi Fatma Nur YILMAZ Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Dr. Öğr. Üye. Canan BOZKURT  Hemşirelik 

Doç. Dr. Ekrem SEVİM   Sağlık Yönetimi 

Doç. Dr. Fikri KELEŞOĞLU   Sosyal Hizmet 

 

A.5.2. Uluslararasılaşma Kaynakları  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Uluslararasılaşma faaliyetleri Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü işbirliğinde 

gerçekleştirilmektedir. 

   Olgunluk Düzeyi: 2 

Birimin uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, 

teknik ve mali kaynakların oluşturulmasına yönelik planları bulunmaktadır.   

KANITLAR:  

https://erasmus.bandirma.edu.tr/  

 

A.5.3. Uluslararasılaşma Performansı  

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporu’nda ifade edildiği şekilde uygulanmaktadır. 

Birimimiz Erasmus+ programı kapsamında öğrenci ve öğretim elemanı değişim programları 

sürdürülmektedir.   

  Olgunluk Düzeyi: 3 

Birimin geneline yayılmış uluslararasılaşma faaliyetleri bulunmaktadır.   

KANITLAR:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Dolunay-Ozlem-

Zeybek-ve-Ars-Gor-Dilara-Arslan-Saleem-Hirvatistan-Zagreb-Universitesinde-Erasmus-Personel-

Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-22587 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Havva-Nur-ATALAY-

Slovenya---Maribor-Universitesindeki-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-

Katildi-20838 

https://erasmus.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Dolunay-Ozlem-Zeybek-ve-Ars-Gor-Dilara-Arslan-Saleem-Hirvatistan-Zagreb-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-22587
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Dolunay-Ozlem-Zeybek-ve-Ars-Gor-Dilara-Arslan-Saleem-Hirvatistan-Zagreb-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-22587
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Dolunay-Ozlem-Zeybek-ve-Ars-Gor-Dilara-Arslan-Saleem-Hirvatistan-Zagreb-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-22587
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Havva-Nur-ATALAY-Slovenya---Maribor-Universitesindeki-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-20838
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Havva-Nur-ATALAY-Slovenya---Maribor-Universitesindeki-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-20838
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Ars-Gor-Havva-Nur-ATALAY-Slovenya---Maribor-Universitesindeki-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligi-Programina-Katildi-20838
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-

Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-

21952 

B. EĞİTİM-ÖĞRETİM  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesinde Sağlık Bilimleri Fakültesi kapsamında beş bölümde 

Türkçe  eğitim-öğretim sürdürülmektedir.   

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEĞERLENDİRMESİ VE GÜNCELLENMESİ  

B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı  

 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi YÖK tarafından yayınlanan ulusal 

çekirdek eğitim programı (ÇEP) doğrultusunda Sağlık Bilimleri Fakültesi bölümleri olan beslenme ve 

diyetetik, fizyoterapi ve rehabilitasyon, hemşirelik, sağlık yönetimi ve sosyal hizmet bölümleri 

öğretim planları güncellenmiştir.   

Eğitim-öğretim programlarının tasarlanma süreci, yönerge ve yönetmeliklerle tanımlı hale 

getirilmiştir ve Fakülteler bu yönerge ve yönetmeliklere uygun olarak hareket eder ve kararlar alırlar.  

Ulusal Çekirdek Eğitim Programları, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) gibi 

rehberlerle her akademik birim kendi eğitim programlarını tasarlamaktadır. Eğitim-öğretim 

programları güncellenirken yurt içi ve yurt dışı örnekleri ve ülke ihtiyaçları göz önüne alınmaktadır. 

Ayrıca dış paydaşlar ve danışma kurulumuz ile  fikir alışverişinde bulunulmaktadır.   

Her akademik birim tarafından eğitim-öğretim yılı başında program amaçlarına ve 

yeterliliklerine göre güncellenmiş öğretim planları, Üniversite Senatosu’nda görüşülmektedir. 

Senato’da onaylanan öğretim planları Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na iletilmekte ve Öğrenci Bilgi 

Sistemi’ne (OBS) tanımlanmaktadır.   

Program yeterlilikleri belirlenirken, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) 

çekirdek yeterlilikler, ÇEP, iç ve dış paydaşların görüşleri alınmaktadır. Fakültemizin her bir 

bölümünde öğretim programı için program yeterlilikleriyle, ders öğrenme çıktıları arasındaki ilişkiyi 

gösteren bir matris mevcuttur. Matrisler üniversitenin OBS ve Bologna Bilgi paketinde ilan 

edilmektedir.  

           Olgunluk Düzeyi: 3 

Programların tasarım ve onay süreçleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaşlarla birlikte 

değerlendirilerek iyileştirilmektedir.   

               KANITLAR:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Tarihce-180 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Tarihce-180
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/0718cc32-8c33-

a2b9-05b2-e6fb093f4124.pdf 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-

6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

Toplantisi-Gerceklesti-22742 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378

403836832194322303667236720# 

Lisansüstü Eğitim Öğretim Hizmetlerinin Tasarımı ve Geliştirilmesi Prosedürü 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Hizmetlerinin İzlem, Değerlendirme ve İyileştirme 

Prosedürü- Örnek Öğretim Planı Değişikliği 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079 

 

Program amaç ve çıktılarının TYYÇ ile uyumunu gösteren kanıtlar 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13

&curSunit=5268# 

Örnek ders izlencesi ve programı 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-17009 

Öğrenci Bilgi Sistemi 

https://obs.bandirma.edu.tr/ 

Eğitim Bilgi Sistemi 

https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore 

B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi  

YÖK tarafından yayınlanan ulusal çekirdek eğitim programı (ÇEP) doğrultusunda Sağlık Bilimleri 

Fakültesi bölümleri olan beslenme ve diyetetik, fizyoterapi ve rehabilitasyon, hemşirelik, sağlık 

yönetimi ve sosyal hizmet bölümleri öğretim planları güncellenmiş ve uygulamaya konulmuştur. 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/0718cc32-8c33-a2b9-05b2-e6fb093f4124.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/0718cc32-8c33-a2b9-05b2-e6fb093f4124.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklesti-22742
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-17009
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
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Eğitim öğretim dönemi başında her öğretim üyesi/ öğretim görevlisi vereceği dersin amaç ve 

hedefleri, öğrenme çıktıları doğrultusunda ders bilgi paketlerini hazırlamaktadır. Eğitim 

programlarının amaçları, kazanımlar ve ders bilgi paketleri, kurum web sayfasında  Türkçe ve 

İngilizce olarak yer almaktadır.   

Öğrencilerin kişisel gelişimini destekleyen ve anahtar/aktarılabilir yeterlilikleri geliştiren, 

kültürel derinlik kazanımına yönelik, farklı disiplinleri tanıma fırsatı veren geniş bir seçmeli ders 

havuzu bulunmaktadır. Eğitim Bilgi Sistemi (EBS) sürecine uygun olarak tüm fakültelerden 

müfredatlarına, program, fakülte ve üniversite seçmeli dersleri yerleştirilmesi istenmiştir. Bu 

doğrultuda, öğrenciler ilgi ve yetkinliklerine uygun nitelik ve çeşitlilikteki dersleri seçmeli olarak 

alabilmektedirler. Seçmeli ders sayıları programların kendi yapılarına göre farklılık göstermektedir. 

Bandırma On yedi Eylül Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 

seçmeli ders uygulama yönergesi’nde ‘Seçmeli dersler, ilgili kurullar tarafından bölümlerin ve 

programların özelliği göz önünde tutularak belirlenir. 

Senato, seçmeli dersleri niteliklerine göre Üniversite seçmeli, alan seçmeli, bölüm seçmeli 

dersler olarak gruplandırmıştır. Bir bölümün/programın aynı isimli ve aynı kodlu seçmeli dersi yalnız 

bir seçmeli ders kümesinde yer alır. Öğrenciler seçmeli derslerini belirleyerek kayıt yaptırabilir’ 

şeklinde açıklama yer almaktadır.  Fakültemizde Hemşirelik, Beslenme ve Diyetetik  ve Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon bölümleri müfredat yoğunlukları nedeni ile üniversite seçmeli (USD) derslerine 

dahil olmamıştır.  

           Olgunluk Düzeyi: 3 

 Ders dağılımı dengesine ilişkin tanımlı süreçlere uygun olarak kurum genelinde uygulamalar 

bulunmaktadır.  

KANITLAR:    

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389

603627633291389203222432240# 

Üniversite Seçmeli Ders Yönergesi 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-

1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf  

Ders planları: 

Beslenme ve Diyetetik:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Ders-Plani-1166 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/DERS-PLANI-2768 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389603627633291389203222432240
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389603627633291389203222432240
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
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Hemşirelik: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-17009 

Sağlık Yönetimi: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Ders-Plani-2711 

Sosyal Hizmet: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Sosyal-Hizmet-Bolumu-Ders-Plani-

13841 

Ders programları: 

Beslenme ve Diyetetik:  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Duyuru/Goster/BIRINCI-SINIFLARIN-

DIKKATINE--DERS-PROGRAMINDA-DEGISIKLIKLER-YAPILMISTIR-32858 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/DERS-PROGRAMLARI--

2918 

Hemşirelik: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/2023-2024-Guz-Donemi-Ders-

Programi-GUNCELLENDI-31343 

Sağlık Yönetimi: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/Ders-Programi-17518 

Sosyal Hizmet: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Ders-Programi-14022 

Seçmeli Dersler Havuzu: 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Un

iversite_Secmeli_Dersler_(1).pdf 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-17009
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Sosyal-Hizmet-Bolumu-Ders-Plani-13841
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Sosyal-Hizmet-Bolumu-Ders-Plani-13841
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Sayfa/Goster/Ders-Programi-14022
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
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B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu  

Fakültemiz bölümleri eğitim öğretim program ve ders bilgi paketleri ile programların eğitim 

amaçları ve kazanımları, Öğrenci Bilgi Sistemi (https://obs.bandirma.edu.tr/) kapsamında  

üniversitemiz web sayfasında yer almaktadır. Derslerin öğrenme kazanımları tanımlanmış ve 

program çıktıları ile ders kazanımları eşleştirmesi oluşturulup ilan edilmiştir. Gerekli tüm 

bilgilendirmeler Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) web sayfasında 

(https://obs.bandirma.edu.tr/) ve 

(https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001033315366603440032202378403

836833291389203444833360) yer almaktadır.  Ders kazanımların program çıktılarına ilişkin 2022-

2023 eğitim öğretim yılına ait ders izlencelerinde yer alan ders çıktıları değerlendirilmiş, 2023-2024 

eğitim öğretim yılına ait ders izlencelerinde yer alan ders çıktıları  güncellenmiştir. 

  Olgunluk Düzeyi: 3  

Ders kazanımları programların genelinde program çıktılarıyla uyumlandırılmıştır ve ders bilgi 

paketleri ile paylaşılmaktadır. 

 KANITLAR:  

Derslerin öğrenme kazanımları ve program çıktıları eşleştirilmesi ve iyileştirilmesi, program 

dışından alınan derslerin program çıktılarıyla uyumu: 

Beslenme ve Diyetetik: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5266 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5268 

Hemşirelik: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220 

Sağlık Yönetimi: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5269 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5300 (İÖ) 

Sosyal Hizmet: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5324 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5350 (İÖ) 

https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001033315366603440032202378403836833291389203444833360
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001033315366603440032202378403836833291389203444833360
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5266
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5300
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5324
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5350
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B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı  

Tüm derslerin AKTS değeri bölümlerin web sayfaları üzerinden paylaşılmakta, Bologna ders bilgi 

paketlerindeki öğrenci iş yükü takibi ile doğrulanmaktadır. Staj uygulamaları ve mesleki uygulamaya 

ait öğrenme fırsatları mevcuttur ve bunlar öğrenci iş yükü ve kredilerine dahildir. Gerçekleşen 

uygulamanın niteliği irdelenmektedir.  

Derslerin AKTS kredi değerleri, öğrenci iş yükü ve İş yüküne dayalı Kredi değerlerini belirleme 

yöntemi Prosedürü’ne göre belirlenmiştir. BANÜ-AKTS bilgilendirme dökümanına göre 

yapılmaktadır. Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) Süreci Koordinatörlüğü, tüm eğitim programlarında ders 

AKTS değerlerinin öğrenci iş yüküne göre belirlenmesi sürecinde üniversite birimlerine rehberlik 

etmektedir. Üniversitemizde staj/uygulama zorunluluğu olan programlarda, yurt içi ve/veya yurt 

dışındaki uygulama ve stajların iş yükleri belirlenerek programın toplam iş yüküne dâhil 

edilmektedir. Uluslararası hareketlilik programlarında uygulanan kredi transfer yöntemi Avrupa 

Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Prosedürü’ne göre yapılmaktadır. Yatay/dikey geçiş yaparak 

üniversitemize gelen öğrencilerin iş yükü temelli kredileri Bandırma Onyedi Eylül  Üniversitesi 

Muafiyet ve İntibak Yönergesi doğrultusunda yapılmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Programlarda öğrenci iş yükü izlenmekte ve buna göre ders tasarımı güncellenmektedir.   

KANITLAR:  

Bologna ders bilgi paketleri, AKTS yükleri ve öğrenci işyükleri: 

Beslenme ve Diyetetik: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5266 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5268 

Hemşirelik: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220 

Sağlık Yönetimi: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5269 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5300 (İÖ) 

 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5266
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5300
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Sosyal Hizmet: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5324 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5350 (İÖ) 

Staj uygulaması ve mesleki uygulama değerlendirme formları: 

Beslenme ve Diyetetik: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Dorduncu-Sinif-Uygulamali-

Egitimler-15053 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Klinik-Yaz-Staji-I-ve-II--

3334  

Sağlık Yönetimi 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/FORMLAR-14424 

Hemşirelik: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Uygulamali-Egitim-Formlari-17654 

BANÜ-AKTS Bilgilendirme Dökümanı: 

https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AK

TS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf 

Yurtdışından Alınan Derslerin AKTS Hesaplaması: 

 https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/ECTS-Acknowledgement-603 

Muafiyet ve İntibak Yönergesi: 

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiy

et_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx 

B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi  

Her program ve ders için (örgün, uzaktan, karma, açıktan) program amaçlarının ve öğrenme 

çıktılarının izlenmesi için fakültemizde her dönem başlangıcı ve sonunda düzenlenen akademik kurul 

toplantıları gerçekleştirilmektedir. Bu sürecin işleyişi ve sonuçları paydaşlarla birlikte 

değerlendirilmektedir. Program akreditasyonu planlaması, teşviki ve uygulaması vardır; kurumun 

akreditasyon stratejisi belirtilmiş ve sonuçları tartışılmıştır. Doğal afet vb gibi olağanüstü durumlarda 

programların yürütülmesi için uzaktan eğitime geçilerek eğitimin sürdürülebilirliği sağlanmıştır. 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5324
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5350
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Dorduncu-Sinif-Uygulamali-Egitimler-15053
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Dorduncu-Sinif-Uygulamali-Egitimler-15053
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Klinik-Yaz-Staji-I-ve-II--3334
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Klinik-Yaz-Staji-I-ve-II--3334
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Sayfa/Goster/FORMLAR-14424
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Uygulamali-Egitim-Formlari-17654
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/ECTS-Acknowledgement-603
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
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  Olgunluk Düzeyi: 4  

Program çıktıları bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak 

güncellenmektedir.   

KANITLAR:  

https://drive.google.com/file/d/1GKQNJGSwPE6gD9mpAP3JY8TgebJ6fC3t/view?usp=drive_lin

k 

Ders program ve çıktılarına ilişkin paydaş katılımı: 

Uzaktan eğitim sistemi: 

https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-

Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689 

Bazı Derslerin Uzaktan Öğretim Yöntemiyle Verilmesine İlişkin Yönerge  

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3

%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%

20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20

%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf 

 B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi  

Kurum, eğitim ve öğretim süreçlerini bütüncül olarak yönetmek üzere; organizasyonel 

yapılanma (üniversite eğitim ve öğretim komisyonu, vb.), bilgi yönetim sistemi (bologna) ve uzman 

insan kaynağına sahiptir. Eğitim ve öğretim süreçleri üst yönetimin koordinasyonunda 

yürütülmektedir. Eğitim ve öğretim programlarının tasarlanması, yürütülmesi, değerlendirilmesi ve 

güncellenmesi faaliyetlerine ilişkin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir. Programlarda 

öğrenme kazanımı, öğretim programı (müfredat), eğitim hizmetinin verilme biçimi, öğretim yöntemi 

ve süreçlerin koordinasyonu üst yönetim tarafından takip edilmektedir. 

Fakülte bölümlerinde akademik danışmanlar, her hafta 2 saat öğrencilerine danışmanlık saati 

ayırmaktadır. Bu saatler öğrencilere dönem başında ilan edilmekte ve üniversitemiz web 

sayfasındaki rehber bölümünde her öğretim elemanının danışmanlık saatleri yazılı olarak 

verilmektedir. Ayrıca her öğrenciye randevu verilmekte ve görüşmeye çağırılmaktadır. Öğrenciler 

kendilerine ayrılan danışmanlık saatlerinde danışmanlarından eğitim- öğretim ve diğer konulara 

yönelik sorularını bildirmekte ve danışmanlık almaktadır.   

Lisans öğrenci kabul ve kayıt yönergesi, eğitim-öğretim ve sınav yönetmeliği, akademik 

danışmanlık yönergesi bulunmaktadır. 

 

https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
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   Olgunluk Düzeyi: 4 

Kurumda eğitim ve öğretim yönetim sistemine ilişkin uygulamalar izlenmekte ve izlem 

sonuçlarına göre iyileştirme yapılmaktadır.   

KANITLAR:  

Bologna Komisyonu: 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378

403836832194322303667236720# 

Sınav Yönergesi  

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BAN

U%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf 

Akademik Danışmanlık Yönergesi  

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11

_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_docd%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%B

Cr%C3%BCld%C3%BC.pdf 

Akademik personel listesi: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Personel/Akademik 

Danışmanlık Saatleri:  

https://rehber.bandirma.edu.tr/ 

B.2. PROGRAMLARIN YÜRÜTÜLMESİ  

Fakültemizde öğrenci merkezli öğrenme anlayışı benimsenmektedir. Öğrencinin öğrenmede 

aktif bir rol alması amaçlanmaktadır. Uygulamalı dersler kapsamında laboratuvar ve klinik/diğer 

uygulama alanlarında öğrencilerle birebir uygulama yapılmaktadır. Öğretim elemanlarının eğitici 

eğitimi programlarına katılımı ve yetkinliklerini arttırmaları sağlanmaktadır.   

B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri  

 Her bir derste kullanılan öğretim yöntem ve teknikleri öğrenci bilgi sisteminde yer almaktadır. 

Kullanılan öğretim yöntem teknikleri teorik dersler ve uygulamalı derslerde farklılaşmaktadır. Birim 

içinde bulunan uygulamalı dersler için laboratuvar, hastane ve aile sağlığı merkezlerinde psikomotor 

beceri eğitimi verilmektedir.  Uygulamalı eğitim veren birimlerde uygulamalı eğitimlere yönelik 

komisyonlar kurularak uygulamada kullanılan öğretim yöntem ve tekniklerinin değerlendirilmesi 

gerçekleştirilmektedir. Pandemi ve deprem döneminde öğretim yöntem ve teknikleri üniversitenin 

LMS sistemine entegre edilerek güncellenmiştir. Bu süreçte gerçekleştirilemeyen uygulamalı 

eğitimlere yönelik telafi uygulamaları yapılmış ve birim sayfalarında gerekli duyurular yapılmıştır. 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_docd%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_docd%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_docd%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Personel/Akademik
https://rehber.bandirma.edu.tr/
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Ayrıca öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimine katkı sağlayacak, öğrencilerde farkındalık 

oluşturmayı hedefleyen seminer ve eğitimler fakülte bünyesinde düzenlenmektedir.  

   Olgunluk Düzeyi: 3 

Programların genelinde öğrenci merkezli öğretim yöntem teknikleri tanımlı süreçler 

doğrultusunda uygulanmaktadır. 

KANITLAR:  

Öğrenci Bilgi Sistemi Kanıtları; 

Hemşirelik 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSu

nit=5220# 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&c

urSunit=5268# 

Sağlık Yönetimi Bölümü 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&c

urSunit=5269# 

Sosyal Hizmet Bölümü 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&c

urSunit=5324# 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&c

urSunit=5266# 

Uzaktan Eğitime İlişkin Kanıtlar; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Uzaktan-Ogretim-14406 

https://yardim.kampus365.com/aym/sinif365/kullanici-kullanim-kilavuzu-web-53477308.html 

https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html 

Uygulamalı Eğitimlere İlişkin Kanıtlar; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/ORTOPEDIK-

FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2805 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5324
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5324
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5266
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5266
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Uzaktan-Ogretim-14406
https://yardim.kampus365.com/aym/sinif365/kullanici-kullanim-kilavuzu-web-53477308.html
https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/ORTOPEDIK-FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2805
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/ORTOPEDIK-FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2805
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/NOROLOJIK-

FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2806 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094  

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/B%C3%B6l%

C3%BCm%20Komisyonlar%C4%B1.pdf 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/2023-2024-GUZ-DONEMI-2-SINIFA-

GECEN-OGRENCILER-HAKKINDA-30840 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/Telafi-Uygulamalari-Hakkinda-26620 

Diğer Kanıtlar; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Gelecekte-Saglik-Hizmetleri-

Paneli-Hakkinda-21801  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Saglik-Yonetimi-Konusmalari-

Paneli-Hakkinda-19923 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Ilk-Yardim-ve-Afet-Farkindalik-Egitimi-

Duzenlendi-23021 

B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme  

Fakültemizde, öğrencilerin başarılarının ölçülmesi ve değerlendirilmesi süreci Bandırma Onyedi 

Eylül Üniversitesi Sınav Uygulama Yönetmeliği’nde tanımlanan ilkelere göre yürütülmektedir. Bu 

süreçler, öğrencilere akademik takvim aracılığıyla duyurulmaktadır. Her dersin ölçme ve 

değerlendirme sistemi, dersin içeriği, öğrenim çıktıları ve program yeterlilikleriyle uyumlu ve öğrenci 

iş yüküne dayalı olarak belirlenir ve Öğrenci Bilgi Sistemi’nde yer alan Bologna Ders Bilgi Sistemi 

üzerinden öğrencilerin erişimine sunulmaktadır. 

Programların yürütülme şekli (uzaktan, yüz yüze) üniversitemiz tarafından alınan kararlar 

doğrultusunda belirlenmektedir. Olağanüstü durumlarda programın içeriğine göre (Uygulamalı 

birimlerimizde Hemşirelik - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ) planlamalar yapılır. 

Derslerde, öğrencilerin başarısını ölçmek amacıyla çeşitli yöntemler (sınav, ödev, uygulama, 

proje) kullanılmaktadır. Her dersin bilgi paketi içerisinde, bu yöntemler ve etki etme oranları 

belirtilmektedir. Fakültemizde, ara sınav ve final sınavı, ölçme ve değerlendirme için zorunlu olup, 

değerlendirme 100 tam puan üzerinden yapılmaktadır. 

Teorik ve uygulamalı derslerin kazanımları, staj ve uygulama eğitimleri aracılığıyla 

pekiştirilmekte ve bu süreç, ilgili staj ve uygulama yönergelerine göre yönetilmektedir. Ayrıca, her 

bir bölümün sınav programları, ilgili bölümün web sitesinde en az iki hafta öncesinden ilan 

edilmektedir. 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/NOROLOJIK-FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2806
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/NOROLOJIK-FIZYOTERAPI-VE-REHABILITASYON-ANABILIM-DALI-2806
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Komisyonlar%C4%B1.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/943/files/B%C3%B6l%C3%BCm%20Komisyonlar%C4%B1.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/2023-2024-GUZ-DONEMI-2-SINIFA-GECEN-OGRENCILER-HAKKINDA-30840
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/2023-2024-GUZ-DONEMI-2-SINIFA-GECEN-OGRENCILER-HAKKINDA-30840
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Duyuru/Goster/Telafi-Uygulamalari-Hakkinda-26620
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Gelecekte-Saglik-Hizmetleri-Paneli-Hakkinda-21801
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Gelecekte-Saglik-Hizmetleri-Paneli-Hakkinda-21801
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Saglik-Yonetimi-Konusmalari-Paneli-Hakkinda-19923
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/saglik-yonetimi/Haber/Goster/Saglik-Yonetimi-Konusmalari-Paneli-Hakkinda-19923
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Ilk-Yardim-ve-Afet-Farkindalik-Egitimi-Duzenlendi-23021
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Ilk-Yardim-ve-Afet-Farkindalik-Egitimi-Duzenlendi-23021
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Olgunluk Düzeyi: 3 

Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme uygulamaları izlenmekte ve ilgili iç paydaşların 

katılımıyla iyileştirilmektedir.    

KANITLAR: 

Akademik Takvim 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü-Ders Bilgi Paketi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü-Ders Bilgi Paketi 

Hemşirelik Bölümü-Ders Bilgi Paketi 

Sağlık Yönetimi Bölümü-Ders Bilgi Paketi 

Sosyal Hizmet Bölümü-Ders Bilgi Paketi 

Sosyal Hizmet Bölümü (İÖ)-Ders Bilgi Paketi 

Sınavlarda Uyulması Gereken Kurallar 

Staj ve Uygulama Belgeleri 

Programların Yürütülme Şekli (Kanıt) 

Örnek Sınav İlanı (Kanıt) 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesi 

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilenmesi  

Merkezi yerleştirmeyle gelen öğrenci grupları dışında kalan yatay geçiş, yabancı uyruklu öğrenci 

sınavı (YÖS), çift anadal programı (ÇAP), yandal öğrenci ve özel öğrenci kabulleri yönergeler 

doğrultusunda yapılmaktadır. Yönergeler üniversite web sayfasında yer almaktadır 

(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977). Yüksek Öğretim 

Kurulu'nun belirlemiş olduğu "Yükseköğretim Kurumlarında Ön Lisans ve Lisans düzeyindeki 

Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına 

İlişkin Yönetmelik" kapsamında oluşturulan ‘’Lisans ve Ön Lisans öğrencileri yatay geçiş yönergesi’’, 

‘’Muafiyet ve İntibak Yönergesi’’ ve ‘’Yurtdışından Öğrenci Kabulü Yönergesi’’ doğrultusunda süreç 

yönetilmektedir.   

Yatay ve dikey geçişle gelen öğrencilerin daha önceki eğitimlerine yönelik yapılan muafiyet 

işlemleri sonuçları Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile işlerlik kazanmaktadır. Muafiyet verirken 

derslerin AKTS kredileri ve içeriklerine bakarak karar verilmektedir.  

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/ONLISANS-LISANS-VE-LISANSUSTU-AKADEMIK-TAKVIMLER-2
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5266
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5220
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5269
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5324
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5350
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Sinavda-Uyulmasi-Gereken-Kurallar-16472
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/STAJ-VE-UYGULAMA-BELGELERI--3144
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Duyuru/Goster/2023-2024-AKADEMIK-YILI-GUZ-DONEMI-FINAL-SINAV-PROGRAMI-33245
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Duyuru/Goster/2023-2024-AKADEMIK-YILI-GUZ-DONEMI-FINAL-SINAV-PROGRAMI-33245
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977
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Olgunluk Düzeyi: 4 

Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin süreçler izlenmekte, 

iyileştirilmekte ve güncellemeler ilan edilmektedir.   

KANITLAR:  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Ön Lisans Ve Lisans Programlarına Uluslararası Öğrencilerin 

Kabul Ve Kayıt Yönergesi   

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/band

irmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf 

YÖK’ten denklik ve yatay geçiş işlemlerinde suistimalleri önleyici düzenlemeler; 

https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-

duzenlemeler.aspx 

 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Önlisans Ve Lisans Programları Yatay Geçiş Yönergesi  

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

Ek Madde - 1 ile (Ösym Puanı ile) Yatay Geçiş Usul ve Esasları 

https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri  

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Çift Anadal Ve Yandal Programları Yönergesi 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cif

t_anadal_yonerge_yeni.pdf 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Ba

nd%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6ne

rgesi.pdf 

 Çift anadal programı (ÇAP) başvuru formu 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BA

NDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf 

Özel öğrenci yönergesi; 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/oz

el_ogrenci_yonergesi.pdf   

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge_yeni.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge_yeni.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi.pdf
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2023-2024 güz ön lisans-lisans yatay geçiş kontenjanları (not ortalaması) 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/20

23-

2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).

pdf 

Fakültelerimiz ve Meslek Yüksekokullarımız Merkezi Yerleştirme Puanına Göre (Ek Madde - 1) 

Yatay Geçiş Kontenjanları 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/20

23-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf 

Önceki öğrenmelerin tanınması; 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735344403440037707322

40214638776366903111236720# 

Uygulamaların tanımlı süreçlerle uyumuna ve sürekliliğine ilişkin kanıtlar (duyurular) 

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2 

Online yatay geçiş başvuru kılavuzu 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay

_basvuru_yeni%20(2).pdf 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Muafiyet Ve İntibak Yönergesi; 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/YuklemelerDosyaYoneticisi/412/files/C_7

_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf 

Muafiyet Örneği (Ek-35)  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Dilekce-Ornekleri-962  (1. sıradaki) 

Kurumlar arası kredi transferi yapılması esaslarına ilişkin yönetmelik; 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

Öğrenci hareketliliğinde kredi kaybı olmaması yönünde uygulamalar ERASMUS PROGRAMI 

YÖNERGESİ; 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y%

C3%B6nerge.pdf (Madde 10 d bendi, Madde 14) 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773534440344003770732240214638776366903111236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773534440344003770732240214638776366903111236720
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/YuklemelerDosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/YuklemelerDosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Dilekce-Ornekleri-962
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y%C3%B6nerge.pdf
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma  

 Yeterliliklerin onayı, mezuniyet koşulları, mezuniyet karar süreçleri açık, anlaşılır, kapsamlı ve 

tutarlı şekilde diploma yönergesinde tanımlanmış ve kamuoyu ile paylaşılmıştır. Sertifikalandırma ve 

diploma işlemleri bu tanımlı sürece uygun olarak yürütülmekte, izlenmekte ve gerekli önlemler 

alınmaktadır. Diplomanın başka ülkeler tarafından da tanınırlığını sağlamak amacıyla İngilizce 

diploma eki verilmektedir. Diploma ekinde alınan derece, derecenin düzeyi, program içeriği ve 

kullanım alanları yer almaktadır. Mezuniyet koşullarına dair düzenlemeler ‘‘Önlisans, Lisans Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’’nde yer almaktadır. Üniversitemiz sürekli eğitim merkezi bünyesinde 

öğrencilerimizin katılabileceği hem mesleki, hem kişisel gelişim ve kariyere yönelik kurslar yer 

almaktadır. Kurslarla ilgili ilan, kayıt ve diğer süreçler web sayfasında yer almaktadır. Merkezi 

yerleştirmeyle gelen öğrenci grupları dışında kalan yatay geçiş, yabancı uyruklu öğrenci sınavı (YÖS), 

çift anadal programı (ÇAP) ve yandal öğrenci kabullerinde uygulanan kriterler yönergelerde yer 

almaktadır. 

  Olgunluk Düzeyi: 3 

Uygulamalar izlenmekte ve tanımlı süreçler iyileştirilmektedir.   

KANITLAR:  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Diploma Yönergesi: 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Di

ploma_Y%C3%B6nergesi.pdf 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği: 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi: 

https://sem.bandirma.edu.tr/ 

Diploma eki: 

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/sayfa/goster/diploma-eki-1757 

Yurt Dışından Öğrenci Kabul Yönergesi 

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_y

onerge.pdf 

Kurum İçi ve Kurumlar Arası Yatay Geçiş Yapılması Esaslarına İlişkin Yönerge 

https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-

1143-eab6-6f4a-3a546951375c.pdf 

 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sem.bandirma.edu.tr/
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/sayfa/goster/diploma-eki-1757
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_yonerge.pdf
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_yonerge.pdf
https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-1143-eab6-6f4a-3a546951375c.pdf
https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-1143-eab6-6f4a-3a546951375c.pdf
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Çift Anadal Programı Yönergesi 

https://erdek.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/333/files/cift_anad

al_yonerge.pdf 

Yandal Programı Yönergesi 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Ba

nd%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6ne

rgesi.pdf 

 

B.3. ÖĞRENME KAYNAKLARI VE AKADEMİK DESTEK HİZMETLERİ  

B.3.1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları  

Fakültemiz bölümlerine ait yeni kullanıma açılan laboratuvarlar mevcuttur. Laboratuvar araç ve 

gereçlerinin bakımı yapılmakta ve arıza durumunda onarılması işlemleri yapılmaktadır.   

Fakültemize ait bir kütüphane bulunmayıp, Bandırma Onyedi Eylül binasında bulunan 

kütüphanelerden faydalanılmaktadır. Öğrencilerimiz kütüphane hizmetlerinden ücretsiz ve sınırsız 

yararlanmaktadır. Her dönem üniversite kütüphanesi tarafından talepler toplanarak kütüphanenin 

kitap sayısında artırıma gidilmektedir. Üniversitemizin alana özgü online veri tabanlarına erişimi 

oldukça zengindir.  

  Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde öğrenme kaynaklarının yönetimi alana özgü koşullar, erişilebilirlik ve 

birimler arası denge gözetilerek gerçekleştirilmektedir.  

KANITLAR:  

Fakülte dergileri 

https://dergipark.org.tr/tr/pub/boneyusbad 

Laboratuvarlarımız 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Siniflarimiz-14097 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811 

   https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17368/581bc95d-7335-    

92b9-498d-aeb0e253be2a.pdf  

https://erdek.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/333/files/cift_anadal_yonerge.pdf
https://erdek.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/333/files/cift_anadal_yonerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://dergipark.org.tr/tr/pub/boneyusbad
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Siniflarimiz-14097
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17368/581bc95d-7335-%20%20%20%2092b9-498d-aeb0e253be2a.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17368/581bc95d-7335-%20%20%20%2092b9-498d-aeb0e253be2a.pdf
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Bina krokisi; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Bina-Krokisi-16891 

Yüz yüze eğitim; 

https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Merkezi-Derslik-381 

 Uzaktan eğitim; 

https://lms.bandirma.edu.tr 

Kütüphane erişimi; 

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/ 

Geri bildirim imkanları; 

https://docs.google.com/forms/d/1asGhpsGMUp8G11UUeiCV1xoLGgxL5-eCJpML_HXU3jo/edit 

Veritabanları, Elektronik Ürün ve Yayınlar Talep Yazısı  

https://drive.google.com/file/d/16WkOGOhTXqc0cy2AgVajlZzuW2TGfxh5/view?usp=drive_lin

k 

 

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri  

Fakülte bölümlerinde akademik danışmanlar, her hafta 2 saat öğrencilerine danışmanlık saati 

ayırmaktadır. Bu saatler öğrencilere dönem başında ilan edilmekte ve üniversitemiz web 

sayfasındaki rehber bölümünde her öğretim elemanının danışmanlık saatleri yazılı olarak 

verilmektedir. Kariyer merkezi tarafından her yıl kariyer günleri etkinliği düzenlenmekte ve 

öğrencilerin sektör kurumları ile buluşmaları sağlanmaktadır. Ayrıca Kariyer Geliştirme Uygulama ve 

Araştırma Merkezi öğrencilere hizmet sunmaktadır. KAR1101 Kariyer Planlama dersi tüm üniversite 

öğrencileri tarafından zorunlu olarak alınmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumda öğrencilerin akademik gelişim ve kariyer planlamasına yönelik destek hizmetleri 

tanımlı ilke ve kurallar dahilinde yürütülmektedir. 

 

 

 

 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Bina-Krokisi-16891
https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Merkezi-Derslik-381
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://docs.google.com/forms/d/1asGhpsGMUp8G11UUeiCV1xoLGgxL5-eCJpML_HXU3jo/edit
https://drive.google.com/file/d/16WkOGOhTXqc0cy2AgVajlZzuW2TGfxh5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16WkOGOhTXqc0cy2AgVajlZzuW2TGfxh5/view?usp=drive_link
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   KANITLAR:  

 Akademik Danışmanlar; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/en/sbf/Sayfa/Goster/Social-Work-Department-Consultant-List-15078 

Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Birimi; 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr 

Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi; 

https://kagem.bandirma.edu.tr/ 

Kariyer Planlama Dersi 

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curS

unit=5268# 

Yönetmelikler 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_

2020_Yonetmelik.pdf 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%

20Ogrenci%20danismanligi%20yönerge_doc-dönüştürüldü.pdf 

Öğrencileri danışmanlıklarının bölümlere göre dağılımı; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Hemsirelik-Bolumu-Danisman-Listesi-3060 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Saglik-Yonetimi-Bolumu-Danisman-Listesi-3061 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fizyoterapi-ve-Rehabilitasyon-Bolumu-Danisman-

Listesi-3064 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Beslenme-ve-Diyetetik-Bolumu-Danisman-Listesi-

3065 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Sosyal-Hizmet-Bolumu-Danisman-Listesi-14408 

Öğrencilere Yönelik Kariyer Etkinliği: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-

Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373  

Danışmanlık Saatleri:  

https://rehber.bandirma.edu.tr/ 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/en/sbf/Sayfa/Goster/Social-Work-Department-Consultant-List-15078
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=5268
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20y%C3%B6nerge_doc-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Hemsirelik-Bolumu-Danisman-Listesi-3060
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Saglik-Yonetimi-Bolumu-Danisman-Listesi-3061
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fizyoterapi-ve-Rehabilitasyon-Bolumu-Danisman-Listesi-3064
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Fizyoterapi-ve-Rehabilitasyon-Bolumu-Danisman-Listesi-3064
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Beslenme-ve-Diyetetik-Bolumu-Danisman-Listesi-3065
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Beslenme-ve-Diyetetik-Bolumu-Danisman-Listesi-3065
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Sosyal-Hizmet-Bolumu-Danisman-Listesi-14408
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373
https://rehber.bandirma.edu.tr/
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B.3.3. Tesis ve Altyapılar  

Tesis ve altyapılar ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erişilebilirdir ve öğrencilerin 

bilgisine/kullanımına sunulmuştur. Bu tesis ve altyapı olanakları içerisinde yemekhane, kantinler, 

kütüphane, yurt, teknoloji donanımlı çalışma alanları, sağlık merkezi, öğrenci yaşam merkezi, ulaşım, 

bilişim hizmetleri, uzaktan eğitim altyapısı ve laboratuvarlar yer almaktadır. 

Olgunluk Düzeyi:  3 

Kurumun genelinde tesis ve altyapı erişilebilirdir ve bunlardan fırsat eşitliğine dayalı olarak       

y ararlanılmaktadır. 

KANITLAR:  

Merkez Kütüphane Yönergesi; https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-

Kutuphane-Yonergesi-495 

Kurumsal Açık Erişim ve Kurumsal Arşiv Politikası; 

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-

ARSIV-POLITIKASI-713 

Kütüphane; 

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/ 

Üniversite sağlık merkezi; 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633 

    

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-

%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf 

 

  Öğrenci Yaşam Merkezi 

  https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380  

  Kantinler; 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf 

Laboratuvarlarımız;   

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094 

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-495
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-495
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-495
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/KURUMSAL-ACIK-ERISIM-VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-14094
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https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Siniflarimiz-14097 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811 

https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci 

Yurt olanakları;  

https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi;  

https://uzem.bandirma.edu.tr/ 

Uzaktan eğitim;  

https://lms.bandirma.edu.tr 

Bina krokisi;  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Bina-Krokisi-16891 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı web sayfası içerisinde Hizmetler menüsünde tüm tesisler 

detaylı olarak  yer almaktadır.  

https://sksdb.bandirma.edu.tr/sksdb  

B.3.4. Dezavantajlı Gruplar  

Fakültemizde öğrenim gören engelli öğrencilerin öğrenim hayatlarını kolaylaştırabilmek için 

gerekli akademik ortamın hazırlanmasını ve eğitim-öğretim süreçlerine tam katılımlarını sağlamak 

amacıyla gerekli tedbirleri almak ve düzenlemeler yapmak üzere “Engelsiz Üniversite Öğrenci Birimi” 

bulunmaktadır.  Bu birim koordinatörlüğünde her fakültenin engelli öğrenci danışmanları 

bulunmaktadır.  

Fakültemizde bedensel engelli öğrencilerimiz mevcut olup, derslik planlaması yapılırken fiziki 

erişebilirlik göz önünde bulundurulmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 2 

Dezavantajlı grupların eğitim olanaklarına nitelikli ve adil erişimine ilişkin planlamalar 

bulunmaktadır 

KANITLAR:  

Engelsiz Üniversite Öğrenci Birimi Yönergesi 

https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-a1a3-

13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf  

Engelsiz Üniversite Öğrenci Birimi Danışmanları 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/hemsirelik/Sayfa/Goster/Siniflarimiz-14097
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/beslenme-diyetetik/Sayfa/Goster/Laboratuvarlarimiz-2682
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/fizyoterapi-rehabilitasyon/Sayfa/Goster/Genel-Bilgiler-13811
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025
https://uzem.bandirma.edu.tr/
https://lms.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Bina-Krokisi-16891
https://sksdb.bandirma.edu.tr/sksdb
https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-a1a3-13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf
https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-a1a3-13b1-8612-0addcca8c6d6.pdf
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https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-

Danismanlari-14154  

Sınavlara İlişkin Engelli Öğrenci Talep Yazısı 

https://drive.google.com/file/d/1IwxkP_hI5HnrdrnGuyHah8zzDKYPSDDH/view?usp=drive_link 

Engelli Öğrenci Derslik Planlaması  

https://drive.google.com/file/d/1iGEHFHh_KiEHWJXmmZ2V9wS2SlqgH2JV/view?usp=drive_li

nk 

Revize Edilen Ders Programı 

https://drive.google.com/file/d/1gq96vSYQ89ocBtr3UoQKhHSZ7BYbJ0ih/view?usp=drive_link 

B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  

Kurumun tüm birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler 

birimler arası denge gözetilerek yürütülmektedir. Ancak bu uygulamaların ve faaliyetlerin sonuçları 

izlenmemektedir. Üniversitemiz tarafından spor ve sosyal etkinliklere tüm öğrencilerimizin 

katılımları teşvik edilmektedir.   

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler erişilebilirdir ve bunlardan fırsat 

eşitliğine dayalı olarak yararlanılmaktadır.    

KANITLAR:  

Sağlık, kültür ve spor daire başkanlığı web sayfası; 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/20

19%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71 

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/20

19%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf 

Üniversite Öğrenci Toplulukları; 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105 

https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154
https://drive.google.com/file/d/1IwxkP_hI5HnrdrnGuyHah8zzDKYPSDDH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iGEHFHh_KiEHWJXmmZ2V9wS2SlqgH2JV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iGEHFHh_KiEHWJXmmZ2V9wS2SlqgH2JV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gq96vSYQ89ocBtr3UoQKhHSZ7BYbJ0ih/view?usp=drive_link
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105
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Fakülte Öğrenci Toplulukları; 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/OGRENCI-TOPLULUK-VE-TEMSILCILERI-3036 

Beslenme ve Diyetetik Öğrenci Topluluğu: 

https://www.instagram.com/banu.bvd?igsh=dmQ2c3h5Z3Z0MGhp  

 https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-

Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Duyuru/Goster/Dunya-Engelliler-Gununde-Anlamli-

Bulusma-32725  

B.4. ÖĞRETİM KADROSU  

B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri  

Öğretim elemanlarının işe alınma, atanma süreçleri YÖK tarafından belirlenen yönetmelik 

doğrultusunda yapılmaktadır. Bütün süreçler personel daire başkanlığı web sayfasından 

duyurulmaktadır.   

Bölüm başkanları tarafından öğretim elemanlarının uzmanlık alanlarına özgü dersleri vermeleri 

sağlanır. Kuruma dışarıdan ders vermek üzere görevlendirilen öğretim elemanı seçimi yapılırken 

alanında uzman kişilerin olmasına dikkat edilmektedir (Fakülte Yönetim Kurul Kararı: P.4.1) 

Olgunluk Düzeyi: 3 

  Kurumun genelinde öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek üzere uygulamalar 

vardır. 

KANITLAR:  

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği; 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

Öğretim Üyesi Elemanı Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Atama Hakkında Yönetmelik; 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği; 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

Yurtiçi ve Yurtdışı Görevlendirmelerinde Uyulacak Esaslar Hakkında Yönetmelik; 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60 

Fakülte Yönetim Kurul Kararı Bölümlere Göre Ders Dağılımları: 

https://drive.google.com/file/d/1GKQNJGSwPE6gD9mpAP3JY8TgebJ6fC3t/view?usp=drive_link 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/OGRENCI-TOPLULUK-VE-TEMSILCILERI-3036
https://www.instagram.com/banu.bvd?igsh=dmQ2c3h5Z3Z0MGhp
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Sosyal-Hizmet-Toplulugumuzun-Duzenledigi-Sosyal-Hizmet-ve-Girisimcilik-Toplantisi-Yogun-Katilimla-Gerceklesti-22373
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Duyuru/Goster/Dunya-Engelliler-Gununde-Anlamli-Bulusma-32725
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Duyuru/Goster/Dunya-Engelliler-Gununde-Anlamli-Bulusma-32725
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60
https://drive.google.com/file/d/1GKQNJGSwPE6gD9mpAP3JY8TgebJ6fC3t/view?usp=drive_link
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B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi 

   

Fakültemiz öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini artırmak için Uzaktan Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi bünyesinde yer alan çevrimiçi bilgilendirme kılavuzları kullanılmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 2 

Kurumun öğretim elemanlarının; öğrenci merkezli öğrenme, uzaktan eğitim, ölçme 

değerlendirme, materyal geliştirme ve kalite güvencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin 

geliştirilmesine ilişkin planlar bulunmaktadır. 

KANITLAR:  

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506  

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uz

aktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf 

  

B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme  

  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitsi Bilimsel Yaynları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik yönergesi 

kapsamında öğretim elemanlarına yönelik ödüllendirme sistemi mevcut olup, eğitim faaliyetlerine 

yönelik ödül ve teşvik mekanizmalarının oluşturulması ilişkin üniversite genelinde planlama 

çalışmaları yürütülmektedir.  

  Olgunluk Düzeyi: 2 

Teşvik ve ödüllendirme mekanizmalarının; yetkinlik temelli, adil ve şeffaf biçimde 

oluşturulmasına yönelik planlar bulunmaktadır. 

KANITLAR:  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yaynları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik yönergesi; 

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive_link 

 

C. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME  

Fakültemiz  bünyesinde  misyon  ve  vizyonu  doğrultusunda araştırma 

faaliyetleri yürütülmektedir.  

 

https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive_link
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C.1. ARAŞTIRMA SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE ARAŞTIRMA KAYNAKLARI  

C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi  

  

Fakültemiz bünyesinde akademik personelden her yıl planladıkları/gerçekleştirdikleri yayın ve 

proje bilgileri istenmektedir. Bu proje ve yayın bilgileri stratejik plan ve izleme sistemi ile takip ve 

iyileştirmeler yapılmaktadır.   

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde araştırma süreçlerin yönetimi ve organizasyonel yapısı kurumsal tercihler 

yönünde uygulanmaktadır. 

KANITLAR:  

Stratejik Plan İzleme Raporu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995  

Faaliyet ve İç Değerlendirme Raporları 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251  

C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar  

Fakültemizde yürütülen araştırmalarda, üniversitemizin BAP birimi tarafından verilen mali 

desteklerden  yararlanılmakta olup bu araştırmalar BAP birimi tarafından izlenmektedir. 

Fakültemizin araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürebilmesi için  kendisine tahsis edilen 

kaynağı bulunmamaktadır. Bu kaynaklar BAP üzerinden sağlanmaktadır. Fakültemizde görev yapan 

tüm akademik personelin dış kaynaklara (TÜBİTAK, Güney Marmara Kalkınma Ajansı vb.) yönelmesi 

desteklenmektedir. Sağlık Bilimleri Fakültesi misyonu doğrultusunda öğrencilerimiz ve öğretim 

elemanları TÜBİTAK 2209 A-B programına projelerle başvuru yapmıştır. 2021 yılı içinde SABİF 

öğrenci ve öğretim elemanları tarafından 41 proje, 2022 yılı içinde 28 proje, 2023 yılı içinde 10 proje 

desteklenmeye hak kazanmıştır.  2023 yılı 2. dönem başvuru sonuçları ise Mart 2024 tarihinde 

açıklanacaktır.  Bu amaçla üniversitemizin Teknoloji Transfer Ofisi tarafından  yararlanılabilecek dış 

kaynaklar konusunda çeşitli eğitimler ve bilgilendirmeler yapılmaktadır. Ayrıca araştırmalarda 

kullanılmak üzere fakültemizdeki laboratuvarlara yeni cihaz alımları yapılmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurum araştırma ve geliştirme kaynaklarını araştırma stratejisi ve birimler arası dengeyi 

gözeterek yönetmektedir. 

KANITLAR:   

Stratejik Plan İzleme Raporu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-2995
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https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-

6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf  

Bilimsel Araştırma Projeleri Otomasyonu 

https://bap.bandirma.edu.tr/  

https://bap.bandirma.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam 

Teknoloji Transfer Ofisi 

https://tto.bandirma.edu.tr/  

https:/https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisans/burs-programlari/ardeb-

pbs.tubitak.gov.tr/  

https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari  

C.1.3. Doktora Programları ve Doktora Sonrası İmkanlar  

Sağlık Bilimleri Fakültesi öğretim üyeleri tarafından Lisansüstü Eğitim Enstitüsüne bağlı 

yürütülen Hemşirelikte Yönetim doktora programı bulunmaktadır. Doktora sonrası imkanlar için iç 

kaynaklardan yararlanılmaktadır. Ek olarak dış kaynaklardan yararlanılması teşvik edilmektedir.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun araştırma politikası, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora      

programları ve doktora sonrası imkanları yürütülmektedir.   

KANITLAR:  

https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe 

https://tto.bandirma.edu.tr/ 

https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1 

https://www.fulbright.org.tr/  

https://yyegm.meb.gov.tr/www/2023-ylsy-yurt-disi-lisansustu-egitim-burs-basvurulari-

hakkinda-duyuru/icerik/844 

https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Beden-Egitimi-Ve-Spor-Doktora-

Programi-Tanitim-Bilgileri-16220 

https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-BAHAR-

Donemi-Lisansustu-Basvuru-Duyurusu-32917  

https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-

Tanitim-Bilgileri-3248 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/07/20230722-12.htm 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://bap.bandirma.edu.tr/
https://bap.bandirma.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr/
https://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1
https://www.fulbright.org.tr/
https://yyegm.meb.gov.tr/www/2023-ylsy-yurt-disi-lisansustu-egitim-burs-basvurulari-hakkinda-duyuru/icerik/844
https://yyegm.meb.gov.tr/www/2023-ylsy-yurt-disi-lisansustu-egitim-burs-basvurulari-hakkinda-duyuru/icerik/844
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Beden-Egitimi-Ve-Spor-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-16220
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Beden-Egitimi-Ve-Spor-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-16220
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-BAHAR-Donemi-Lisansustu-Basvuru-Duyurusu-32917
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-BAHAR-Donemi-Lisansustu-Basvuru-Duyurusu-32917
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-3248
https://sabe.bandirma.edu.tr/tr/sabe/Sayfa/Goster/Hemsirelikte-Yonetim-Doktora-Programi-Tanitim-Bilgileri-3248
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/07/20230722-12.htm
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https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/29009/5cb14382-

7df3-5af4-9e39-67b4c945f293.pdf  

C.2. ARAŞTIRMA YETKİNLİĞİ, İŞ BİRLİKLERİ VE DESTEKLER  

C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi  

Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik eğitimler 

gerçekleştirilmektedir. Kurumun genelinde öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin 

geliştirmesine yönelik Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), Erasmus Koordinatörlüğü, BAP birimi 

tarafından çeşitli eğitimler gerçekleştirilmektedir.   

Olgunluk Düzeyi: 3  

Kurumun genelinde öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik 

uygulamalar yürütülmektedir. 

KANITLAR: 

Etkinlikler 

https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1 

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/ERASMUS-DEGISIM-PROGRAMI-

AKADEMIK-VE-IDARI-PERSONEL-HAREKETLILIGI-DUYURUSU-32531 

https://bap.bandirma.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=25 

https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/-ERASMUS-PERSONEL-

HAREKETLILIGI-BASVURU-SONUCLARI-29009 

https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Duyuru/Goster/Tubitak-Projeleri-Neden-

Reddediliyor-32758 

https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Haber/Goster/Avrupa-Birligi-ve-Dis-

Kaynakli-Kamu-Projeleri-Basvurusu-Tecrube-Paylasimi-23080 

 

C.2.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri  

Fakültemizde ulusal ve uluslararası düzeyde ortak araştırma birimleri ve işbirlikleri oluşturma 

yönünde faaliyetler yapılmaktadır.   

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak araştırma 

faaliyetleri yürütülmektedir.  

KANITLAR: 

https://erasmus.bandirma.edu.tr/  

https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/29009/5cb14382-7df3-5af4-9e39-67b4c945f293.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/29009/5cb14382-7df3-5af4-9e39-67b4c945f293.pdf
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/ERASMUS-DEGISIM-PROGRAMI-AKADEMIK-VE-IDARI-PERSONEL-HAREKETLILIGI-DUYURUSU-32531
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/ERASMUS-DEGISIM-PROGRAMI-AKADEMIK-VE-IDARI-PERSONEL-HAREKETLILIGI-DUYURUSU-32531
https://bap.bandirma.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=25
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/-ERASMUS-PERSONEL-HAREKETLILIGI-BASVURU-SONUCLARI-29009
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Duyuru/Goster/-ERASMUS-PERSONEL-HAREKETLILIGI-BASVURU-SONUCLARI-29009
https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Duyuru/Goster/Tubitak-Projeleri-Neden-Reddediliyor-32758
https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Duyuru/Goster/Tubitak-Projeleri-Neden-Reddediliyor-32758
https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Haber/Goster/Avrupa-Birligi-ve-Dis-Kaynakli-Kamu-Projeleri-Basvurusu-Tecrube-Paylasimi-23080
https://banuproje.bandirma.edu.tr/tr/banuproje/Haber/Goster/Avrupa-Birligi-ve-Dis-Kaynakli-Kamu-Projeleri-Basvurusu-Tecrube-Paylasimi-23080
https://erasmus.bandirma.edu.tr/
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https://farabi.bandirma.edu.tr/  

https://mevlana.bandirma.edu.tr/ 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-14405  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-  

Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-

21952  

C.3. ARAŞTIRMA PERFORMANSI  

C.3.1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi  

 Kurum araştırma faaliyetleri yıllık bazda izlenir, değerlendirilir, stratejik hedeflerle karşılaştırılır 

ve sapmaların nedenleri irdelenir. Performans temelinde teşvik ve takdir mekanizmaları kullanılır. 

Performans değerlendirmelerinin sistematik ve kalıcı olması sağlanmaktadır. 

 

Olgunluk Düzeyi: 3 

    Kurumun genelinde araştırma performansını izlenmek ve değerlendirmek üzere oluşturulan 

mekanizmalar kullanılmaktadır. 

KANITLAR: 

Stratejik Plan İzleme Raporu 

https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-

Raporu-14466 

C.3.2. Öğretim Elemanı/ Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi 

Öğretim elemanlarının araştırma performansını izlemek ve değerlendirmek üzere, yıllık 

akademik personel faaliyet raporu istenmektedir. Öğretim elemanlarının toplam puanları 

değerlendirilerek en yüksek puanı olan öğretim elemanlarına  üniversite genelinde “Bandırma 

Onyedi Eylül Üniversitsi Bilimsel Yaynları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik” yönergesi doğrultusunda 

belge düzenlenmektedir. Araştırma performansı yıl bazında izlenir, değerlendirilir ve kurumsal 

politikalar doğrultusunda kullanılır. Araştırma performansı faaliyetleri YÖKSİS üzerinden güncel bir 

şekilde işlenmektedir ve düzenli aralıklar ile (yılda en az 2 kez) Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemine 

yüklenmektedir. Performans değerlendirmelerinin sistematik ve kalıcı olması sağlanmıştır. 

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumun genelinde öğretim elemanlarının araştırma-geliştirme performansını izlemek ve 

değerlendirmek üzere oluşturulan mekanizmalar kullanılmaktadır.   

 

 

https://farabi.bandirma.edu.tr/
https://mevlana.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-14405
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-%20%20Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-%20%20Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Ars-Gor-Sultan-TEKINYER-%20%20Hirvatistan-Katolik-Universitesinde-Erasmus-Personel-Egitim-Alma-Hareketliligini-Tamamladi-21952
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
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KANITLAR:  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik yönergesi; 

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive_link 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  2022-2023 Bahar Yarıyılı Akademik Kurul Toplantısı ve Akademik Başarı 

Ödül Töreni’nde “Birim Akademik Performans Ödülü” kategorisinde toplam yayın sayısına göre 

fakülteler arasında birinci olmuştur. 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Akademik-Performans-

Odulu-Aldi-20123 

Araştırma-geliştirme performansını izlem ve değerlendirmesi: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-

c6fa-b5774f4babb8.pdf (Sayfa 15-16) 

Faaliyet raporları: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251 

Akademik kurul toplantısı, Yayın Bilgilerine Yönelik Rektörlük Üst Yönetime Yapılan Sunum: 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Rektorumuz-Prof-Dr-Ismail-Boz-Saglik-Bilimleri-

Fakultesi-Akademik-Kurul-Toplantisina-Katildi-22703 

D. TOPLUMSAL KATKI  

Birimimiz stratejik planı doğrultusunda toplumsal katkı faaliyetleri kapsamında sosyal 

sorumluluk projeleri gerçekleştirmektedir. 

D.1. TOPLUMSAL KATKI SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE TOPLUMSAL KATKI 

KAYNAKLARI  

D.1.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi  

Bu başlık kapsamında, toplumsal katkı faaliyetlerinin stratejik amaçları ve hedefleri bulunmakta 

ve 2021-2025 Stratejik Plan kapsamında izlenmektedir. Bu faaliyetler için uygun fiziki altyapı ve mali 

kaynaklar değerlendirilmektedir. Birimimiz, toplumsal katkı faaliyetlerini üniversitenin fiziki altyapı 

ve mali olanaklar kapsamında gerçekleştirmektedir. Sosyal sorumluluk ve gönüllülük 

koordinatörlüğüyle iş birliği içinde çalışılmaktadır. USD3266 Gönüllülük Çalışmaları, USD3276 

Engellilik, SBF4102 Gönüllülük Çalışmları ve HEM4126 Gönüllülük Çalışmaları derslerinin fakülte 

genelinde alınması için öğrenciler teşvik edilmektedir. 

Olgunluk Düzeyi: 3  

Birimde toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısının işlerliği ile ilişkili 

sonuçlar izlenmekte ve önlemler alınmaktadır. 

       

 

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive_link
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Akademik-Performans-Odulu-Aldi-20123
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Akademik-Performans-Odulu-Aldi-20123
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Rektorumuz-Prof-Dr-Ismail-Boz-Saglik-Bilimleri-Fakultesi-Akademik-Kurul-Toplantisina-Katildi-22703
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Rektorumuz-Prof-Dr-Ismail-Boz-Saglik-Bilimleri-Fakultesi-Akademik-Kurul-Toplantisina-Katildi-22703
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KANITLAR:   

Stratejik Plan İzleme Raporu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-

6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf  

Etkinlikler 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Deneyimli-Zihinlere-Yenilenme-Programi-

Hakkinda-21493 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Yasemin-ERGUL-tarafindan-

Bebek-Liderliginde-Beslenme-Konferansi-Gerceklestirildi-22182 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dunya-Engelliler-Gunu-Programi---5-Aralik-

2023--1400---1600-22151 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Engelli-Dalis-Kampi--21233 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Engelsiz-Sehir-Balikesir-Calistayi-

Duzenlendi-20662 

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-

Uyelerinden-Doc-Dr-Zeynep-ACA-Kadina-Yonelik-Siddet-Kapsaminda-Sunumunu-Gerceklestirdi-

22155  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-

Uyelerinden-Doc-Dr-Fikri-KELESOGLU-Bandirma-1-Nolu-T-Tipi-Kapali-Ceza-Infaz-Kurumunda-

Seminer-Verdi-21972  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolum-Ogretim-Uyemiz-Doc-Dr-

Fatih-ALTUN-Karesi-Necip-Fazil-Kisakurek-Ortaokulunda-Soylesi-Gerceklestirdi-21727 

Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük Koordinatörlüğü 

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/   

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15223/36e

09863-7ac5-e423-7389-d4328cbfc0cf.pdf 

 

D.1.2. Kaynaklar  

Birimimiz toplumsal katkı faaliyetlerinin sürdürülmesi için gerekli kaynaklar Sağlık Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı ve İdari ve Mali İşler tarafından sağlanmaktadır.   

 

 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Deneyimli-Zihinlere-Yenilenme-Programi-Hakkinda-21493
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Deneyimli-Zihinlere-Yenilenme-Programi-Hakkinda-21493
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Yasemin-ERGUL-tarafindan-Bebek-Liderliginde-Beslenme-Konferansi-Gerceklestirildi-22182
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Yasemin-ERGUL-tarafindan-Bebek-Liderliginde-Beslenme-Konferansi-Gerceklestirildi-22182
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dunya-Engelliler-Gunu-Programi---5-Aralik-2023--1400---1600-22151
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Dunya-Engelliler-Gunu-Programi---5-Aralik-2023--1400---1600-22151
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Engelli-Dalis-Kampi--21233
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Engelsiz-Sehir-Balikesir-Calistayi-Duzenlendi-20662
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Haber/Goster/Engelsiz-Sehir-Balikesir-Calistayi-Duzenlendi-20662
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Zeynep-ACA-Kadina-Yonelik-Siddet-Kapsaminda-Sunumunu-Gerceklestirdi-22155
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Zeynep-ACA-Kadina-Yonelik-Siddet-Kapsaminda-Sunumunu-Gerceklestirdi-22155
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Zeynep-ACA-Kadina-Yonelik-Siddet-Kapsaminda-Sunumunu-Gerceklestirdi-22155
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Fikri-KELESOGLU-Bandirma-1-Nolu-T-Tipi-Kapali-Ceza-Infaz-Kurumunda-Seminer-Verdi-21972
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Fikri-KELESOGLU-Bandirma-1-Nolu-T-Tipi-Kapali-Ceza-Infaz-Kurumunda-Seminer-Verdi-21972
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolumumuz-Ogretim-Uyelerinden-Doc-Dr-Fikri-KELESOGLU-Bandirma-1-Nolu-T-Tipi-Kapali-Ceza-Infaz-Kurumunda-Seminer-Verdi-21972
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolum-Ogretim-Uyemiz-Doc-Dr-Fatih-ALTUN-Karesi-Necip-Fazil-Kisakurek-Ortaokulunda-Soylesi-Gerceklestirdi-21727
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sosyal-hizmet/Haber/Goster/Bolum-Ogretim-Uyemiz-Doc-Dr-Fatih-ALTUN-Karesi-Necip-Fazil-Kisakurek-Ortaokulunda-Soylesi-Gerceklestirdi-21727
https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/
https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15223/36e09863-7ac5-e423-7389-d4328cbfc0cf.pdf
https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/15223/36e09863-7ac5-e423-7389-d4328cbfc0cf.pdf
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Olgunluk Düzeyi: 3 

Birim toplumsal katkı kaynaklarını toplumsal katkı stratejisi ve bölümler arası dengeyi gözeterek 

yönetmektedir. 

KANITLAR:  

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yillik-Faaliyet-Raporu-2155 

2022 Yılı İdari ve Mali İşler Birim Raporu 

https://imidb.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/253/files/2022%20

yılı%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf 

 

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI  

D.2.1. Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi  

Birimin, toplumsal katkı stratejisi ve hedefleri doğrultusunda yürüttüğü faaliyetleri periyodik 

olarak izleme ve iyileştirmeye yönelik süreçlerin planlanmasına ilişkin kanıtları bulunmaktadır.  

Olgunluk Düzeyi: 3 

Kurumda toplumsal katkı performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik 

mekanizmalar bulunmamaktadır. 

KANITLAR:  

Stratejik Plan İzleme Raporu 

https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-

6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf  

Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük Koordinatörlüğü 

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/   

Faaliyet ve İç Değerlendirme Raporları  

https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251  

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME  

A. Liderlik, Yönetim ve Kalite: 

Fakültemizde; genç, yeniliğe ve değişime açık personeliyle birlikte kalite yönetim sistemi 

çalışmaları sürdürülmektedir. Kurulduğumuz yıl olan 2015’ten beri faaliyet raporları, 2019 yılından 

itibaren de iç değerlendirme raporları düzenli olarak hazırlanmakta ve web sitemizde kamuoyu ile 

paylaşılmaktadır.  

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yillik-Faaliyet-Raporu-2155
https://imidb.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/253/files/2022%20y%C4%B1l%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf
https://imidb.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/253/files/2022%20y%C4%B1l%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sbf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/2995/13c1dc26-a47f-6270-c6fa-b5774f4babb8.pdf
https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/
https://sbf.bandirma.edu.tr/tr/sbf/Sayfa/Goster/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-3251
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Fakültemizin; liderlik, yönetim ve kalite değerlendirmesi yapılmış olup güçlü yönlerimizin: iç 

kalite güvencesi mekanizmaları, iç ve dış paydaş katılımı  ve öğrenci geri bildirimleri olduğu 

anlaşılmıştır. 

Gelişime açık yönlerimizin ise yönetişim modeli ve idari yapı, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme 

ve hesap verebilirliğimiz, misyon, vizyon ve politikalarmız, stratejik amaç ve hedefler, performans 

yönetimi, bilgi yönetim sistemi, insan kaynakları yönetimi, süreç yönetimi, mezun ilişkileri yönetimi 

ve  uluslararasılaşma  performansı olduğuğu belirlenmiştir. 

Zayıf yönlerimizin ise, kurumsal dönüşüm kapasitesi, finansal yönetim, uluslararasılaşma 

süreçlerinin yönetimi ve uluslararasılaşma kaynakları olduğu gözlenmiştir. 

B.Eğitim ve Öğretim: 

Fakültemizde; eğitim-öğretim faaliyetleri alanlarında uzman akademik personellerimiz ile 

sürdürülmektedir.  

Fakültemizin eğitim ve öğretim değerlendirmesi yapılmış olup bu değerlendirme sonucunda 

programların izlenmesi ve güncellenmesi, eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi, öğrenci kabulü, 

önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi güçlü yönler olarak belirlenmiştir.  

Gelişime açık yönlerin programlarının tasarımı ve onayı, programın ders dağılım dengesi, ders 

kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu, öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı, öğretim yöntem 

ve teknikleri, ölçme ve değerlendirme, yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma, öğrenme ortam 

ve kaynakları, akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapılar, sosyal, kültürel, sportif faaliyetler, 

atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri olduğu gözlemlenmiştir. 

Zayıf yönlerinin ise dezavantajlı gruplar, öğretim yetkinlikleri ve gelişimi, eğitim faaliyetlerine 

yönelik teşvik ve ödüllendirme olduğu görülmüştür.  

C. Araştırma ve Geliştirme: 

Fakültemizin araştırma ve geliştirme değerlendirmesi yapılmış olup, gelişmeye açık yönlerimizin 

araştırma süreçlerinin yönetimi, iç ve dış kaynaklar, doktora programları ve doktora sonrası imkanlar, 

araştırma yetkinlikleri ve gelişimi, ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma 

birimleri, araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi ve öğretim elemanı/araştırmacı 

performansının değerlendirilmesi olduğu saptanmıştır. 

D.Toplumsal Katkı: 

Fakültemizin toplumsal katkı değerlendirmesi yapılmış olup toplumsal katkı performansının 

izlenmesi ve değerlendirilmesi, toplumsal katlı süreçlerinin yönetimi ve kaynakların gelişime açık 

yönleri olduğu belirlenmiştir.  

GÜÇLÜ YÖNLER  

Eğitim-öğretim süreçlerine ilişkin sorun tespitleri yapılmış olup iyileştirme ve izleme 

çalışmalarına ihtiyaç duyulmaktadır. Sürekli iyileştirme çalışmalarıyla eksik olan yönleri hızla olumlu 

yönde değişim gösterecektir.   
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Fakültemiz liderlik, yönetim ve kalite kapsamında iç kalite güvencesi mekanizmaları, iç ve dış 

paydaş katılımı, öğrenci geri bildirimleri, eğitim ve öğretim kapsamında ise programların izlenmesi 

ve güncellenmesi, eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi, öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 

tanınması ve kredilendirilmesi bakımından güçlü olarak değerlendirilebilir.  

İYİLEŞTİRMEYE AÇIK YÖNLER  

Fakültemizin gelişime açık yönleri ise liderlik, yönetim ve kalite kapsamında yönetişim 

modeli ve idari yapı, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirliğimiz, misyon, vizyon ve 

politikalarmız, stratejik amaç ve hedefler, performans yönetimi, bilgi yönetim sistemi, insan 

kaynakları yönetimi, süreç yönetimi, mezun ilişkileri yönetimi ve  uluslararasılaşma  performansı; 

eğitim ve öğretim kapsamında programlarının tasarımı ve onayı, programın ders dağılım dengesi, 

ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu, öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı, öğretim 

yöntem ve teknikleri, ölçme ve değerlendirme, yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma, 

öğrenme ortam ve kaynakları, akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapılar, sosyal, kültürel, sportif 

faaliyetler, atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri; araştırma ve geliştirme kapsamında 

araştırma süreçlerinin yönetimi, iç ve dış kaynaklar, doktora programları ve doktora sonrası imkanlar, 

araştırma yetkinlikleri ve gelişimi, ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma 

birimleri, araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi ve öğretim elemanı/araştırmacı 

performansının değerlendirilmesi; toplumsal katkı kapsamında toplumsal katkı performansının 

izlenmesi ve değerlendirilmesi, toplumsal katlı süreçlerinin yönetimi ve kaynakları olduğu 

belirlenmiş ve bu süreçlere ilişkin sorun tespitleri yapılmış olup, izleme çalışmalarına ihtiyaç 

duyulmaktadır.  

Ayrıca fakültemizin zayıf yönleri liderlik yönetim ve kalite kapsamında kurumsal dönüşüm 

kapasitesi, finansal yönetim, uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve uluslararasılaşma kaynakları; 

eğitim ve öğretim kapsamında  ise dezavantajlı gruplar, öğretim yetkinlikleri ve gelişimi, eğitim 

faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme olduğu görülmüştür.  

 

SONUÇ  

Fakültemizin güçlü yönleri olmakla birlikte geliştirmeye açık ve zayıf yönleri ile ilgili izleme ve 

iyileştirme süreçlerinin takibi konusundaki eksikler belirlenmiş olup, geliştirmeye yönelik gerekli 

planlamalar yapılmıştır.  


